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План работы 
Нефтеюганской муниципальной трехсторонней комиссии 
по регулированию социально-трудовых отношений
на 2020 год

	№ п/п
	Рассматриваемые вопросы
	Срок рассмотрения
	Ответственные за подготовку вопроса

	1.
	О ситуации на рынке труда в Ханты-Мансийском автономном округе – Югре и в муниципальном образовании Нефтеюганский район.
	1 полугодие 
	Казенное учреждение ХМАО – Югры «Нефтеюганский центр занятости населения»

	2.
	О дополнительных гарантиях социальной поддержки гражданам предпенсионного возраста.
	1 полугодие
	ГУ – РО Фонда социального страхования РФ по ХМАО-Югре филиал № 3

	3.
	Об обеспечении соблюдения предусмотренного трудовым законодательством запрета на ограничение трудовых прав и свобод граждан в зависимости от возраста, реализации мер, направленных на сохранение и развитие занятости граждан предпенсионного возраста.
	1 полугодие
	Государственная инспекция труда в ХМАО-Югре;
Отдел социально-трудовых отношений

	4.
	О повышении роли коллективных договоров и соглашений в регулировании социально-трудовых отношений.
	1 полугодие
	Отдел социально-трудовых отношений; Объединение профсоюзов;
Объединение работодателей

	5.
	О мероприятиях по организации летнего оздоровления, отдыха и занятости детей и подростков Нефтеюганского района в 2020 году.
	2 полугодие
	Департамент образования и молодежной политики Нефтеюганского района

	6.
	О реализации мер, направленных на трудоустройство незанятых инвалидов Нефтеюганского района, в том числе на оборудованные рабочие места. Об исполнении (не исполнении) работодателями района законодательства по созданию (выделению) рабочих мест для инвалидов в пределах установленной квоты.
	2 полугодие
	Казенное учреждение ХМАО – Югры «Нефтеюганский центр занятости населения»

	7.
	[bookmark: _GoBack]Об исполнении Трехстороннего соглашения между органами местного самоуправления муниципального образования Нефтеюганский район, Нефтеюганским территориальным объединением работодателей, Нефтеюганским территориальным объединением организаций профсоюзов на 2018-2020 годы. 
	2 полугодие
	Отдел социально-трудовых отношений;
Объединение профсоюзов;
Объединение работодателей

	8. 
	О заключении Трехстороннего соглашения на 2021-2023 годы.
	2 полугодие
	Отдел социально-трудовых отношений 

	9.
	О плане работы Нефтеюганской муниципальной трехсторонней комиссии по регулированию социально-трудовых отношений на 2021 год.
	2 полугодие
	Отдел социально-трудовых отношений 












Секретариат трехсторонней комиссии –
отдел социально-трудовых отношений
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