
 

- обустроить тротуары, переходы, галереи (в том числе 

временные), изменить маршруты движения транспорта на 

территории; 

- определить места хранения, особенности использования и 

места утилизации работниками средств индивидуальной защиты и 

смывающих и обезвреживающих средств; 

- совместно с заказчиком согласовать лечебно-

профилактические и санитарно-бытовые мероприятия. 

   

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

  

Администрация Нефтеюганского района 

отдел социально-трудовых отношений 
 

 
  
  

 

Организация охраны труда при работе (оказании 

услуг) на территории другого работодателя   
  

Отдел социально - трудовых отношений  

администрации Нефтеюганского района 

628301, г.Нефтеюганск, ул. Мира, стр. 2А, каб. 304, 305,  

тел. 291154, 291156, 291157 

E-mail: ot-nr@mail.ru    

  

 

 

2023 год 

 

mailto:ot-nr@mail.ru


 

 

        Права работодателя в области охраны труда установлены                          

ст. 214.2 ТК РФ, а перечень обязанностей перечислен в ч. 3 ст. 214 ТК 

РФ.  

         При производстве работ (оказании услуг) на территории, 

находящейся под контролем другого работодателя (иного лица), 

работодатель, осуществляющий производство работ (оказание услуг), 

обязан перед началом производства работ (оказания услуг) 

согласовать с другим работодателем (иным лицом) мероприятия по 

предотвращению случаев повреждения здоровья работников, в том 

числе работников сторонних организаций, производящих работы 

(оказывающих услуги) на данной территории  (ч. 4 ст. 214 ТК РФ). 

 

Примерный перечень мероприятий по предотвращению случаев 

повреждения здоровья работников (при производстве работ (оказании 

услуг)) на территории, находящейся под контролем другого 

работодателя (иного лица), утвержден Приказом Минтруда России от 

22.09.2021 № 656н (далее - Перечень). Этот Перечень применяется 

при производстве работ (оказании услуг) на территории, находящейся 

под контролем другого работодателя (иного лица). 

 

В связи с этим у подрядчика в соответствии с положениями 

приведенного Перечня появились следующие дополнительные 

обязанности по организационным, техническим, лечебно-

профилактическим и санитарно-бытовым мероприятиям, а также по 

обеспечению средств индивидуальной защиты, в частности: 

- до начала выполнения работ назначить лиц, отвечающих за 

безопасную организацию работ в соответствии с требованиями норм 

и правил по охране труда; 

- составить единый перечень вредных и (или) опасных 

производственных факторов, опасностей; 

- составить план мероприятий по эвакуации и спасению 

работников при возникновении аварийной ситуации и при 

проведении спасательных работ; 

- отразить согласованные мероприятия по предотвращению 

случаев повреждения здоровья работников и условий производства 

работ в заключаемых договорах; 

          - обеспечить естественное и искусственное освещение на 

территории, на рабочих местах, в служебных и бытовых помещениях, 

местах прохода по территории работников; 

         - утвердить акт-допуск, являющийся основанием разрешения 

производства работ, для которых требуется акт-допуск; 

- организовать производство совместных (выполняемых 

разными зависимыми работодателями одновременно работ на одной 

территории) и совмещаемых (выполняемых разными зависимыми 

работодателями одновременно разных работ на одной территории) 

работ. Составить график и (или) журнал совместных и совмещаемых 

работ; 

- обеспечить доступ для проведения контроля за безопасным 

производством работ, в том числе с помощью приборов, устройств, 

оборудования, обеспечивающих дистанционную видео-, аудио- или 

иную фиксацию процессов производства работ на территории; 

- установить на время выполнения работ предохранительные, 

защитные и сигнализирующие устройства, в том числе в целях 

обеспечения безопасной эксплуатации и аварийной защиты паровых, 

водяных, газовых, кислотных, щелочных, расплавных и других 

производственных коммуникаций, оборудования и сооружений; 

- определить границы опасных зон на время выполнения работ, 

рабочие места, на которые работы выполняются по наряду-допуску, 

места установки защитных ограждений и знаков безопасности; 

- нанести на время выполнения работ на производственное 

оборудование сигнальные цвета и знаки безопасности, а также 

наименование и обозначение принадлежности оборудования; 

- принять меры по снижению уровня воздействия, в том числе 

за счет изменения графика работ, или устранению влияния вредных 

производственных факторов на работников на их рабочих местах; 

- при необходимости установить новые либо реконструировать 

имеющиеся на территории средства коллективной защиты, 

отопительные и вентиляционные системы, системы 

кондиционирования и пр.;  

- организовать уборку территории и производственных 

помещений, своевременное удаление и обезвреживание отходов 

производства; 
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