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МЕЖВЕДОМСТВЕННАЯ КОМИССИЯ 

ПО  РЕГУЛИРОВАНИЮ МИГРАЦИОННЫХ ПРОЦЕССОВ 

В НЕФТЕЮГАНСКОМ РАЙОНЕ
628309, г. Нефтеюганск                                                                                      тел./факс: 8(3463)225561 

3 мкр., 21 дом                                                                                                       e-mail:   ot@admoil.ru
11 часов 00 минут                                                                                               здание администрации

28 мая 2014 года                                                                                                 Нефтеюганского  района,  каб. 430

РЕШЕНИЕ 
           По вопросам повестки дня:
1. О возможности граждан РФ на подготовку и дополнительное профессиональное образование в соответствии с государственной программой Ханты-Мансийского автономного округа – Югры «Содействие занятости населения в Ханты-Мансийском автономном округе – Югре на 2014 - 2020 годы» по профессиям востребованным рынком труда муниципального образования Нефтеюганский район.

Заслушав доклад заместителя директора Казённого учреждения Ханты-Мансийского автономного округа – Югры «Нефтеюганский центр занятости населения» Сопкиной Натальи Владимировны,

решили:
  1.1. Информацию принять к сведению. 

  
1.2. Рекомендовать главам поселений Нефтеюганского района размещать на поселковых сайтах информацию о возможности  получения профессионального  обучения или дополнительного  профессионального   образования женщинам в период  отпуска по уходу за  ребенком до достижения им возраста трех лет в соответствии с  государственной программе Ханты-Мансийского автономного округа – Югры «Содействие занятости населения в Ханты-Мансийском автономном округе – Югре на 2014 - 2020 годы».

2. Об использовании квоты на привлечение иностранной рабочей силы работодателями, осуществляющими деятельность на территории Нефтеюганского района за  2013 год и  4 месяца 2014 года.

 Заслушав доклад главного  специалиста отдела социально-трудовых отношений администрации Нефтеюганского района Кытмановой Дины Михайловны,
решили:
  
2.1. Информацию принять к сведению
2.2. Рекомендовать работодателям осуществляющим деятельность на территории Нефтеюганского района:

 
- планировать потребность в иностранных работниках в соответствии с реальными объемами работ, в случае не использования  квоты на привлечение иностранной рабочей силы в установленные сроки, своевременно направлять заявление на корректировку квоты в сторону уменьшения;

- обеспечивать необходимые социально-бытовые условия для работников;
  - ежемесячно направлять в центр занятости населения информацию  о наличии вакантных рабочих мест (должностей), выполнении квоты для приема на работу инвалидов в соответствии со ст. 25 федеральным законом от 19.04.1991 года №1032-1 «О занятости населения в Российской Федерации».
2.3.  Отделу социально-трудовых отношений  администрации Нефтеюганского района (А.А. Захаров) подготовить и направить запросы работодателям, привлекающим иностранную рабочую силу на территории Нефтеюганского района в 2014 году, о  предоставлении гарантийного писем об использовании заявленной квоты на привлечение  иностранной рабочей силы в полном объеме либо по уменьшению квоты.
  3. Рассмотрение заявок работодателей о потребности в привлечении иностранных работников в целях формирования квоты на осуществление иностранными гражданами трудовой деятельности на территории Нефтеюганского района на 2015 год: ООО «Клен», ООО «Сибирь», ООО «ЕВС», ООО «Инновационные технологии», ООО «Спутник», ООО «СибРемСтрой», ООО «РемСтройКомплекс», ИП Усынин Анатолий Геннадьевич, ООО «ТехноСтройСевер», ООО «СК Альфа»,
 и дополнительных заявок на 2014 год: ООО «РемСтройКомплекс»,                        ООО «СибРемСтрой», ООО «Инновационные технологии».   
 Заслушав выступления:  заместителя директора Казённого  учреждения Ханты-Мансийского автономного округа – Югры «Нефтеюганский центр   занятости населения» Сопкиной Натальи Владимировны;
 начальника отдела надзора и контроля по соблюдению трудового законодательства в организациях топливно-энергетического комплекса, главного государственного инспектора Государственной инспекции труда в Ханты-Мансийском автономном округе - Югре Голева Сергея Никифоровича;

 врио начальника  отделения УФМС России по ХМАО-Югре в Нефтеюганском районе Долгих Евгения Викторовича;

 заместителя начальника отдела камеральных проверок №2 Межрайонной инспекции Федеральной налоговой службы России № 7 по Ханты–Мансийскому автономному округу - Югре Орловой Людмилы Геннадьевны;
  заместителя начальника отдела администрирования страховых взносов филиала № 3 ГУ Регионального отделения фонда социального страхования по Ханты-Мансийскому автономному округу – Югре Самолововой Марины Владимировны;
          заместителя начальника Государственного учреждения управления Пенсионного фонда Российской Федерации в г.Нефтеюганске Ханты-Мансийского автономного округа – Югры Борошко Ольги Ивановны;
 начальника отдела управления кадрами и трудовыми отношениями ООО «Инновационные технологии» Черепановой Натальи Дмитриевны;

 главного бухгалтера ООО «Спутник» Кузнецовой Галины Сергеевны, 
          решили:
          3.1. Информацию принять к сведению.
 3.2. Рекомендовать Межведомственной комиссии по вопросам привлечения и использования иностранных работников при Правительстве Ханты-Мансийского автономного округа – Югры:

Заявки  об увеличении размера определенной на 2014 год  потребности в иностранной рабочей силе: 

- удовлетворить в полном объеме: ООО «РемСтройКомплекс»;

- удовлетворить не в полном объеме, так как имеется возможность трудоустройства работников за счет местных трудовых ресурсов: ООО «Инновационные технологии» - сократить в отношении водителя автомобиля (1 чел.), слесаря по ремонту автомобилей (2 чел.).

- отклонить  заявку ООО «СибРемСтрой» в связи с тем, что:

         по данным Филиала № 3 ГУ Регионального отделения фонда социального страхования по Ханты-Мансийскому автономному округу – Югре с 2 кв. 2011 года предприятие не предоставляет отчетности;

 по данным Государственного учреждения управления Пенсионного фонда Российской Федерации в г.Нефтеюганске Ханты-Мансийского автономного округа – Югры предприятие не предоставляет отчетности. 
Заявки о потребности в иностранной рабочей силе на 2015 год: 

 - удовлетворить в полном объеме: ООО «РемСтройКомплекс», ООО «Клен», ООО «Сибирь», ИП Фатеева Гулинара Динаровна;

- удовлетворить заявки не в полном объеме, трудоустройство за счет местных трудовых ресурсов:  

ООО «Инновационные технологии» - сократить в отношении подсобного работника (2 чел.),  слесаря ремонтника (3 чел.), водителя автомобиля (2 чел.), слесаря по ремонту автомобилей (3 чел.); 

ИП Усынин Анатолий  Геннадьевич - сократить  в отношении  продавца непродовольственных товаров (4 чел.), повара (2 чел.);

 ООО «Строительная Компания Альфа» - сократить  в отношении водителя автомобиля (1 чел.), плотника (2 чел.), повара (4 чел.);

 ООО «Техностройсевер» - сократить  в отношении  каменщика (1 чел.), плотник (1 чел.), электромонтер  по ремонту  и обслуживанию  электрооборудования                (1 чел.);

- сократить заявку ООО «Спутник» на процент неисполнения квоты в 2013 году;

- отклонить  заявку ООО «СибРемСтрой» в связи с тем, что:

 по данным Филиала № 3 ГУ Регионального отделения фонда социального страхования по Ханты-Мансийскому автономному округу – Югре с 2 кв. 2011 года предприятие не предоставляет отчетности;
 по данным Государственного учреждения управления Пенсионного фонда Российской Федерации в г.Нефтеюганске Ханты-Мансийского автономного округа – Югры предприятие не предоставляет отчетности. 
- отклонить  заявку Филиал ООО «ЕВС» в связи с тем, что по данным Межрайонной инспекции Федеральной налоговой службы России № 7 по Ханты–Мансийскому автономному округу – Югре предприятие не перечисляет налог на доходы физических лиц за своих работников.  
4. Решение комиссии  от 28.05.2014 направить в Межведомственную комиссию по вопросам привлечения и использования иностранных работников при Правительстве Ханты-Мансийского автономного округа – Югры, членам межведомственной комиссии по регулированию миграционных процессов в Нефтеюганском районе, и разместить на официальном сайте органов местного самоуправления Нефтеюганского района.

Председатель комиссии                                                                        В.Г. Михалев [image: image1.png]
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