
ОБРАЩЕНИЕ 
КООРДИНАТОРА НЕФТЕЮГАНСКОЙ МУНИЦИПАЛЬНОЙ 

ТРЕХСТОРОННЕЙ КОМИССИИ ПО РЕГУЛИРОВАНИЮ 
СОЦИАЛЬНО-ТРУДОВЫХ ОТНОШЕНИЙ 

Уважаемые работодатели, представители трудовых коллективов 
организаций муниципального образования Нефтеюганский район! 

Развитие социального партнёрства в Российской Федерации на 
современном этапе в условиях рыночных отношений является одной из 
наиболее эффективных форм регулирования социально-трудовых 
отношений, осуществляемой в Ханты-Мансийском автономном округе -
Югре и Нефтеюганском районе и обеспечивается согласованными 
действиями органов государственной власти РФ, органов государственной 
власти субъектов РФ, органов местного самоуправления, работодателей, 
объединений работодателей, а также профессиональных союзов, их 
объединений и иных уполномоченных работниками представительных 
органов, и реализуется путем заключения Трехсторонних соглашений. 

Решением Нефтеюганской муниципальной трёхсторонней комиссии по 
регулированию социально-трудовых отношений от 31.10.2017 продлен срок 
действия Трёхстороннего соглашения между органами местного 
самоуправления муниципального образования Нефтеюганский район, 
Нефтеюганским территориальным объединением работодателей, 
Нефтеюганским территориальным объединением организаций профсоюзов, 
заключенного на 2015-2017 годы, до 31 декабря 2020 года (далее -
Соглашение). 

Соглашение опубликовано в газете «Югорское обозрение» 09.11.2017 
года № 45, зарегистрировано в отделе социально-трудовых отношений 
администрации Нефтеюганского района 10.11.2017. Текст Соглашения 
размещен на официальном сайте органов местного самоуправления 
Нефтеюганский район в сети «Интернет» в разделе «Социально-трудовые 
отношения» в подразделе «Трехсторонняя комиссия». 

На основании статьи 12.1 Закона Ханты-Мансийского автономного 
округа - Югры от 10 октября 2003 года № 53-оз «О трёхсторонних комиссиях 
по регулированию социально-трудовых отношений в Ханты-Мансийском 
автономном округе - Югре» предлагаю работодателям, осуществляющим 
деятельность на территории муниципального образования Нефтеюганский 
район и не участвовавшим в заключении Соглашения, присоединиться к 
нему. 

Координатор Нефтеюганской 
муниципальной трехсторонней 
комиссии по регулированию 
социально-трудовых отношений А.Н.Виноградов 


