Пояснительная записка
к проекту постановления администрации Нефтеюганского района
«Об утверждении муниципальной программы Нефтеюганского района «Улучшение условий и охраны труда, содействие занятости населения»

Проект муниципальной программы разработан в соответствии с Постановлением Правительства Ханты-Мансийского автономного округа – Югры от 31 октября 2021 года № 472-п «О Государственной программе Ханты-Мансийского автономного округа - Югры «Поддержка занятости населения», а именно подпрограммой 2. «Улучшение условий и охраны труда в автономном округе», постановлением администрации Нефтеюганского района от 24.09.2013                 № 2493-па-нпа «О порядке разработки и реализации муниципальных программ муниципального образования Нефтеюганский район», а также в целях реализации полномочий органов местного самоуправления по участию в содействии занятости населения.

[bookmark: _GoBack]Срок реализации муниципальной программы 2023-2026 годы и на период до 2030 года.

Ответственный исполнитель – отдел социально-трудовых отношений администрации Нефтеюганского района.

Соисполнители: 
Департамент образования и молодежной политики Нефтеюганского района.

Муниципальная программа предполагает реализацию 3-х основных мероприятий: 
Исполнение переданных отдельных государственных полномочий в сфере трудовых отношений и государственного управления охраной труда.
Обеспечение безопасности и создание благоприятных условий труда работающих.
Содействие занятости молодежи.

Для оценки эффективности муниципальной программы предлагается включение 3-х целевых показателей, приведенных в таблице 8 к проекту муниципальной программы.

Обеспечение финансовыми ресурсами представлено в таблице 2 к проекту муниципальной программы.

Методика расчета значений целевых показателей муниципальной программы Нефтеюганского района «Улучшение условий и охраны труда, содействие занятости населения» в приложении 2 к проекту постановления.
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