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АДМИНИСТРАЦИЯ  

НЕФТЕЮГАНСКОГО  РАЙОНА
постановление

	10.02.2020
	№ 148-па-нпа

	
	


г.Нефтеюганск

О внесении изменений в постановление администрации 
Нефтеюганского района от 25.12.2012 № 4041-па «Об утверждении правил внутреннего трудового распорядка администрации Нефтеюганского района»
В соответствии со статьей 190 Трудового кодекса Российской Федерации, Уставом муниципального образования Нефтеюганский район, с учетом мотивированного мнения первичной профсоюзной организации администрации Нефтеюганского района работников госучреждений и общественного обслуживания от 16.01.2020 № 4, в целях приведения нормативного правового акта в соответствие 
с действующим законодательством  п о с т а н о в л я ю:

1. Внести в приложение к постановлению администрации Нефтеюганского района от 25.12.2012 № 4041-па «Об утверждении правил внутреннего трудового распорядка администрации Нефтеюганского района» следующие изменения:
1.1. В разделе 2:

1.1.1. Абзац третий пункта 2.2 изложить в следующей редакции:

«- трудовую книжку и (или) сведения о трудовой деятельности, 
за исключением случаев, если трудовой договор заключается впервые;».
1.1.2. В пункте 2.3 после слов «трудовая книжка» дополнить словами 
«(за исключением случаев, если в соответствии с Трудовым кодексом Российской Федерации, иным федеральным законом трудовая книжка на работника 
не оформляется)».
1.1.3. Пункт 2.8 изложить в следующей редакции:

«2.8. Днем увольнения работника является последний день его работы, 
за исключением случаев, когда работник фактически не работал, но за ним 
в соответствии с Трудовым кодексом или иными законами, сохранялось место работы. Работодатель в последний день работы обязан выдать работнику 
его трудовую книжку или предоставить сведения о трудовой деятельности 
и произвести с ним расчет. По письменному заявлению работника работодатель также обязан выдать ему заверенные надлежащим образом копии документов, связанных с работой.».

1.2. Пункт 6.3 раздела 6 изложить в следующей редакции: 
«6.3. По возвращении из служебной командировки работник в течение трех рабочих дней заполняет авансовый отчет и представляет его в соответствующую бухгалтерию.».
2. Руководителям структурных подразделений администрации Нефтеюганского района ознакомить под роспись работников с настоящим постановлением.

3. Настоящее постановление подлежит официальному опубликованию
в газете «Югорское обозрение» и размещению на официальном сайте органов 
местного самоуправления Нефтеюганского района.

4. Настоящее постановление вступает в силу после официального опубликования и распространяет свое действие на правоотношения, возникшие 
с 01.01.2020. 
5. Контроль за выполнением постановления возложить на первого заместителя главы Нефтеюганского района Кудашкина С.А. 
Глава района 




 

Г.В.Лапковская

