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Пост. от 17.04.2015 № 843-па

О награждении победителей смотра-конкурса на лучшую организацию работы 

в области охраны труда и регулирования социально-трудовых отношений 
среди организаций Нефтеюганского района
В соответствии с постановлением администрации Нефтеюганского района 
от 30.01.2015 № 182-па «О смотре-конкурсе на лучшую организацию работы 
в области охраны труда и регулирования социально-трудовых отношений среди 
организаций Нефтеюганского района» и муниципальной программой «Улучшение условий и охраны труда, развитие социального партнерства в муниципальном 
образовании Нефтеюганский район на 2014-2020 годы», утвержденной постановлением администрации Нефтеюганского района от 08.10.2013 № 2623-па (с изменениями 
от 29.12.2014 № 3265-па), на основании протокола заседания комиссии 
по проведению итогов смотра-конкурса от 10.04.2015  п о с т а н о в л я ю:
1. Наградить победителей смотра-конкура на лучшую организацию работы 
в области охраны труда и регулирования социально-трудовых отношений среди 
организаций Нефтеюганского района дипломом и денежной премией:
1.1. В номинации № 1 «Лучшая организация в области охраны труда»:
· среди организаций производственной сферы:

I место – Пойковское муниципальное унитарное предприятие «Управление тепловодоснабжения» с выплатой денежной премии в размере 6000 рублей;

II место – ООО «Юганскнефтепромбурсервис» с выплатой денежной премии 
в размере 4000 рублей;

III место – ООО «СеверТрансСервис» с выплатой денежной премии в размере 3000 рублей; 

· среди организаций непроизводственной сферы:

I место – НР БОУДОД «Детская музыкальная школа № 1» с выплатой 
денежной премии в размере 6000 рублей;

II место – НРМДОУ «Детский сад «Ручеек» с выплатой денежной премии 
в размере 4000 рублей;

III место – ИП Усынин Анатолий Геннадьевич с выплатой денежной премии 
в размере 3000 рублей.
1.2. В номинации № 2 «Коллективный договор – основа трудовых отношений»: 

I место – ООО «ЮКОРТ» с выплатой денежной премии 6000 рублей;

II место – ООО «РН-СервисСклад» с выплатой денежной премии в размере 4000 рублей;

III место – ООО «СОДЕЛ» с выплатой денежной премии в размере 
3000 рублей.
1.3. В номинации № 3 «Лучший специалист по охране труда»; 

· среди организаций производственной сферы:

Кавалишину Валентину Андреевну – руководителя службы охраны труда 
и промышленной безопасности ПМУП «Управление Тепловодоснабжения» 
с выплатой денежной премии в размере 3000 рублей;

· среди организаций непроизводственной сферы:

Гарипову Юлию Александровну – специалиста по охране труда НР БОУДОД «Детская музыкальная школа №1» с выплатой денежной премии в размере 
3000 рублей.

2. Наградить участников смотра-конкурса дипломом за активное участие 
в решении вопросов в области охраны труда и социально-трудовых отношений 
и в ознаменование Всемирного дня охраны труда:

· ООО «Тепловик»;

· ОАО «Пойковские электрические сети»;

· НРБОУ ДОД «Детская школа искусств № 1;

· НРМДОБУ «Центр развития ребенка – детский сад «Теремок»;

· НРМДОБУ «Центр развития ребенка – детский сад «Улыбка»;

· автономное учреждение Ханты-Мансийского автономного округа - Югры «Санаторий «ЮГАН»;

· бюджетное учреждение Ханты-Мансийского автономного округа - Югры «Реабилитационный центр для детей и подростков с ограниченными возможностями «Дельфин»;

· МУ «Многофункциональный центр предоставления государственных и муниципальных услуг»;

· филиал ОАО «Тюменьэнерго» Нефтеюганский электрические сети;

· ООО «Лесопромышленная компания»;

· ООО «Пойков-торг»;

· ООО «Правдинка плюс»;

· ООО «Лесо-Строительное Управление»;

· ООО «Клён»;

· ООО «Салым-93 и Компания»;

· ООО «Блик»;

· ОАО «Газпром» ООО «Газпром трансгаз Сургут» Самсоновское линейное производственное управление магистральных газопроводов;

· ООО «Сибирь».

3. Настоящее постановление подлежит опубликованию в газете «Югорское обозрение» и размещению на официальном сайте органов местного самоуправления Нефтеюганского района. 
4. Контроль за выполнением постановления возложить на заместителя главы администрации района В.Г.Михалева.

Глава администрации района




Г.В.Лапковская
