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ВЫПИСКА ИЗ ПРОТОКОЛА ЗАСЕДАНИЯ 

КОМИССИИ ПО СОБЛЮДЕНИЮ ТРЕБОВАНИЙ К СЛУЖЕБНОМУ ПОВЕДЕНИЮ МУНИЦИПАЛЬНЫХ СЛУЖАЩИХ И УРЕГУЛИРОВАНИЮ КОНФЛИКТА ИНТЕРЕСОВ
от 29.12.2015   № 8
ПОВЕСТКА ЗАСЕДАНИЯ:

1. Рассмотрение в рамках осуществления в администрации Нефтеюганского района мер по предупреждению коррупции информации члена комиссии – председателя юридического комитета администрации Нефтеюганского района о вновь принятых федеральных и региональных правовых актов по вопросам соблюдения требований к служебному поведению муниципальных служащих и урегулированию конфликта интересов.
2. Заслушивание информации, полученной по «телефону доверия», через Интернет-сайт органов местного самоуправления, по электронной почте о нарушениях административных регламентов и должностных инструкций, представленной структурными подразделениями администрации Нефтеюганского района, в рамках  оказания содействия администрации Нефтеюганского района в осуществлении мер по предупреждению коррупции информации. 
3. Рассмотрение в рамках осуществления в администрации Нефтеюганского района мер по предупреждению коррупции информации члена комиссии – начальника отдела кадров и муниципальной службы о проекте плана работы комиссии на 2016 год. 
4. Оглашение решений представителя нанимателя (работодателя) в отношении муниципальных служащих, в отношении которых ранее рассматривались вопросы о соблюдении требовании к служебному поведению.
ВЫСТУПИЛИ:

Председатель комиссии:

- о регламенте работы комиссии;

- об определении способа голосования (тайное либо открытое) на заседании комиссии – открытое;

- о ходатайстве муниципального служащего о приглашении на заседание комиссии его представителя, который может пояснения по существу предъявляемых претензий.
По первому вопросу председателя юридического комитета:
В IV квартале текущего года приняты следующие федеральные и региональные правовые акты по вопросам соблюдения требований к служебному поведению муниципальных служащих и урегулированию конфликта интересов: 

Указ Президента РФ от 22.12.2015 N 650 "О порядке сообщения лицами, замещающими отдельные государственные должности Российской Федерации, должности федеральной государственной службы, и иными лицами о возникновении личной заинтересованности при исполнении должностных обязанностей, которая приводит или может привести к конфликту интересов, и о внесении изменений в некоторые акты Президента Российской Федерации».
Также в IV квартале текущего года приняты следующие федеральные и региональные правовые акты по вопросам противодействия коррупции:

Постановление Правительства Российской Федерации от 12.10.2015 № 1089 «О внесении изменений в постановление Правительства Российской Федерации от 9 января 2014 г. № 10» (вносит изменения в постановление Правительства Российской Федерации  от 09.01.2014 № 10 «О порядке сообщения отдельными категориями лиц о получении подарка в связи с протокольными мероприятиями, служебными командировками и другими официальными мероприятиями, участие в которых связано с исполнением ими служебных (должностных) обязанностей, сдачи и оценки подарка, реализации (выкупа) и зачисления средств, вырученных от его реализации»);

Федеральный закон от 05.10.2015 № 285-ФЗ «О внесении изменений в отдельные законодательные акты Российской Федерации в части установления обязанности лиц, замещающих государственные должности, и иных лиц сообщать о возникновении личной заинтересованности, которая приводит или может привести к конфликту интересов, и принимать меры по предотвращению или урегулированию конфликта интересов» (вносит изменения в Трудовой кодекс Российской федерации, Федеральные законы от 25.12.2008 № 273-ФЗ «О противодействии коррупции», от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации»);

Федеральный закон от 03.11.2015 № 303-ФЗ «О внесении изменений в отдельные законодательные акты Российской Федерации» (вносит изменения в Федеральные законы от 25.12.2008 № 273-ФЗ «О противодействии коррупции», от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», от 03.12.2012 № 230-ФЗ «О контроле за соответствием расходов лиц, замещающих государственные должности, и иных лиц их доходам», от 07.05.2013 № 79-ФЗ «О запрете отдельным категориям лиц открывать и иметь счета (вклады), хранить наличные денежные средства и ценности в иностранных банках, расположенных за пределами территории Российской Федерации, владеть и (или) пользоваться иностранными финансовыми инструментами»);

Федеральный закон от 28.11.2015 № 354-ФЗ «О внесении изменений в отдельные законодательные акты Российской Федерации в целях совершенствования мер по противодействию коррупции» (вносит изменения в Федеральные законы от 25.12.2008 № 273-ФЗ «О противодействии коррупции», от 07.05.2013 № 79-ФЗ «О запрете отдельным категориям лиц открывать и иметь счета (вклады), хранить наличные денежные средства и ценности в иностранных банках, расположенных за пределами территории Российской Федерации, владеть и (или) пользоваться иностранными финансовыми инструментами»).

По второму вопросу начальника отдела кадров и муниципальной службы:
Согласно информации, представленной управлением информационных технологий и административного реформирования (от 29.12.2015 № 586) и управлением по вопросам местного самоуправления (от 29.12.2015 № 09-исх-306), информации о нарушениях административных регламентов и должностных инструкций на «телефон доверия», через Интернет-сайт органов местного самоуправления, по электронной почте не поступало.
По третьему вопросу начальника отдела кадров и муниципальной службы:
На рассмотрение комиссии предлагается план работы комиссии на 2016 год (прилагается). Просим обсудить, высказать предложения, если замечаний и предложений не имеется предлагаем утвердить в предложенной редакции.

По четвертому вопросу начальника отдела кадров и муниципальной службы:
30.10.2015 поступило уведомление директора департамента образования и молодежной политики Нефтеюганского района представителя нанимателя (работодателя) муниципального служащего о рассмотрении рекомендаций комиссии, указанных в протоколе заседания от 06.10.2015 № 7, и применении в отношении муниципального служащего дисциплинарного взыскания в виде замечания. 

РЕШЕНИЕ по первому вопросу:

информацию председателя юридического комитета принять к сведению. Отделу кадров и муниципальной службы совместно с юридическим комитетом до конца марта 2016 года  провести работу по разработке проекта и принятию нормативного правового акта по внесению соответствующих изменений в Положение о комиссии по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих и урегулированию конфликта интересов в Думе Нефтеюганского района. 

РЕЗУЛЬТАТЫ ГОЛОСОВАНИЯ

За «7» голосов, против «0» голосов.

РЕШЕНИЕ по второму вопросу: 

информацию управления информационных технологий и административного реформирования и управления по вопросам местного самоуправления и обращениям граждан принять к сведению.  
РЕЗУЛЬТАТЫ ГОЛОСОВАНИЯ

За «7» голосов, против «0» голосов.

РЕШЕНИЕ по третьему вопросу: 


Утвердить план работы комиссии на 2016 год в предложенной редакции.
РЕЗУЛЬТАТЫ ГОЛОСОВАНИЯ

За «7» голосов, против «0» голосов.

РЕШЕНИЕ по четвертому вопросу: 

Решение представителя нанимателя (работодателя) – директора департамента образования и молодежной политики Нефтеюганского района принять к сведению без обсуждения.
    РЕЗУЛЬТАТЫ ГОЛОСОВАНИЯ

За «7» голосов, против «0» голосов.

