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I. ОБЩАЯ ХАРАКТЕРИСТИКА МУНИЦИПАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ

1.1.
Основные социально-экономические показатели развития культуры в муниципальном образовании.
1. Общий объем финансирования сферы «Культура» (за счет всех программ) из бюджета муниципального образования 
в 2019 году составил 753 268,43   тыс. рублей, что на 31 897,35 тыс. рублей больше, чем в 2018 году (с учетом  благотворительных средств на строительство и реконструкцию объектов муниципальной собственности остатки средств 2018 года в сумме 265 344,93 тысяч рублей),  в том числе:
- раздел 08 «Культура и кинематография» из бюджета муниципального образования в 2019 году составил 686 455,56 тысяч рублей, что на 10 952,53 тысяч рублей больше, чем в 2018 году, в том числе:  
- раздел 07 «Образование» в сфере культуры из бюджета муниципального образования в 2019 году составил 66 355,12тысяч рублей, что на 3 412,72 тысяч рублей больше, чем в 2018 году.
- раздел 07 «Профессиональная подготовка, переподготовка и повышение квалификации» консолидированный бюджет муниципального образования в 2019 году составил 538,30 тысяч рублей, что на 115,60 тысяч рублей больше, чем в 2018 году.
2. Среднемесячная заработная плата работников учреждений культуры по итогам 2019 года составила 64 082,9 рублей. Целевой показатель по заработной плате выполнен на 100 % при плане 64 082,8 рублей, что соответствует показателям, установленным Соглашением «О сотрудничестве по обеспечению достижения в 2019 году целевых показателей повышения оплаты труда работников муниципальных учреждений культуры» от 29.12.2018 № 87, к Соглашению от 30.06.2014 года № 41/1 «О сотрудничестве по обеспечению достижения в 2014-2018 годах целевых показателей (нормативов оптимизации сети муниципальных учреждений в сфере образования и культуры».
3. В рамках исполнения Указа Президента РФ от 7 мая 2012 года № 597 «О мероприятиях по реализации государственной социальной политики» на уровне района утверждена «дорожная карта» (распоряжение администрации Нефтеюганского района от 31.10.2013 №738-ра «О плане мероприятий («дорожной карте») «Изменения в отраслях социальной сферы, направленные на повышение эффективности сферы культуры, реализуемые учреждениями, подведомственными департаменту культуры и спорта Нефтеюганского района»).
3.1. объём средств (КОСГУ 211, 213) на повышение оплаты труда работников учреждений культуры составил:
ВСЕГО – 165 370,95 тыс. рублей, в том числе:
средства окружного бюджета -------- тысяч рублей (0 %);
средства местного бюджета 165 014,25 тыс. рублей (99,8 %);
приносящая доход деятельность учреждений 356,7 тыс. рублей (0,2 %). 
Кассовые расходы составили 158 893,4 тыс. рублей. 
3.2.
объём средств (КОСГУ 211, 213) на повышение оплаты труда педагогических работников учреждений дополнительного образования в сфере культуры составил:
ВСЕГО – 54 614,72 тыс. рублей, в том числе:
средства окружного бюджета ------ тысяч рублей (0%);
средства местного бюджета 49 316,92 тыс. рублей (90,3%);
приносящая доход деятельность учреждений 5 297,8 тыс. рублей (9,7 %). 
Кассовые расходы составили 52 060,39 тыс. рублей. 
Целевой показатель по заработной плате выполнен на 100 % при плане 66 023,00 рублей, размер заработной платы составил 66 023,20 рублей.
4. Динамика основных социально – экономических показателей развития культуры в муниципальном образовании.
	№ п/п
	Наименование показателя
	2017
	2018
	2019

	1.
	Численность населения МО на первое января года, следующего за отчетным (тыс. чел.), всего
	45,22
	45,17
	44,53

	
	в т.ч.: - детей до 14 лет
	9,16
	9,17
	8,96

	2.
	Объем бюджетных ассигнований, предусмотренный на сферу «Культура» (учреждения культуры, образования в сфере культуры, аппарат органа власти – культура МО) (тыс. руб.) - ВСЕГО, в том числе:
	654 482,0
	721 371,08
	753 268,43

	
	На развитие материально-технической базы учреждений культуры, образования в сфере культуры:
	6 703,60
	8 233,59
	15 314,84

	
	2.1. Бюджет муниципального образования, из них расходы на:
	624 554,1
	669 414,38
	646 238,43

	
	- выполнение муниципального задания 
	282 390,5
	379 547,54
	347 178,32

	
	- иные цели
	113,5
	500,00
	6 627,47

	
	- осуществление капитальных вложений в объекты капитального строительства государственной (муниципальной) собственности и приобретение объектов недвижимого имущества в государственную (муниципальную) собственность
	275 598,0
	265 664,00
	265 344,93

	
	- содержание аппарата органа власти - Культура МО
	66 452,1
	23 702,84
	27 087,70

	
	2.2. Сумма дотации из бюджета автономного округа на сбалансированность бюджета
	0
	0
	0

	
	Иные межбюджетные трансферты за счет средств резервного фонда Правительства Ханты-Мансийского автономного округа - Югры на увеличение минимального размера оплаты труда
	0
	4 569,50
	0

	
	2.3. Средства (субсидии, межбюджетные трансферты), выделенные в рамках программ автономного округа
	29 927,9
	47 387,20
	747,46

	
	Из них:
	
	
	

	3.
	Объем бюджетных ассигнований предусмотренный по отрасли «Культура и кинематография» (раздел 08) в том числе (тыс. руб.),:
	599 368,7
	658 405,69
	686 455,56

	
	3.1. Бюджет муниципального образования, из них расходы на:
	571 410,0
	611 003,89
	579 170,09

	
	- выполнение муниципального задания (включая бюджетную роспись казенного учреждения)
	229 246,4
	321 137,00
	280 962,96

	
	- иные цели
	113,5
	500,00
	5 774,50

	
	- осуществление капитальных вложений в объекты капитального строительства государственной (муниципальной) собственности и приобретение объектов недвижимого имущества в государственную (муниципальную) собственность
	275 598,0
	265 664,05
	265 344,93

	
	- содержание аппарата органа власти - Культура МО
	66 452,1
	23 702,84
	27 087,70

	
	3.2. Сумма дотации из бюджета автономного округа на сбалансированность бюджета
	0
	0
	0

	
	Иные межбюджетные трансферты за счет средств резервного фонда Правительства Ханты-Мансийского автономного округа - Югры на увеличение минимального размера оплаты труда
	0,0
	4 569,5
	0,0

	
	3.3. Средства (субсидии, межбюджетные трансферты), выделенные в рамках программ автономного округа
	27 958,7
	42 832,3
	747,46

	4.
	Объем бюджетных ассигнований, предусмотренный по отрасли «Образование» в сфере культуры (раздел 07) (тыс. руб.), в том числе:
	55 113,3
	62 965,39
	66 355,12

	
	4.1. Бюджет муниципального образования, из них расходы на:
	53 144,1
	58 410,49
	66 275,36

	
	- выполнение муниципального задания (включая бюджетную роспись казенного учреждения)
	53 144,1
	58 410,49
	66 215,36

	
	- иные цели
	0
	0
	0

	
	- осуществление капитальных вложений в объекты капитального строительства государственной (муниципальной) собственности и приобретение объектов недвижимого имущества в государственную (муниципальную) собственность
	0
	0
	0

	
	- содержание аппарата органа власти - Культура МО
	0
	0
	60

	
	4.2. Сумма дотации из бюджета автономного округа на сбалансированность бюджета
	0
	0
	0

	
	Иные межбюджетные трансферты за счет средств резервного фонда Правительства Ханты-Мансийского автономного округа - Югры на увеличение минимального размера оплаты труда
	0
	0
	0

	
	4.3. Средства (субсидии, межбюджетные трансферты), выделенные в рамках программ автономного округа
	1 969,2
	4 554,90
	0

	5.
	Расходы бюджета по отрасли «Культура» на 1 человека, руб.
	14 500,00
	16 077,63 
	16 915,97 

	5.1.
	«Культура и кинематография» на 1 человека, руб.
	13 300,00
	14 674,28
	15 415,58

	5.2.
	«Образование» в сфере культуры на 1 человека, руб.
	1 200,00
	1 403,35
	1 490,12

	6.
	Информация об объеме платных услуг, оказанных учреждениями культуры, кинематографии и образования в сфере культуры в расчете на 1 жителя, руб.
	135,00
	87,99
	198,72 

	7.
	Объем финансовых средств учреждений культуры муниципальных образований на функциональную деятельность (тыс.руб.) с учетом от ПДД (платных услуг), - ВСЕГО, в том числе:
	314 502,4
	319 369,06
	360 251,02

	
	Библиотеки, в том числе
	34 678,1
	38 682,29
	43 037,86

	
	- доходы от платных услуг
	127,0
	48,30
	52

	
	Учреждения культурно-досугового типа, в том числе 
	222 529,1
	220 648,8
	246 599,13

	
	- доходы от платных услуг
	3 793,9
	2 621,20
	4 151,07

	
	Концертные организации, в том числе
	0
	0
	0

	
	- доходы от платных услуг
	0
	0
	0

	
	Парки культуры и отдыха, в том числе
	0
	0
	0

	
	- доходы от платных услуг
	0
	0
	0

	
	Музеи, в том числе
	0
	0
	0

	
	- доходы от платных услуг
	0
	0
	0

	
	Театры, в том числе
	0
	0
	0

	
	- доходы от платных услуг
	0
	0
	0

	
	Организации дополнительного образования детей в сфере культуры, в том числе
	57 295,2
	64 244,00
	70 614,03

	
	- доходы от платных услуг
	2 181,9
	1 278,6
	4 646,17

	
	Учреждения кинопоказа – постоянные кинотеатры, в том числе
	0
	0
	0

	
	- доходы от платных услуг
	0
	0
	0

	
	Прочие, в том числе 
	346 082,4
	403 564,39
	399 464,79

	
	- доходы от платных услуг
	0
	0
	0


5. Поступление денежных средств от приносящей доход деятельности муниципальными бюджетными и автономными учреждениями культуры и образования в сфере культуры за 2019 год.
(тыс. руб.)

	Типы учреждений
	Всего
	В том числе
	Из них направлено 

	
	
	Платные услуги
	Пожертвования, целевые спонсорские взносы
	На оплату труда
	На развитие материально-технической базы

	Всего по культуре (тыс. руб.), в том числе
	8849,2
	6969,1
	1880,1
	3111,1
	2267,4

	Библиотеки
	52
	52
	0
	0
	11,2

	Учреждения культурно-досугового типа
	4151,1
	3128,1
	1023
	194,8
	2051,6

	Концертные организации
	 -
	- 
	- 
	- 
	- 

	Парки культуры и отдыха
	 -
	- 
	- 
	- 
	- 

	Музеи 
	 -
	- 
	- 
	- 
	- 

	Театры 
	 -
	- 
	- 
	- 
	- 

	Организации дополнительного образования детей в сфере культуры
	4646,1
	3789
	857,1
	2916,3
	204,6

	Учреждения кинопоказа-постоянные кинотеатры
	 -
	- 
	- 
	- 
	- 

	Прочие 
	 -
	- 
	- 
	- 
	- 


Полученные собственные доходы учреждений культуры, находящиеся в подчинении муниципального образования <Нефтеюганский район>, составили <8 849,2> тыс. руб., что составляет <0,0013> % по отношению к бюджетному финансированию.
6. Динамика сети учреждений культуры, образовательных организаций в сфере культуры.
	Наименование учреждений культуры (в том числе филиалов)
	Число учреждений, ед.

	
	2017
	2018
	2019

	ВСЕГО, в том числе:
	5
	5
	5

	Библиотеки, в т.ч.:
	1
	1
	1

	Автономные
	0
	0
	0

	Бюджетные
	1
	1
	1

	Казенные
	0
	0
	0

	Культурно-досуговые учреждения, в т.ч.:
	2
	2
	2

	Автономные
	0
	0
	0

	Бюджетные
	2
	2
	2

	Казенные
	0
	0
	0

	Концертные организации, в т.ч.:
	0
	0
	0

	Автономные
	0
	0
	0

	Бюджетные
	0
	0
	0

	Казенные
	0
	0
	0

	Парки культуры и отдыха, в т.ч.:
	0
	0
	0

	Автономные
	0
	0
	0

	Бюджетные
	0
	0
	0

	Казенные
	0
	0
	0

	Музеи, в т.ч.:
	0
	0
	0

	Автономные
	0
	0
	0

	Бюджетные
	0
	0
	0

	Казенные
	0
	0
	0

	Театры, в т.ч.:
	0
	0
	0

	Автономные
	0
	0
	0

	Бюджетные
	0
	0
	0

	Казенные
	0
	0
	0

	Организации дополнительного образования детей в сфере культуры, в т.ч.:
	2
	2
	2

	Автономные
	0
	0
	0

	Бюджетные
	2
	2
	2

	Казенные
	0
	0
	0

	Учреждения кинопоказа и кинопроката - постоянные кинотеатры, в т.ч.
	0
	0
	0

	Автономные
	0
	0
	0

	Бюджетные
	0
	0
	0

	Казенные
	0
	0
	0


II. ОСНОВНЫЕ НАПРАВЛЕНИЯ КУЛЬТУРНОЙ ПОЛИТИКИ 
МУНИЦИПАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ

2.1. Динамика результатов и показателей развития культуры в муниципальном образовании по итогам 2019 года в сравнении с предыдущим 2018 годом:

	Наименование показателя
	2018 год
	2019 год

	Среднемесячная номинальная начисленная заработная плата работников: муниципальных учреждений культуры и искусства, тыс. руб.
	61 843,7
	65 375,9*

	Доля библиотечных фондов общедоступных библиотек, отраженных в электронных каталогах (%)
	100
	100

	Число культурно-массовых мероприятий, всего (по системе «Барс» стат. отчет 7-НК)
	4273
	4 374

	Число участников массовых, культурно-досуговых мероприятий (всего) (по системе «Барс» стат. отчет 7-НК)
	432 543
	429 075** 

	Удельный вес населения, занимающихся в клубных формированиях (кружки, клубы по интересам) от общего числа жителей района (%)
	4
	4

	Повышение уровня удовлетворенности граждан качеством услуг, предоставляемых учреждениями сферы культуры Нефтеюганского района, (%)
	81
	93

	Доля талантливых детей, привлекаемых к участию в творческих мероприятиях, от общего числа детей (%)
	30,04
	31,8


*Предварительные данные, уточняются со статистикой.

** Уменьшение числа посетителей мероприятий, учтенных по системе «Барс» стат. отчет 7-НК, к уровню 2018г. меньше на 3 468 чел./посещений, в связи с увеличением спроса на проведение мероприятий по запросу сторонних организаций, которые не учитываются в статистической отчетности.  
- обеспеченность библиотеками, с учетом внестационарной формой обслуживания (п. Сивыс-Ях), в соответствии с установленными нормативами, в отчетный период составила 107,1% (2018 г.-107,1)
;

-  уровень компьютеризации библиотек района соответствует 100%; 

- объем совокупного библиотечного фонда увеличен на 1,7% (2019г. - 211,98 тыс. экз., 2018 г. – 208,45 тыс. экз.);
- количество посещений библиотек увеличилось на 3,5% (2019г. – 133,4 тыс. посещений, 2018г. – 128,9 тыс. посещений);
- книгообеспеченность 1 читателя района – 17 экз., что в 2 раза больше средней книгообеспеченности в общедоступных библиотеках России 8-12 книг на одного читателя.

- общий охват населения библиотечным обслуживанием составил 27,6 % (2018г.-27,2%).

- количество всех форм проведенных культурно-массовых мероприятий увеличилось на 2,02% и составило 4 480 ед. (2018г. - 4 391 ед.).

- количество посетителей всех культурно-массовых мероприятий составило – 453 814 посещений (2018г. - 458 329 посещений).

- организовано и проведено 27 районных фестивалей и конкурсов, в которых приняли участие 9 715 человек.

- удельный вес населения, участвующего в культурно-массовых мероприятиях, организованных учреждениями культурно-досугового типа в 2019 году, составил 43,8% (в 2018г. - 39,3%).
- обеспеченность учреждениями клубного типа, как и в прошлом году, составила 100 %.

- удельный вес населения, участвующего в работе клубных формирований за период 2015-2019 года удерживается на уровне 4% от общего числа жителей района.

- на базе клубных учреждений поселений района в отчетный период действовало 166 клубных формирования (2018г. – 165ед.) для всех возрастных и социальных категорий населения по различным направлениям деятельности, с числом участников в них 1853 чел. (2018 г. - 1852 чел.).

- количество коллективов, имеющих звание «образцовый», «народный», «народная самодеятельная студия», «почетный коллектив народного творчества» в 2019 году увеличилось на 25 % к уровню 2018г. и насчитывает 10 коллективов (2018г. — 8 коллективов): «образцовый» (4), «народный» (3), «почетный» (2), «народная самодеятельная студия» (1).

- творческие коллективы приняли участие в фестивалях-конкурсах различных уровней, от районного до международного, и пополнили «копилку» наград 446 дипломами победителя (2018г.-347): 8 – Гран-при, 220 – Лауреата, 218 – Дипломанта.

- обеспеченность ДШИ в населенных пунктах с численностью населения свыше 10 тыс. человек, составила 8,5% (норматив 12%); для населенных пунктов с численностью населения от 3 до 10 тыс. человек, соответствует 1 ДШИ (расчет по нормативу 2 ДШИ)

- процент охвата учащихся в детских школах искусств МО (количество детей, обучающихся в детских школах искусств /количество детей в возрасте от 5 до 17 лет - 6222 чел.) по МО Нефтеюганский район составил 9,3% (2018 г. – 7,4%). 

- доля охвата детей, обучающихся в ДШИ от общего числа детей и подростков, проживающих на территории гп. Пойковский составил 10,4%, в сп. Салым 21%. 

- контингент обучающихся на начало 2018-2019 учебного года составил 580 человек (2017-2018 уч. г. - 598 чел.). 

- за период 2019 года учащимися школ завоевано 116 дипломов на Всероссийских, Международных конкурсах (в 2018 г. - 104 дипломов). Общее количество дипломов за 2019 год – 372 ед. (2018 г. – 251 ед.), завоеванных на конкурсах всех уровней. Реализовано 94 мероприятия, направленных на выявление и поддержку талантливых детей и молодежи. 

- в рамках муниципальной программы «Развитие культуры Нефтеюганского района на2019-2024 годы и на период до 2030 года» организован VI Районный конкурс вокального и инструментального исполнительства «Шаги к успеху», IV районный инструментальных и вокальных ансамблей «Ажурные гармонии».  

- с целью выявления одаренных детей и молодежи, оказания им социальной поддержки, на основании Приказа Департамента культуры и спорта  от 26.11.2019 № 109 «Об утверждении норм расходов на проведение ежегодного конкурса грантовой поддержки «Стипендиат Главы Нефтеюганского района» были определены победители по 4 номинациям среди учащихся  школ дополнительного образования в сфере культуры (НРМБУ ДО: «ДМШ» и «ДШИ им. Г.С. Райшева») и участников клубных формирований Домов культуры (НРБУ ТО «Культура»). Всего для награждения, Экспертным советом было одобрено 6 кандидатов – коллективов и 6 индивидуальных участников конкурса, получивших муниципальную грантовую поддержку.

-  в целях организации отдыха и оздоровления детей, проявивших способности в сфере культуры, 1 учащемуся была выделены путевка в детское санаторно-оздоровительное учреждение Краснодарского края.

- в 2019 году 3 выпускника «ДМШ» продолжили обучение в БПОУ ХМАО-Югры «Сургутский музыкальный колледж», СПО БУ «Колледж-интернат Центр искусств для одаренных детей Севера (г. Ханты-Мансийск), ГБОУ «Уфимский колледж искусств». По результатам вступительных испытаний учащаяся 5 класса оркестрового отделения (класс скрипки) Корнейчук Екатерина зачислена в Центр искусств для одаренных детей Севера (г. Ханты-Мансийск). Двое выпускников «ДШИ им. Г.С. Райшева» в 2019 года продолжают свое образование по специальности в «Сургутском музыкальном колледже» ХМАО-Югры.

- по результатам проведения независимой оценки качества условий оказания услуг учреждениями культуры Нефтеюганского района членами Общественного совета, отмечено, что в целом качество условий оказания услуг находится на высоком уровне, исследуемые учреждения получили высокие баллы. Итоговый балл Нефтеюганского района по отрасли культуры составил 93 балла.

2.2. Победы, наиболее яркие события 2019 года, которые вы считаете ключевыми в сфере культуры муниципального образования.

2019 год стал насыщенным на яркие события в сфере культуры и периодом для решения важных задач, стоящих перед отраслью. Инициированы и реализованы крупномасштабные социально-значимые проекты, посвященные Году театра в Российской Федерации и Году семьи в Югре, в их числе: муниципальный этап конкурса «Семья года Югры» в Нефтеюганском районе» (в соответствии с постановлением администрации Нефтеюганского района от 12 февраля 2019 года № 284-па «О проведении муниципального этапа конкурса «Семья года Югры» в Нефтеюганском районе»), который состоялся  в период с 01 марта по 20 сентября 2019 года, победителем стала Семья Голиковых (г.п. Пойковский) в номинации «Молодая семья Югры» и была рекомендована для участия в окружном конкурсе «Семья года Югры» в 2020 году; районный цикл мероприятий – «Семья –это всё!»; реализован проект «Районный театральный  фестиваль – конкурс «Театр без границ», который привлек широкое внимание общественности к любительским детским и молодежным театральным студиям, как к уникальному явлению театральной культуры и национальному достоянию России. Всего, приуроченных к Году театра и Году семьи, в районе проведено 225 мероприятия с числом посещений 26 297 чел./посещений, что больше на 62,2% по числу мероприятий и на 52% по числу посещений в сравнении с 2018г. по аналогичной группе и тематике мероприятий.
В июне 2019 года сп Салым заняло первое место в региональном этапе Всероссийского конкурса «Лучшая муниципальная практика» в номинации «Укрепление межнационального мира и согласия, реализация иных мероприятий в сфере национальной политики на муниципальном уровне». На конкурс салымчане представили проект «Три культуры – одна территория». Участниками проекта стали местная религиозная организация «Православный приход храма в честь святых первоверховных апостолов Петра и Павла», местная мусульманская религиозная организация «Махалля», национально-творческие коллективы КДЦ «Сияние Севера» - «Дуслык», «Северное сияние», «Ханти Мощ», «Марий Ушем», «Северяночка», жители и предприятия поселения. В проекте представлены мероприятия, проводимые на территории поселения: Сабантуй, Навруз, фестиваль-конкурс татарских семей «Гайлэ – бэхет ачкычы», национальная площадка «Сибирская слобода», фестиваль православной поэзии «Да исправится молитва моя».

С 12 по 21 августа 2019 года на территории сп Салым, в рамках юбилейных мероприятий, посвященных 85-летию со дня рождения Г.С. Райшева, прошел Международный арт-пленэр. Его организатором стал Государственный художественный музей при поддержке Министерства культуры Российской Федерации и под эгидой Комиссии РФ по делам ЮНЕСКО МИД России. В пленэре приняли участие 21 профессиональный художник из Франции, Армении и разных регионов Российской Федерации (Башкортостана, Вологодской области, Свердловской области, Омской области, Ямало-Ненецкого автономного округа, Ханты-Мансийского автономного округа и др.).  Первый раздел Международного арт-пленэра 2019 года: «Творческая школа югорского художника Г.С. Райшева» состоялся в сп Салым на базе НРМБУ ДО «ДШИ им. Г.С. Райшева». Для художников и жителей Салыма была проведена культурная программа, которая включила в себя мастер-классы, концерты, творческие встречи. 

Сфера культуры района активно была включена в мероприятия Концепции развития добровольчества в ХМАО-Югре; реализацию культурных программ Международных проектов: Международный турнир по вольной борьбе на призы Вице-президента Федерации спортивной борьбы России В.Н. Семенова, Международное мероприятие на Кубок Губернатора ХМАО-Югры по гребле на обласах в рамках праздника Вит хон хатл, юбилейный ХХ международный шахматный турнир имени Анатолия Карпова.
Проведена независимая оценка качества условий оказания услуг организациями культуры на период 2019-2021г.г. 

Реализованы основные мероприятия муниципальной программы Нефтеюганского района «Развитие культуры Нефтеюганского района на 2019-2024 годы и на период до 2030 года» (на реализацию мероприятий муниципальной программы в 2019г. было выделено 677 622,1 тыс. руб., в том числе из средств федерального бюджета – 13,6 тыс. руб., средства АО – 6 558,8 тыс. руб., средства местного бюджета составили 671 049,7 тыс. руб.). В целом, исполнение основных программных мероприятий, в части финансирования составило 96,3%. Учитывая, что в муниципальную программу включено мероприятие по строительству объектов культуры с предусмотренным финансированием из средств местного бюджета в сумме 264 161,9 тыс. рублей, сроки реализации которого утверждены на 2018-2020 годы, исполнение равно 58,8%.

Продолжена работа по укреплению материально-технической базы учреждений: за счет средств бюджета автономного округа, благотворительных средств, средств местного бюджета проведены текущие ремонты ряда объектов сферы культуры, выполнены мероприятия по комплексной безопасности учреждений, приобретено оборудование, музыкальные инструменты, комплектование библиотечных фондов. Всего на укрепление материально-технической базы учреждений в 2019г. было выделено и освоено 12 545,074 тыс. руб. 

Доля финансирования сферы «Культура» от общего объема бюджета муниципального образования в 2019 году составила 10,6 % (2018г. 10%).

Приоритеты сферы культуры района направлены на сохранение и развитие культурного потенциала Нефтеюганского района в целом, системы творческого и художественного образования населения, совершенствование культурной инфраструктуры, улучшение материально-технического обеспечения культурной деятельности.

В полном объеме выполнены показатели, в части обеспечения достойной оплаты труда работников учреждений культуры, в соответствии с Указом Президента Российской Федерации от 7 мая 2012 г. № 597 «О мероприятиях по реализации государственной социальной политики». 

В направлении выявления и поддержки одаренных детей из числа детей, проживающих на территории Нефтеюганского района от 5 до 18 лет в 2019г.  2921 человек, из числа юных талантов, были привлечены к участию в творческих мероприятиях, организованных образовательными учреждениями сферы культуры (2018г. 2750 чел.), показатель исполнен на 31,8% (2018г. 30,04%). 

В целях реализации Указа Президента РФ от 07.05.2018 №204 «О национальных целях и стратегических задачах развития Российской Федерации до 2024 года», за счет средств бюджета муниципального образования, в Нефтеюганском районе с 2019 года реализуется муниципальный проект «Модернизация материально-технической базы детских школ искусств (по видам искусств) Нефтеюганского района». Мероприятия проекта в 2019г. выполнены в полном объеме. Для образовательных учреждений сферы культуры приобретены музыкальные инструменты на общую сумму 1 341,9 тыс. руб., что позволило обновить парк музыкальных инструментов на 2,4%.

В рамках реализации регионального проекта «Творческие люди», согласно выделенной квоты, 7 человек успешно прошли обучение на курсах повышения квалификации творческих и управленческих кадров с применением очно-заочной формы обучения.

В части исполнения дополнительного показателя «Увеличение на 15% числа посещений организаций культуры (тыс. чел.)» (к 2024г.) регионального проекта «Культурная среда», учреждениями сферы культуры в отчетный период к базовому уровню 2017г. показатель исполнен на 5,21%, что выше на 3,9% от планового значения.

В соответствии распоряжению администрации района от 25.04.2019 №244-ра «О Плане мероприятий по реализации в Нефтеюганском районе Послания Президента Российской Федерации Федеральному Собранию Российской Федерации от 20 февраля 2019 года», в отчетном году начата реализация культурного проекта: «Интерактивный культурно-познавательный туристический кластер «Комплекс объектов культурного наследия Нефтеюганского района»». В 2020г. за счет средств муниципальной программы «Социально-экономическое развитие населения района из числа коренных малочисленных народов Севера Нефтеюганского района на 2019-2024 и на период до 2030», будет запущен элемент проекта: Культурно-просветительский информационный ресурс «Салымский край»
.
Продолжена реализация мероприятий, по инициативе Губернатора ХМАО-Югры Н.В. Комаровой, по присвоению учреждениям округа имен деятелей культуры Югры. 19 декабря Салымской поселенческой модельной библиотеке №1 присвоено имя А.С. Тарханова – мансийского поэта, члена Союза писателей России, заслуженного деятеля культуры ХМАО-Югры.

Заключено Соглашение о культурном и информационном сотрудничестве с Государственным учреждением «Централизованная библиотечная система Щербатинского района» (Казахстан). В 2019 году проведены онлайн-семинары, совместные сетевые акции и мероприятия: перекличка #nrlib25, акция #Абай175, акции «#МойЛермонтов» и другие.

В 2019 г. Библиотечная система района отметила свой 25 летний юбилей; проект «Комплекс объектов культурного наследия Нефтеюганского района», признан победителем окружного конкурса библиотечных туристических проектов «Югра краеведческими маршрутами»; библиотекари района становились победителями региональных конкурсов: смотра-конкурса работы именных библиотек Ханты-Мансийского автономного округа – Югры, на лучшую организацию работы по повышению правовой культуры избирателей (участников референдума), правовому просвещению молодых и будущих избирателей в категории «Среди работников городских и сельских поселений», по формированию медиаграмотности у населения в номинации «Формирование медиаграммотности у детей и юношества»,  Лемпинская поселенческая библиотека имени Е.Д. Айпина стала победителем смотра-конкурса работы именных библиотек Югры, в номинации «Сельские и поселковые библиотеки».

С целью творческой самореализации, а также социальной адаптации старшего поколения, в учреждениях культуры ежегодно реализуются мероприятия, активными участниками которых являются пожилые люди. Среди приоритетных районных проектов фестиваль - конкурс художественного творчества людей старшего поколения «Струны сердца», уникальный открытый фестиваль-конкурс людей старшего поколения Нефтеюганского региона «Многоликий Новый год», «Бабушка рядышком с дедушкой» и ряд других крупномасштабных межмуниципальных проектов, которые успешно были реализованы при поддержке регионального координатора партийного проекта «Старшее поколение», депутата Думы Югры, члена депутатской фракции партии «Единая Россия» В.Н. Семенова. Ежегодно проекты объединяют более 500 чел. из числа старшего поколения не только из Нефтеюганского района, но и городов Сургут, Нефтеюганск, Пыть-Ях, Сургутский район.
В направлении организации культурно-досуговой деятельности населения района и популяризации межнационального и межконфессионального согласия продолжен 2 этап проекта «Межмуниципальный марафон национальных культур «Золотой Багульник»», вошедший в 2018 году в приоритетный проект Ханты-Мансийского автономного округа - Югры «Создание академической истории Ханты-Мансийского автономного округа – Югры - «Многовековая Югра», направленный на сохранение культуры каждого народа и этноса. В 2019 году проект был реализован в формате районного фестиваля - конкурса национальных праздников, традиций и обрядов «Золотой Багульник» (30 марта, в ДК «Ника» сп. Каркатеевы).
ДК «Камертон», сп. Сингапай удостоен Диплома I степени в номинации «Самый лучший сельский дом культуры» во Всероссийском телевизионном конкурсе «Лучший сельский дом культуры» г. Москва. Реализован проект «Календарно обрядовые праздники для детей», который стал победителем Окружного интернет - конкурса проектов по организации мероприятий, способствующих сохранению празднично-обрядовой культуры народов, проживающих в Югре, в номинации «Календарные праздники и обряды». Промежуточным итогом проекта стало открытие на базе Дома культуры любительского объединения «Муниципальный Центр русской культуры».

Творческий коллектив Дома культуры «Кедр» сп. Лемпино принял участие в Международном молодежном конкурсе социального кино и социальной рекламы «Мотивация Евразия. Малая Родина» (Республика Беларусь, г. Могилев) и в результате зрительского голосования вошел в число призеров – 2 место. Удостоены специального диплома «За сохранение традиций» финала регионального конкурса.

Успешно состоялась защита проекта, в рамках номинации «Лучшее туристическое событие по популяризации народных традиций и промыслов» (г. Балаково Саратовская область) Национальной премии в области событийного туризма Russian Event Awards Приволжского и Уральского федеральных округов - за проект «Национальный хантыйский праздник «Вороний день». Совместно с АНО «Югорские Россыпи» реализовано 2 проекта: «Национальный праздник Вороний день», «День обласа» и «День коренных народов мира». Данные проекты получили субсидию из бюджета Нефтеюганского района, в том числе в рамках основных мероприятий муниципальной программы «Развитие культуры Нефтеюганского района на 2019-2024 годы и на период до 2030 года»; получен Президентский Грант 497,13 тыс. руб. представленного проекта «Национальный хантыйский праздник Вороний день», направленного на развитие межнационального сотрудничества, сохранение и защиту самобытности и языков народов Российской Федерации.

В рамках проведения фестиваля бардовской песни «Белые ночи Югры», 8 июня 2019 года, состоялся конкурс социальных видеороликов «КАДРиль». В конкурсе приняли участие 9 территорий Ханты – Мансийского автономного округа – Югры, всего было заявлено 10 видеороликов, в которых раскрывались темы о популяризации семейных ценностей, связи и преемственности поколений, уважения старших, формировании чувства гражданственности, патриотизма, тема пропаганды спорта, здорового образа жизни. 

Концертами, фестивалями, выставками и другими массовыми мероприятиями встретил Нефтеюганский район День народного единства. Самым ярким стал Районный праздник-фестиваль национальных культур, традиций и обрядов «Родное приволье», основным «действующим лицом» мероприятия стало любительское объединение «Муниципальный центр казачьей культуры» ДК «Ника» (2 ноября 2019г., ДК «Ника» сп. Каркатеевы); праздник собрал порядка 300 участников и зрителей, в числе которых общественные организации района. 

На территории сп. Салым на протяжении нескольких лет организуются два районных социально-значимых культурных проекта: национальный праздник «Сабантуй» (10 июня) и площадной праздник славянской культуры «Сибирская слобода» (16 августа), обязательной составляющей которых являются народные игровые блоки и зрелищные спортивные состязания; в этом году «Сибирская Слобода» совпала сразу с двумя масштабными событиями: «Парусной регатой – 2019» и Международным Арт-пленэром, посвященным 85-летию со дня рождения заслуженного художника России - Геннадия Райшева. Участниками этих зрелищных мероприятий стали более 500 человек. 

На базе ДК «Камертон» сп. Сингапай, с 2018 года реализуется проект «Календарно-обрядовые праздники для детей» с целью возрождения народных праздников и их традиций. С 2019 года в целях дальнейшей реализации и развития проекта было принято решение создать любительское объединение «Муниципальный центр русской культуры», основной задачей которого стала организация народных праздников, мастер-классов, выставок, оказание помощи в подготовке к участию детских фольклорных коллективов в муниципальных и региональных фестивалях и конкурсах, активное взаимодействие с общественными организациями района, Центром национальных культур г. Нефтеюганска и мн. др. 
Присвоен статус «Окружной» («Региональный») фестивалю бардовской песни «Белые ночи Югры» и фестивалю-конкурсу людей старшего поколения «Бабушка рядышком дедушкой», в соответствии с приказом Департамента культуры Ханты – Мансийского автономного округа – Югры от 13 июня 2019 года №09-ОД – 166/01-09 «О присвоении статуса мероприятиям, проводимым на территории ХМАО – Югры в сфере культуры, в 2019 году».

Организовано и проведено 27 районных фестивалей и конкурсов, в которых приняли участие 9 715 человек.

2.3. Проблемы развития учреждений культуры на территории муниципального образования.
Ярко выраженной проблемой является отсутствие кадрового резерва в сфере культуры. Наблюдаются тенденции «старения» творческого персонала, отрасль испытывает острый дефицит в специалистах определенной профессиональной квалификации: хореографы, режиссеры, преподаватели образовательных учреждений сферы культуры. Главный вопрос - вопрос обеспечения жильем, при его наличии в резерве, решается главами поселений в большей части положительно, но, к сожалению, не всегда: по причине отсутствия жилых помещений у муниципалитета. Съем жилья, исключительно за счет собственных средств, серьезно «бьет» по бюджету специалистов и делает малопривлекательной работу на селе.  Поэтому, сегодня существует острая необходимость в утверждении нормативно-правового акта, на уровне субъекта, определяющего порядок и источники финансирования по предоставлению компенсации расходов на оплату занимаемого (снимаемого) жилого помещения для молодых специалистов и специалистов до 35 лет, осуществляющих деятельность в организациях сферы культуры в городских и сельских поселениях муниципальных районов.

Вопрос привлечения молодых специалистов в сельскую местность необходимо решать в комплексе и силами одного муниципалитета решить его невозможно. Необходима серьезно проработанная программа подготовки, привлечения и поддержки молодых специалистов на государственном уровне, в которую был бы включен ряд мероприятий от профориентационной составляющей до социально-финансовых гарантий для молодых специалистов, принявших решение работать на селе. 

Также было бы целесообразно сформировать на уровне субъекта и разместить в сети Интернет единый «банк данных» для работодателей сферы культуры и потенциальных работников, из числа студентов и выпускников высших и средних учебных заведений, желающих работать в сельской местности, в том числе проходить производственную практику. 

Остается актуальной проблема развития материально-технической базы КДУ на основе современных технологий и модернизации технического оборудования (механика сцены, световое и звуковое оборудование), необходимость проведения текущих ремонтов зданий Домов культуры, школ дополнительного образования и библиотек. 

Необходимость в решении вопроса о строительстве культурно-досугового объекта в сп. Куть-Ях (здание имеет 100% амортизационного износа, деревянное строение).

2.4. Сведения о системе независимой оценки качества работы организаций, оказывающих услуги в сфере культуры (далее - НОК) *, в том числе:

Независимая оценка качества условий оказания услуг организациями культуры (далее – НОК) проводилась в 2019 году в отношении 5 учреждений культуры Нефтеюганского района и была инициирована:
- органом местного самоуправления (Департамент культуры и спорта Нефтеюганского района) в отношении 3-х учреждений: Бюджетного учреждения Нефтеюганского района «Межпоселенческая библиотека»; Нефтеюганского районного бюджетного учреждения Творческое Объединение «Культура»; Пойковского муниципального бюджетного учреждения центр культуры и досуга «РОДНИКИ».
- органом исполнительной власти субъекта (Департамент образования и молодежной политики ХМАО – Югры) в отношении 2-х учреждений: Нефтеюганское районное муниципальное бюджетное учреждение дополнительного образования «Детская музыкальная школа»; Нефтеюганское районное муниципальное бюджетное учреждение дополнительного образования «Детская школа искусств им. Г.С. Райшева»).

Доля муниципальных учреждений культуры, охваченных независимой оценкой качества в 2019 году от общего количества учреждений, составила 100%.
Результаты проведения независимой оценки качества условий оказания услуг организациями культуры Нефтеюганского района 2019 г. представлены в таблице:
	
	Открытость и доступность информации об организации
	Комфортность условий предоставления услуг
	Доступность услуг для инвалидов
	Доброжелательность, вежливость и компетентность работников
	Удовлетворенность качеством и условиями оказания услуг
	ИТОГО

	Нефтеюганское районное бюджетное учреждение

Творческое Объединение «Культура»
	90,6
	97,5
	83
	98,6
	99,8
	93,2

	Пойковское муниципальное бюджетное учреждение центр культуры и досуга

«РОДНИКИ»
	80,4
	97
	70,4
	98,8
	98
	88,86

	Бюджетное учреждение Нефтеюганского района «Межпоселенческая библиотека»
	100
	97,5
	90,4
	99,2
	99,8
	97,38

	Нефтеюганское районное бюджетное учреждение дополненного образования «Детская школа искусств имени Г.С. Райшева»
	100
	95
	72
	99
	99
	93


	Нефтеюганское районное бюджетное учреждение дополненного образования

«Детская музыкальная школа»
	97
	96
	80
	95
	99
	93


По результатам проведения независимой оценки качества условий оказания услуг учреждениями культуры Нефтеюганского района итоговый балл составил 93 балла. 

Положение об Общественном совете по проведению независимой оценки качества условий оказания услуг учреждениями культуры Нефтеюганского района (далее – Общественный совет) утверждено приказом Департамента культуры и спорта Нефтеюганского района от 01.10.2018 № 77.

Списочный состав Общественного совета сформирован и утвержден Общественным советом Нефтеюганского района (протокол заседания Общественного совета Нефтеюганского района от 21.12.2018 № 4:

1. Коновалова Лариса Викторовна – председатель Общественного совета, член Общественного совета сельского поселения Сингапай;
2. Ческидова Эльза Николаевна – заместитель председателя Общественного совета, председатель Нефтеюганской районной организации общероссийской общественной организации «Всероссийское общество инвалидов»;
3. Полупанова Анна Григорьевна – секретарь Общественного совета, член Общественного совета сельского поселения Каркатеевы;
4. Мяконьких Светлана Юрьевна – член Общественного совета, председатель Общественного совета сельского поселения Куть-Ях;
5. Карпачева Елена Васильевна – член Общественного совета, председатель Общественного совета сельского поселения Усть-Юган;
6. Сетина Эльвира Анфасовна – член Общественного совета, член Общественного совета сельского поселения Сингапай.
По состоянию на отчетную дату на сайте bus.gov.ru о НОК в 2019 году размещены следующие сведения: положение и списочный состав об Общественном совете (обновление состава Общественного совета будет произведено в конце 2021 года); об организации-операторе; о результатах НОК. Планы по устранению недостатков, выявленных в ходе независимой оценки качества, проведённой в 2019 году, будут опубликованы на сайте bus.gov.ru не позднее 30 марта 2020 года.
В рамках муниципальной программы «Развитие культуры Нефтеюганского района на 2019 – 2024 годы и на период до 2030 года» финансовые средства, на оказание услуг по сбору, обобщению и анализу информации, получаемой в целях проведения независимой оценки качества условий оказания услуг организациями в сфере культуры Нефтеюганского района (3 учреждения), были затрачены в размере 189,00 тыс. руб. 
Проведение очередной независимой оценки качества условий оказания услуг учреждениями культуры на территории Нефтеюганского района, запланировано на 2022 год.

Перечень организаций, подлежащих НОК в 2020-2022 годах:
	Наименование организаций
	Организации, подлежащие НОК, по годам:

	
	2020 год
	2021 год
	2022 год

	Бюджетное учреждение Нефтеюганского района «Межпоселенческая библиотека»
	-
	-
	+

	Нефтеюганское районное бюджетное учреждение Творческое объединение «Культура» 
	-
	-
	+

	Пойковское муниципальное бюджетное учреждение центр культуры и досуга «РОДНИКИ»
	-
	-
	+

	Нефтеюганское районное муниципальное бюджетное учреждение дополнительного образования «Детская музыкальная школа» 
	-
	-
	+

	Нефтеюганское районное муниципальное бюджетное учреждение дополнительного образования «Детская школа искусств имени Г.С. Райшева» 
	-
	-
	+


На территории района отсутствуют организации культуры ((юридические лица) не оказывающие услуг населению, осуществляющие исключительно гастрольную деятельность (не имеющие постоянного помещения для оказания услуг), а также в отношении которых ведется капитальный ремонт продолжительностью более трех лет), которые могли быть включены перечень организаций культуры, в отношении которых не проводится НОК в 2020 году.
2.5. Сведения о деятельности негосударственных организаций, оказывающих услуги культуры. 

	№ 

п/п
	Показатель
	2019 год
	План на 

2020 год

	1.
	Количество мероприятий, переданных на реализацию негосударственным организациям в сфере культуры
	3
	4

	
	в т.ч. СОНКО
	3
	4

	2.
	Объем средств переданных на реализацию мероприятий негосударственным организациям в сфере культуры (тыс. руб.)
	1 170,00 
	1 220,00 

	
	в т.ч. СОНКО
	1 170,00 
	1 220,00 

	3.
	Перечень услуг, которые переданы на исполнение негосударственным организациям в сфере культуры
	1
	1

	
	в т.ч. СОНКО
	1
	1

	4.
	Доля средств бюджета, выделяемых негосударственным организациям, в т.ч. СОНКО, на предоставление услуг (работ) в общем объеме средств бюджета автономного округа, выделяемых на предоставление услуг в сфере культуры
	12 %
	15 %

	5.
	Доля негосударственных, в том числе некоммерческих, организаций, предоставляющих услуги в сфере культуры, в общем числе организаций, предоставляющих услуги в сфере культуры (%)
	37,5
	37,5

	6.
	Доля граждан, получивших услуги в негосударственных, в том числе некоммерческих, организациях, в общем числе граждан, получивших услуги в сфере культуры (%)
	0,4
	0,4


2.6. Сведения о развитии добровольчества (волонтерства).
	№
	Наименование учреждения культуры
	Количество мероприятий (всего)
	из них (из.гр.3)
	Количество волонтеров, принявших участие
	Категории волонтеров, принявших участие в мероприятиях (из суммы граф 4 и 5) – количество человек.

	
	
	
	Количество мероприятий с участием волонтеров
	Количество мероприятий для волонтеров
	Количество мероприятий в рамках проекта «Света и добра!»
	всего в мероприятиях с участием волонтеров
	всего в мероприятиях для волонтеров
	Всего в мероприятиях проекта «Света и добра!»
	школьники
	молодежь
	участники клубных формирований
	волонтеры Серебряного возраста

	1. 
	Нефтеюганское районное бюджетное учреждение творческое объединение «Культура»
	3922
	713
	0
	0
	9246
	0
	0
	2330
	1618
	1552
	26

	2. 
	Пойковское муниципальное бюджетное учреждение центр культуры и досуга «РОДНИКИ»
	452
	20
	0
	0
	250
	0
	0
	250
	0
	0
	0

	3. 
	Бюджетное учреждение Нефтеюганского района «Межпоселенческая библиотека»
	1501
	35
	13
	0
	138
	69
	0
	64
	82
	61
	0

	ИТОГО
	5875
	768
	13
	0
	9634
	69
	0
	2644
	1700
	1613
	26


В 2019 году было проведено 5875 мероприятий, из которых 13% (768 мероприятий) было проведено с привлечением 9634 волонтера. В 2018 году было проведено 5850 мероприятий, из них 7,6 % (446 мероприятия) было проведено с привлечением 11396 волонтеров. Снижение количества привлекаемых к мероприятиям волонтеров в 2019 году относительно 2018 года на 1762 человека, в связи с тем, что в 2018 году большая часть волонтеров привлекалась на более массовые и значимые мероприятия, проводимые учреждениями культуры. В 2019 году волонтеры в большей степени привлекались на мероприятия, носящие адресную направленность (поздравление на дому людей старшего поколения, лиц с ограниченными возможностями здоровья), оказывали помощь в сопровождении мероприятий, направленных на организацию досуга несовершеннолетних в каникулярный период. В том числе, наблюдается активная тенденция привлечения волонтеров (добровольцев) иными учреждениями социальной сферы поселений, что безусловно влияет на существенную занятость волонтеров иными мероприятиями. 

К числу задач и перспектив развития волонтерской деятельности на 2020 год относятся:

- пропаганда деятельности волонтерских организаций в мире и России, среди подрастающего поколения;
- поддержка гражданских инициатив и оказание содействия в реализации собственных идей и проектов в социальной сфере;
- изучение и внедрение на территории района успешных добровольческих практик и масштабирование уникальных проектов;
- привлечение к организации и проведению мероприятий населения, желающего оказать посильную безвозмездную помощь по улучшению условий посещения мероприятий людьми с ограниченными возможностями, пожилым и нуждающимся в помощи людям.
2.6.1.
Сведения о мероприятиях с участием добровольцев (волонтеров) в рамках программы «Волонтеры культуры» регионального проекта «Творческие люди».
Сведения о мероприятиях с участием добровольцев (волонтеров) в рамках программы «Волонтеры культуры» регионального проекта «Творческие люди» (прилагается к отчету как приложение 1).
2.7.
Перспективы внедрения Стандарта поддержки добровольчества (волонтерства)*:

В целях развития добровольчества на территории Нефтеюганского района было издано постановление администрации Нефтеюганского района от 12.02.2018 № 212-па «Об утверждении плана мероприятий («дорожной карты») по развитию добровольчества на территории Нефтеюганского района» (в редакции от 28.08.2019 № 1817-па).

Деятельность по внедрению Стандарта поддержки добровольчества (волонтерства) в Нефтеюганском районе осуществляет уполномоченный орган - Департамент образования и молодежной политики Нефтеюганского района, в полномочия которого входит оказание информационно-методологической поддержки. 

Департамент культуры и спорта Нефтеюганского района для привлечения населения к добровольческому (волонтёрскому) движению, реализует меры по привлечению их к участию в проведении культурно-досуговых мероприятий, особенно к широкомасштабным таким как: Открытый районный конкурс для людей старшего поколения «Многоликий Новый год»; Открытый районный конкурс для людей старшего поколения «Бабушка рядышком с дедушкой»; Районный фестиваль-конкурс национальных праздников, традиций и обрядов «Золотой Багульник»; Торжественные церемонии открытия и закрытия Международного соревнования на Кубок Губернатора ХМАО - ЮГРЫ по гребле на обласах и XV Международного турнира во вольной борьбе на призы Вице-президента Федерации спортивной борьбы России В.Н. Семенова и другие мероприятия различного уровня.

В качестве стимулирования добровольцев (волонтеров) принимаются такие меры как:

- устная похвала и поощрение, путем вручения благодарственного письма; сладкого подарка; бесплатного билета на платное мероприятие;

-  со стороны учреждений культуры района добровольцам оказывается посильная помощь и имущественная поддержка, в виде предоставления на безвозмездной основе помещений объектов сферы культуры для проведения общественно-полезных мероприятий, возникающих у добровольцев.

Оказание финансовой поддержки со стороны Департамента культуры и спорта Нефтеюганского района, в том числе подведомственных учреждений культуры не осуществляется.

Специалисты учреждений культуры за отчетный период 2019 года прошли обучение: 

- Окружной семинар для руководителей волонтёрской направленности, организатор - Департамент образования и молодежной политики ХМАО-Югры – 1 человек (сертификат);

- Муниципальный молодежный образовательный форум «М.И.Р. молодых», организатор - Департамент образования и молодежной политики Нефтеюганского района – 1 человек (свидетельство);

- Обучающее мероприятие по программе «Методика формирования толерантности в молодежной среде», организатор- ТГУ – 1 человек, (свидетельство);

 
- Онлайн курс «Культурное волонтёрство», 1 человек (свидетельство).

Также специалисты библиотек приняли участие в заочном этапе всероссийского конкурса «Добровольцы России – 2019» (1 человек (сертификат участника) и в Слёте детских, молодежных и волонтёрских объединений Нефтеюганского района (1 человек (свидетельство участника).

*1 мая 2018 года вступил в силу Федеральный закон от 05.02.2018 №15-ФЗ «О внесении изменений в отдельные законодательные акты Российской Федерации по вопросам добровольчества (волонтерства)».
III. ХАРАКТЕРИСТИКА УЧРЕЖДЕНИЙ КУЛЬТУРЫ МУНИЦИПАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ ПО ТИПАМ
3.1.
Учреждения культурно-досугового типа.
3.1.1.
Общая характеристика учреждений культурно-досугового типа автономного округа. 
Изменение типа учреждений, упразднение учреждений:
а) классификация по типам учреждений (согласно указаниям по заполнению формы статистического наблюдения об учреждениях культурно-досугового типа, утвержденной приказом Федеральной службы государственной статистики от 04 октября 2019 г. 577 «Об утверждении форм федерального статистического наблюдения с указаниями по их заполнению для организации Министерством культуры Российской Федерации федерального статистического наблюдения за деятельностью организаций культурно-досугового типа и цирков»);
	№ п/п
	Полное название учреждения (юридического лица) с указанием формы собственности
	Почтовый адрес, 
контактный 
телефон, e-mail
	Кол-во штатных сотрудников
	Обособленное подразделение организации*

	
	
	
	
	Полное 
наименование подразделения
	Почтовый адрес,
 контактный телефон, e-mail
	Кол-во штатных сотрудников

	Учреждения, функционирующие по административно-территориальному признаку с универсально-комплексным характером деятельности

	1


	Нефтеюганское районное 

бюджетное

 учреждение 

Творческое объединение «Культура» 
	628309,  

ХМАО – Югра, 

г. Нефтеюганск, 

ул. Сургутская, 1/3, помещение 1

8(3463) 232-011

nrmu-to-kultura@yandex.ru
 
	114
	Дом культуры «Камертон» 


	628320, ХМАО – Югра, 

Нефтеюганский район, 

с.п. Сингапай, ул. Центральная, д. 31

8(3463) 293-049

kamertondirektor2016@mail.ru
	13

	
	
	
	
	Дом культуры «Гармония» 


	628328, ХМАО – Югра, 

Нефтеюганский район, 

п. Юганская Обь, ул. Тобольская, д.25

8(3463) 291-946

domckultury.garmonya@yandex.ru
	11

	
	
	
	
	Дом культуры «Кедровый»


	628335, ХМАО– Югра, 

Нефтеюганский район, 

с.п. Куть-Ях, ул. Школьная, д.11

8(3463) 226-004

kut-kdc@yandex.ru
	7

	
	
	
	
	Дом культуры «Успех»
	628322, ХМАО– Югра,

 Нефтеюганский район, 

п. Чеускино, ул. Центральная д.8

8(3463) 291-482

kskuspeh@mail.ru
	8

	
	
	
	
	Дом культуры 

«Жемчужина Югры» 


	628330, ХМАО– Югра,

 Нефтеюганский район, 

с.п. Сентябрьский, ул. КС-5 тер, д. 66а

8(3463) 708-010

kskzhemchuzhinayugry@mail.ru
	11

	
	
	
	
	Культурно-досуговый центр

«Сияние Севера»


	628327, ХМАО– Югра, 

Нефтеюганский район, 

с.п. Салым, ул. Юбилейная, д.15

8(3463) 290-816, 
siyanie_severasalym@mail.ru
	18

	
	
	
	
	Дом культуры «Ника»
	628323, ХМАО– Югра, 

Нефтеюганский район, 

с.п. Каркатеевы, ул. Центральная д.17

8(3463) 292-866

ksk_nika@mail.ru
	13

	
	
	
	
	Дом культуры «Галактика»


	628325, ХМАО– Югра, 

Нефтеюганский район, 

с.п. Усть-Юган, дом 3

8(3463) 316-016

dkgalaktika14@mail.ru
	5

	
	
	
	
	Дом культуры 
«Кедр» 


	628334, ХМАО– Югра, 

Нефтеюганский район, 

с.п. Лемпино, ул. Солнечная, дом 1

8(3463) 259-656

dk-2003@yandex.ru
	7

	2
	Пойковское муниципальное бюджетное учреждение 

центр культуры и досуга 

«РОДНИКИ»
	628331, 
ХМАО – Югра

Нефтеюганский район, 

г.п. Пойковский, 

1 мкр.  дом 112,

8(3463) 215-232

ckdrodnik@mail.ru
	28
	-
	-
	-

	Учреждения, ориентированные на культурные интересы определенных профессиональных, национальных, культурных 

и других социально-демографических категорий населения

	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	Учреждения, специализирующиеся на передвижном характере деятельности с использованием различных транспортных средств

	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-


ИТОГО:

Количество юридических лиц – 2
Количество филиалов – 0
Количество обособленных структурных подразделений – 9
* Обособленное подразделение организации – любое территориально обособленное от нее подразделение, по месту нахождения которого оборудованы стационарные рабочие места. Признание обособленного подразделения организации таковым производится независимо от того, отражено или не отражено его создание в учредительных или иных организационно-распорядительных документах организации, и от полномочий, которыми наделяется указанное подразделение. При этом рабочее место считается стационарным, если оно создается на срок более одного месяца (п. 2 ст. 11 Налогового кодекса Российской Федерации).

**Под «сетевой единицей» следует понимать организацию культуры независимо от формы собственности, оказывающую услуги в пределах одного здания (помещения), а также ее филиалы либо отделы, оказывающие услуги в отдельно стоящих зданиях, в том числе иных населенных пунктах, либо в помещениях учреждений культуры иных функциональных видов. 

б) общие сведения об учреждении (п. 1-5, 9-12 заполняются в соответствии с формой 7-НК статистического наблюдения об учреждениях культурно-досугового типа, утвержденной приказом Федеральной службы государственной статистики от 04 октября 2019 г. 577 «Об утверждении форм федерального статистического наблюдения с указаниями по их заполнению для организации Министерством культуры Российской Федерации федерального статистического наблюдения за деятельностью организаций культурно-досугового типа и цирков»);
	№

п/п
	Наименование показателя
	Учреждения 
культурно-досугового типа
	В том числе на селе

	
	
	2017 г.
	2018 г.
	2019 г.
	2017 г.
	2018 г.
	2019 г.

	1. 
	Число учреждений культурно-досугового типа муниципального образования
	2
	2
	2
	1
	1
	1

	2. 
	Число зданий:
	10
	10
	10
	9
	9
	9

	2.1 
	в оперативном управлении или хозяйственном ведении
	10
	10
	10
	9
	9
	9

	2.2
	Арендованные
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	2.3
	Прочие
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	3. 
	Вместимость зрительных залов
	1 772
	1 757*
	1 757
	1 438
	1 423*
	1 423

	4. 
	Число клубных формирований/число участников 
	165  / 

1 831
	165  / 

1 852
	166  / 

1 853
	137  /

1 496
	137  / 

1 521
	138  /

1 522

	5. 
	Число клубных формирований переданных в ведение НКО (СОНКО) /число участников
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	5.1
	из них количество действующих на 31.12.2019/число участников
	Х
	Х
	0
	Х
	Х
	0

	6. 
	Число культурно-массовых мероприятий всего/число участников, включая зрителей
	4 227  /
422 656
	4 273 /
432 543
	4 374  / 

429 075
	4 119  /

401 461
	3 810  /

349 095
	3 922  /

349 410

	7. 
	Показатели Национального проекта «Культура»
	Х
	Х
	Х
	Х
	Х
	Х

	7.1
	Число посещений культурно-досугового учреждения на платной основе
	17 668
	14 042
	15 813
	8 915
	5 017
	4 138

	7.2
	Число посещений на мероприятиях с применением специализированных транспортных средств
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	7.3
	Число участников клубных формирований
	1 831
	1 852
	1 853
	1 496
	1 422
	1 423

	7.4
	Число клубных формирований, принявших участие в региональном и федеральном этапах Всероссийского фестиваля любительских творческих коллективов в рамках реализации федерального проекта «Творческие люди» /количество участников 
	Х
	Х
	0
	Х
	Х
	0

	7.5
	Количество посещений сайтов учреждений (включая соц. сети)
	-
	-
	136 137
	-
	-
	90 435

	7.6
	Количество посещений сайта ugra-nasledie.ru (Электронный Реестр объектов нематериального культурного наследия народов Ханты-Мансийского автономного округа – Югры) / Количество использованных материалов Реестра
	Х
	Х
	0
	Х
	Х
	0

	8. 
	Численность работников
	142
	137
	142
	116
	112
	114


В период с 2017 по 2019 годы сеть учреждений культурно-досугового типа Нефтеюганского района является стабильной и насчитывает 2 юридических лица, имеющих в оперативном управлении / хозяйственном ведении 10 зданий. Вместимость зрительных залов в 2018 и 2019 году составляет 1757 мест, что ниже на 15 единиц, относительно 2017 года (уменьшение произошло в связи с актуализацией в 2017 году технического паспорта здания Дома Культуры «Гармония» обособленного подразделения НРБУ ТО «Культура»). Обеспеченность учреждениями культурно-досугового типа, как и в прошлые отчетные периоды, составляет 100 %.
С 2017 по 2019 годы наблюдается рост числа клубных формирований на 1% и рост числа участников, занимающихся в клубных формированиях на 2%. Основной рост числа населения, занимающегося в клубных формированиях КДУ произошел за счет спроса населения на услуги коллективов театрального жанра и прочих формирований самодеятельного народного творчества.  
Передача клубных формирований в ведение НКО (СОНКО) в отчетном периоде не производилась, в виду отсутствия на территории района потенциальных поставщиков в сфере культуры предоставляющих данную услугу. 
В анализируемый период наблюдается положительная динамика основных показателей культурно-массовых мероприятий деятельности КДУ Нефтеюганского района к уровню 2017 года, а именно число мероприятий, проведенных учреждениями культурно-досугового типа в период с 2017 г. по 2019 г. выросло на 3,5 %, число посетителей мероприятий увеличилось на 1,5 %. К уровню 2018 года наблюдается следующая динамика: количество проведенных культурно-массовых мероприятий, в 2019 г. больше на 2,3 % или на 101 ед., но при этом число посетителей меньше на 0,6 % или на 3 468 человек. Причина подобного колебания показателя, в основном, связана с увеличением потребности со стороны сторонних организаций в предоставлении в аренду площадей культурно-досуговых учреждений для проведения мероприятий, в том числе на показатель охвата привлеченной аудитории влияет загруженность зрительных залов и досуговых помещений репетициями творческих коллективов действующих на базе учреждений, в связи с чем значительное количество мероприятий имеют не массовый формат, а проводятся для целевой аудитории.
С отчетного периода на особом контроле находятся показатели деятельности учреждений КДУ, входящих в показатели Национального проекта «Культура»:

- число посещений культурно-досуговых учреждений на платной основе в 2019 году увеличилось к уровню 2018 г. на 12,6 %; к 2017 г. снизилось на 10,5 %, в связи с тем, что деятельность КДУ преимущественно направлена на организацию досуга и проведение мероприятий для социально незащищенных групп населения, для которых все мероприятия проводятся на бесплатной основе и которые составили основную часть мероприятий, включенных в планы работы учреждений; 
- число участников культурно-досуговых формирований период с 2017 по 2019 г.г. характеризуется устойчивой положительной динамикой - рост на 2% к базовому значению или на 22 человека;

- проведение мероприятий с применением специализированных транспортных средств не осуществлялось, в виду 100 % обеспеченности учреждениями культурно-досугового типа в районе;
- отсутвовал запрос о предоставлении кандидатур (творческих коллективов) для участия в региональном и федеральном этапах Всероссийского фестиваля любительских творческих коллективов, поэтому творческие коллективы района участие не принимали; 

- в отчетных 2017 и 2018 годах учет количества посещений сайтов учреждений (включая соц. сети) не производился, в связи с чем, провести анализ динамики не представляется возможным;

- использование материалов, размещенных в Реестре, не осуществлялось, но специалисты знакомились и изучали материалы Реестра. В целях популяризации Реестра на сайтах учреждений культуры будет размещен баннер на переход к Реестру, на информационных стендах будет размещена афиша, активизируется работа по применению материалов Реестр при разработке сценарных планов национальных праздников.
Численность творческих работников КДУ в период с 2017 г. по 2019 года не претерпела значительных изменений. 
Таким образом, в отчетный период 2019 года, наблюдается положительная динамика большинства основных показателей, характеризующих сферу культурно-досуговой деятельности, что говорит о достаточно высокой востребованности услуг в предоставляемых КДУ населению района.

в) изменение типа учреждений, упразднение учреждений за 2019 год.
	№

п/п
	Наименование

муниципального образования
	Название
учреждения
	Форма изменения типа учреждения

(упразднение, объединение, 

иную указать)
	Наименование документа подтверждающего изменение типа учреждения

	-
	-
	-
	-
	-


В 2019 году в наименование 1 учреждения культурно-досугового типа были внесены изменения на основании распоряжения Администрации городского поселения Пойковский от 17.09.2019 № 562-р «О внесении изменений в распоряжение Администрации городского поселения Пойковский от 25.07.2017 № 658-р. Полное наименование учреждения: Пойковское муниципальное бюджетное учреждение центр культуры и досуга «РОДНИКИ».
3.1.2.
Культурно-массовые мероприятия по направлениям деятельности. 

а) количественные показатели культурно-массовых мероприятий и их посещаемости: 
	№
	Мероприятия
	2017 г.
	2018 г.
	2019 г.

	
	
	Мероприятия
	Зрители
	Мероприятия
	Зрители
	Мероприятия
	Зрители

	1
	ВСЕГО мероприятий, проводимых в учреждении
	4 317
	446 639
	4 391
	458 329
	4 480
	453 814

	2
	Мероприятия, проводимые учреждением (7-НК)
	4 227
	422 656
	4 273
	432 543
	4 374
	429 075

	 
	из них:
	X
	X
	X
	X
	X
	X

	2.1
	* для детей и подростков до 14 лет
	2 188
	126 256
	2 308
	128 038
	2 226
	109 217

	2.2
	* для молодежи от 14 до 35 лет
	X
	X
	X
	X
	613
	32 766

	2.3
	* для населения старше 35 лет 
	X
	X
	X
	X
	505
	61 890

	2.4
	для разновозрастной аудитории
	853
	190 964
	851
	200 160
	1 030
	225 202

	3
	Из них мероприятия, проводимые учреждением в сельской местности (7-НК)
	-
	-
	3 810
	349 095
	3 922
	349 410

	4
	Всего платных мероприятий, из них:
	156
	17 668
	130
	14 042
	150
	18 513

	4.1
	* для детей и подростков до 14 лет
	27
	2 103
	33
	1 112
	27
	1 203

	4.2
	* для молодежи от 14 до 35 лет
	X
	X
	X
	X
	40
	2 074

	4.3
	* для населения старше 35 лет 
	X
	X
	X
	X
	20
	1 916

	4.4
	для разновозрастной аудитории
	54
	9 486
	53
	10 209
	63
	10 620

	5
	Из них платные мероприятия, проводимые учреждением в сельской местности (7-НК)
	-
	-
	76
	5 017
	78
	4 138


Деятельность КДУ направлена на создание благоприятных условий для развития культуры на территории Нефтеюганского района, для творческой, интеллектуальной самореализации, духовного обогащения, личностного развития детей, молодежи и других категорий населения, посредством креативно-инновационного подхода, повышения качества и количества оказываемых муниципальных услуг. 

К числу приоритетных направлений деятельности относятся:

- анализ культурных потребностей населения (проведение анкетирования и социологических исследований среди населения с целью выявления объективных данных досуговых потребностей жителей);
- организация интересного и познавательного досуга населения (разработка и внедрение творческих программ и межведомственных проектов с привлечением молодежных организаций, общественных организаций и иных представителей социокультурного кластера района);

- развитие онлайн - сервисов, форматов интеллектуального досуга (разработка и проведение виртуальных конкурсов среди жителей из разных поселений района, активное использование социальных сетей; проведение районных онлайн-конкурсов, пользующихся существенным спросом среди участников творческих коллективов);
- пропаганда традиционной народной культуры и выставочной деятельности, а также по патриотического, духовно-нравственного, здоровьесберегающего, правового, экологического направлений.

В ходе проведения качественного анализа культурно-массовых мероприятий и их посещений, проводимых на базе учреждений культурно-досугового типа, прослеживается положительная динамика к уровню показателей 2017 года, но отрицательная динамика по количеству посетителей относительно 2018 года. Так в сравнении с 2017 годом, в 2019 году увеличилось число мероприятий на 3,8 % (163 ед.) и зрителей, посетивших мероприятия на 1,6 % (7 175 чел.), в сравнении с 2018 годом в количество мероприятий увеличилось на 2 % (89 ед.), однако снижение количества зрителей на 1 % (4 515 чел.) по отношению к отчетному периоду.

На уменьшение показателя в отчетном году, относительно предшествующего года повлияло увеличение спроса со стороны сторонних организаций в предоставлении в аренду площадей культурно-досуговых учреждений для проведения мероприятий. Также на показатель охвата привлеченной аудитории влияет загруженность зрительных залов и досуговых помещений репетициями творческих коллективов действующих на базе учреждений, в связи с чем значительное количество мероприятий имеют не массовый формат, а проводятся для целевой аудитории. 
Положительная динамика в сравнении с 2017 годом относительно показателя по количеству проведенных мероприятий учреждениями и зрителей, посетивших их. Количество мероприятий увеличилось на 3,5 % (147 ед.) по отношению к 2017 году, доля прироста зрителей составила 1,5 % (6 419 чел.). В сравнении с 2018 годом прослеживается положительная динамика в количестве мероприятий, увеличение на 2,4 % (101 ед.), однако количество зрителей, посетивших мероприятия, сократилось на 0,8 % (3 468 чел.) по отношению к 2018 году. Следует отметить, что большая часть мероприятий оказывается учреждением в сельской местности, что составляет 89,7 % (3 922 ед.) от общего количества проведенных мероприятий.
Существенное количество мероприятий, от общего количества всех прошедших мероприятий, проводится для детей и подростков до 14 лет, и составляет 50,9 % (2 226 ед.). Количество мероприятий уменьшилось на 3,5 % (82 ед.) по отношению к 2018 году, но больше на 1,7 % (38 ед.) по отношению к 2017 году. В период с 2017 года по 2019 год количество зрителей данной аудитории, посетивших мероприятия, сократилось на 13,5 % по отношению к 2017 году, на 14,7 % по отношению к 2018 году.   

Снижение посещаемости мероприятий детской аудитории обусловлена переориентацией мероприятий и увеличения мероприятий для разновозрастной аудитории, в связи с объявленным Годом семьи в Югре; выездом детей для отдыха в территории с благоприятным климатом в каникулярные периоды; проведением ремонтных работ в досуговых помещениях КДУ в летний период.
В полном объёме обеспечено выполнение плана основных мероприятий на 2018-2020 годы, посвященных проведению в муниципальном образовании Нефтеюганский район Десятилетия детства в Российской Федерации (утв. от 28.11.2017 № 2153-па) сформированного в целях исполнения Указа Президента РФ «Об объявлении в Российской Федерации Десятилетия детства» от 29 мая 2017 года № 240.
Помимо культурно - досуговых мероприятий, проводятся мероприятия, направленные на выявление и поддержку талантливых ребят. Ежегодно организуются различные районные и поселковые мероприятия, построенные на принципе состязательности и охватывающие все возрастные группы детско-юношеской аудитории:

- Районный театральный фестиваль-конкурс «Театр без границ», который состоялся 03 марта 2019 года и был посвящён знаменательным датам 2019 года - Году театра в Российской Федерации и Году семьи в Югре и призван привлечь внимание общества к любительским детским и молодежным театральным студиям, как к уникальному явлению театральной культуры и национальному достоянию России. В фестивале приняли участие 130 детей из сельских поселений: Салым, Сентябрьский, Куть-Ях, Чеускино, Каркатеевы, Усть - Юган и поселка Юганская, в том числе любительские театральные коллективы и исполнители учреждений культуры Нефтеюганского района. 

- В апреле проведен Районный фестиваль-конкурс детского творчества «Веснушка» для детей в возрасте от 6 до 12 лет и с каждым годом увеличивается количество участников, повышается уровень исполнительского мастерства коллективов, а сами ребята все больше проявляют интерес к искусству. В этом году на суд выездного жюри на сцену вышли 380 артистов из всех поселений Нефтеюганского района.
- Районный детско-юношеский фестиваль-конкурс декоративно – прикладного искусства – «Острова вдохновения» состоялся 23 ноября в котором приняли участие ребята воспитанники культурно – досуговых учреждений, учреждений дополнительного образования, детских и молодежных объединений Нефтеюганского региона, а также индивидуальные юные художники и «мастера». Всего было представлено 170 работ в разных техниках исполнения.
- 8 июня состоялся Открытый районный детско-юношеский конкурс бардовской песни «Ранние пташки», который стал изюминкой уже традиционного и полюбившегося публике XIII Открытого фестиваля бардовской песни «Белые ночи Югры». В первом конкурсе бардовской песни приняли участие 11 юных участников, которым удалось расширить классический бардовский репертуар индивидуальным прочтением известных эстрадных песен. Кристина Агапова из г. Ноябрьска исполнила композицию «Радуга» певицы Sia, которую девушка сама перевела на русский язык. Вероника Юмаева из г.п. Пойковский не только покорила всех исполнением хита Элвиса Пресли «Can't help falling in love», но и мастерской игрой на укулеле, за что и была признана победителем конкурса.
В рамках реализации социально-значимых проектов, посвященных Году театра в Российской Федерации и Году семьи в Ханты-Мансийском автономном округе – Югре учреждениями культуры в отчетном году проведено значительное количество мероприятий, направленных на организацию семейного отдыха, укрепления статуса семьи в обществе, сохранение и возрождение лучших семейных традиций. Всего, для разновозрастной аудитории в 2019 году было проведено 1030 мероприятий (23,5% от общего количества проведенных мероприятий), на которых присутствовало 225 202 человека (52,5 % от общего количества зрителей, посетивших мероприятия). В сравнении с предыдущими годами наблюдается положительная динамика. Так, в сравнении с 2018 годом количество мероприятий проведено на 21 % (179 ед.) больше, количество зрителей увеличилось на 12,5 % (25 042 чел.), в сравнении с 2017 годом количество мероприятий проведено на 20,7 % больше, количество зрителей увеличилось на 17,9 % (34 238 чел.). Для организации семейного досуга используются самые различные формы: конкурсные программы, народные гуляния, семейные праздники и концертные программы, выставки семейного творчества, чествование семей, демонстрация «семейного кино».
В 2019 году проведено 150 платных мероприятий, количество зрителей составило 18 513 человек. Анализируя количественные показатели, видна положительная динамика относительно прошлого отчетного периода. Количество мероприятий увеличилось на 15,4 % (20 ед.), количество зрителей увеличилось на 31,8 % (4 471 чел.) по отношению к 2018 году. По отношению к 2017 году количество мероприятий уменьшилось на 3,8 % (6 ед.), количество зрителей увеличилось на 4,8 % (845 чел.). К числу наиболее распространенных услуг, оказываемых населению, это проведение платных спектаклей, концертов, танцевальных вечеров. Незначительное количество платных мероприятий, относительно общего количества проведенных мероприятий, связано с проведением большего количества мероприятий для особых групп населения, т.е. для социально незащищенных групп населения, для которых все мероприятия проводятся безвозмездно. Необходимо отметить, что наиболее активно платные услуги оказывает ПМБУ ЦКиД «РОДНИКИ», которое осуществляет деятельность на территории самого купного поселения района, из общего числа мероприятий на платной основе им проведено 48 % (72 ед.). Развитие системы платных услуг на селе сдерживается небольшим ассортиментом предлагаемых учреждениями культурно-досуговых услуг, который, в свою очередь, формируется с учетом имеющихся ресурсов, как материально-технических, так и кадровых. В борьбе за потребителя на данном этапе, КДУ на селе пока не могут составить конкуренцию современным кинотеатрам и иным культурно-зрелищным заведениям, имеющим более современное оборудование. 
В целом, приведенные выше данные, демонстрируют стабильный интерес жителей к участию в культурной жизни поселений и района, незначительные колебания количественных показателей, лишь отражают конкретные состояния отдельных учреждений в поселениях. Описанная ситуация позволяет считать, что учреждения культурно-досугового типа по-прежнему востребованы населением и успешно выполняют миссию по оказанию разнообразных культурно-досуговых услуг.
	№
	Показатель
	2017 г.
	2018 г.
	2019 г.

	
	
	Количество человек
	Количество человек
	Количество человек

	1.
	Участники мероприятий (1=1.1 + 1.2)
	74 492
	76 859
	77 399

	1.1
	Добровольцы (Волонтеры)
	-*
	11 396
	9 496**

	1.2
	Артисты, организаторы, тех. персонал и т.д.
	74 492
	65 463
	67 903


* В 2017 году показатель не был разделен, поэтому отдельный учет добровольцев (волонтеров) не осуществлялся.
** Снижение количества привлекаемых к мероприятиям волонтеров в 2019 году относительно 2018 года на 1 900 человек, в связи с тем, что в 2018 году большая часть волонтеров привлекалась на более массовые и значимые мероприятия, проводимые учреждениями культуры. В 2019 году волонтеры в большей степени привлекались на мероприятия, носящие адресную направленность (поздравление на дому людей старшего поколения, лиц с ограниченными возможностями здоровья), оказывали помощь в сопровождении мероприятий, направленных на организацию досуга несовершеннолетних в каникулярный период. В том числе, наблюдается активная тенденция привлечения волонтеров (добровольцев) иными учреждениями социальной сферы поселений, что безусловно влияет на существенную занятость волонтеров иными мероприятиями. 

б) количественные показатели мероприятий, способствующих сохранению традиционной культуры и формированию единого этнокультурного пространства на территории ХМАО – Югры.
	№ п/п
	Количество мероприятий:
	Для детей и подростков до 14 лет
	Для 

молодежи

от 14 до 35 лет
	Для других возрастных категорий населения
	Итого

	1.
	мероприятия, способствующие формированию единого этнокультурного пространства на территории ХМАО-Югры, из них (1.  = 1.1 + 1.2)
	131
	80
	208
	419

	1.1
	мероприятия, направленные на реализацию деятельности в сохранении и развитии культуры конкретных этнических групп (в том числе с участием инвалидов и лиц с ОВЗ), всего: (1.1 = 1.1.1 + 1.1.2 + 1.1.3)
	97
	50
	131
	278

	1.1.1
	способствующих сохранению и развитию культуры КМНС
	38
	16
	19
	73

	1.1.2
	способствующих сохранению и развитию культуры русского населения
Западно - Сибирского региона, в том числе Казачьей культуры
	43
	30
	86
	159

	1.1.3
	способствующие развитию культуры других отдельных народов и национальностей, проживающих на территории автономного округа - Югры
	16
	4
	26
	46

	1.2
	Мероприятия, способствующие развитию межэтнического взаимодействия и профилактики экстремизма (в том числе с участием инвалидов и лиц с ОВЗ)
	34
	30
	77
	141


Многообразие национального и религиозного состава населения Нефтеюганского района, многолетний опыт межкультурного и межрелигиозного взаимодействия, с учетом потенциала и интересов всех проживающих на территории района народов, создало целое соцветие самых разных художественных культур, культурных традиций, обычаев и верований. Создание условий для межнационального диалога, обмена опытом, информацией, организации творческих мероприятий, направленные на воспитание толерантности и уважительного отношения друг к другу, главная задача и основная идея в реализации значимых социально-культурных мероприятий.

Динамика показателей, характеризующих количество состоявшихся в отчетном году мероприятий, способствующих формированию единого этнокультурного пространства на территории ХМАО – Югры, в сравнении с прошлыми отчетными периодами имеет положительную динамику, так относительно 2018 года количество мероприятий увеличилось на 6,6 % (393 ед.), к уровню 2017 года на 43% (293 ед.). 

Значительная часть проводимых мероприятий приходиться на мероприятия, направленные на реализацию деятельности в сохранении и развитии культуры конкретных этнических групп в отчетном году от общего количества мероприятий (419 ед.) в данном направлении проведено 278 единиц (66,4 %), преимущественно для разновозрастной аудитории и (или) старше 35 лет (131 ед.); на втором месте идут мероприятия для детей и подростков до 14 лет -  131 единица (31,3 %).
Мероприятия, направленные на реализацию деятельности сохранения и развития культуры конкретных этнических групп в отчетном году от общего количества мероприятий в значительной степени проводятся в направлении сохранения и развития культуры русского населения Западно-Сибирского региона, в том числе Казачьей культуры (2019 год - 159 ед.; 2018 г. - 162 ед.; 2017 г. – 64 ед.); в существенной степени организуются мероприятия способствующие сохранению и развитию культуры КМНС (2019 год - 73 ед.; 2018 г. - 58 ед.; 2017 г. – 75 ед.).
Мероприятия, способствующие развитию межэтнического взаимодействия и профилактики экстремизма, имеют положительную динамику с 2017 года по 2019: в 2019 году количество мероприятий составило 141 единицу, что на 8,5% больше, чем в 2018 году (130 ед.)  на 25,9% больше, чем в 2017 году (112 ед.). 

Совершенствуя традиционные, проверенные временем формы досуга, возрождаются старинные праздники, народные гуляния, проводятся массовые площадные народные гуляния и социально-значимые культурные мероприятия для всех социальных и возрастных категорий населения. В тесном взаимодействии коллективов художественной самодеятельности с представителями центра национальных культур, национальных общественных организаций реализуются крупные районные культурные проекты. 

Ярким примером такого взаимодействия стал реализованный в 2018 году культурный проект - Межмуниципальный марафон национальных культур «Золотой Багульник», вошедший в приоритетный проект Ханты-Мансийского автономного округа - Югры «Многовековая Югра», объединивший более 5 тысяч активных жителей района. В 2019 году проект был продолжен и организован в формате районного фестиваля - конкурса национальных праздников, традиций и обрядов «Золотой Багульник» (30 марта, в ДК «Ника» сп. Каркатеевы). Фестиваль включал в себя презентацию декоративно-прикладного творчества, промыслов и ремёсел, конкурс национальных блюд, мастер-классы, выступления творческих национальных коллективов и отдельных исполнителей. 

Перечень реализуемых учреждениями культурно-досугового типа мероприятий имеет разнообразную национальную окраску, способствующую установлению и укреплению связей между национально - культурными объединениями и с их непосредственным участием. С большим успехом в поселениях проходят массовые народные гуляния, связанные с традициями разных народов такие, как: «Рождество Христово», «Масленица», «Вороний день», «Сабантуй», «Навруз», «Великая Пасха», циклы праздничных мероприятий, посвященных Международному дню коренных народов мира «Мы - народы Севера». Проводятся мероприятия, посвященные государственным праздникам: Дню России, Дню народного единства, Дню защитника Отечества, Дню семьи, любви и верности и т.д., отчетные концерты национальных самодеятельных творческих коллективов.


Все эти мероприятия способствуют трансляции и тиражированию положительного опыта интеграции культуры народов, проживающих на территории района, развитию единого межкультурного пространства, формированию уважительного отношения к культурным ценностям и традициям этносов или этнических групп независимо от их статуса.

в) Сведения о носителях, исполнителях и мастерах фольклора коренных малочисленных народов Севера, работающих (или участвующих в клубных формированиях) в учреждениях культурно-досугового типа.

Информация о носителе, исполнителе и мастере фольклора коренных малочисленных народов Севера заполняется в соответствии с Положением о порядке и условиях размещения информации о персоналиях в Реестре, раздел «Носители, исполнители и мастера фольклора коренных малочисленных народов Севера Ханты-Мансийского автономного округа – Югры».
	Количественные показатели
	2018 г.
	2019 г.

	
	работники КДУ
	участники клубных формирований
	иное
	работники КДУ
	участники клубных формирований
	иное

	Носитель фольклора коренных малочисленных народов Севера
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	Исполнитель фольклора коренных малочисленных народов Севера
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	Мастер фольклора коренных малочисленных народов Севера*
	-
	-
	-
	-
	-
	-


Представители Нефтеюганского района отсутствуют в разделе «Носители, исполнители и мастера фольклора коренных малочисленных народов Севера Ханты-Мансийского автономного округа – Югры» Электронного реестра объектов нематериального культурного наследия народов Ханты-Мансийского автономного округа – Югры 

Активную деятельность по формированию чувства национальной гордости, изучению истоков национальной культуры коренных малочисленных народов Севера ведет национальный семейный театр «Ханти Мощ», который образовался в 2010 году, на базе Культурно-досугового центра «Сияние Севера» сельского поселения Салым. Руководитель коллектива - заслуженный деятель культуры Нефтеюганского района Хатова Светлана Александровна. В составе театрального коллектива 9 участников – представители народа ханты. Костяк семейного театра – дружная многодетная семья Ольги Леонидовны Костюк и Николая Прокопьевича Кайнова, в которой по сей день, поддерживаются традиции народов ханты. Ольга Леонидовна - заслуженный деятель культуры Нефтеюганского района, ее супруг - представитель коренных малочисленных народов севера ханты. Участники коллектива активно участвуют в создании костюмов, реквизита и национальных поделок, используемых в ходе постановок спектаклей. Силами семейного театра оживают на сцене сказки и легенды народов севера, популяризируются национальные обрядовые танцы. Театр активно принимает участие в районных, окружных и международных фестивалях и конкурсах.
г) Сведения о мастерах народных художественных промыслов, работающих (или участвующих в клубных формированиях) в учреждениях культурно-досугового типа 

	Вид промысла
	Количество мастеров

	
	2018
	2019

	
	
	Всего
	В том числе

	
	
	
	народные мастера России
	мастера НХП Югры

	
	работники КДУ
	участники клубных формирований*
	работники КДУ
	участники клубных формирований
	работники КДУ
	участники клубных формирований
	работники КДУ
	участники клубных формирований

	Художественная обработка дерева и других растительных материалов
	3
	20
	5
	0
	0
	0
	0
	0

	Производство художественной керамики
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	Художественная обработка кости и рога
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	Производство строчевышитых изделий народных художественных промыслов
	1
	1
	1
	1
	0
	0
	0
	0

	Художественное ручное ткачество
	2
	3
	2
	0
	0
	0
	0
	0

	Художественное ручное вязание;
	1
	11
	3
	0
	0
	0
	0
	0

	Художественная обработка кожи и меха
	1
	11
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	Прочие строчевышитые изделия народных художественных промыслов (бисероплетение, куклы, игрушки)
	3
	3
	4
	0
	0
	0
	0
	0


*В таблице представлены сведения о количестве самодеятельных мастеров и участников клубных формирований, занимающихся декоративно-прикладным творчеством.
Работы самодеятельных мастеров и участников клубных формирований вызывают восторженный отклик у зрителей, которые хоть раз посетили выставочные экспозиции, где были представлены воссозданные изделия и предметы бытования народностей. Многочисленные и интересные выставочные экспозиции, были организованны в рамках зрелищных фестивалей районного масштаба: фестиваль-конкурс национальных праздников, традиций и обрядов «Золотой Багульник» (с.п. Каркатеевы); национальный праздник «Сабантуй» (с.п. Салым); площадной праздник славянской культуры «Сибирская слобода» (с.п. Салым); праздник национальных культур, традиций и обрядов «Родное приволье» (с.п. Каркатеевы); фестиваль декоративно – прикладного искусства «Острова вдохновения».

На таких фестивалях зрители имеют уникальную возможность познакомиться с изделиями декоративно – прикладного творчества и народных художественных промыслов и ремесел. Желающие посещают мастер-классы по различным видам народного творчества, проводимые самодеятельными ремесленниками района. Все вышеперечисленные фестивали украшены большой концертной программой с участием лучших творческих коллективов и исполнителей, которые стали яркими незабываемыми праздниками народного песенно-музыкального творчества в отчетном году.
д) Наличие в муниципальном образовании Центра казачьей культуры, его функционал (регламент работы, направления деятельности, организация взаимодействие с казачьими обществами и Окружным казачьим центром, участие во Всероссийских и региональных мероприятиях, направленных на поддержку казачества и развитие казачьей культуры и т.п.)

На базе обособленного структурного подразделения НРБУ ТО «Культура» Дома культуры «Ника» действует любительское объединение «Муниципальный Центр казачьей культуры» (далее Центр), который основан 28 августа 2018 года (приказ НРБУ ТО «Культура» от 28.08.2018г. № 58 «Об утверждении Положения по организации деятельности клубного формирования Дома культуры «Ника» любительского объединения «Муниципальный Центр казачьей культуры» по согласованию  с Департаментом культуры и спорта Нефтеюганского района)
Центр занимается вопросами сохранения, развития и актуализации казачьей культуры на территории с.п. Каркатеевы и Нефтеюганского района в целом, обеспечивающий творческую активность представителей войсковых казачьих обществ, общественных организаций и объединений казаков и целевой аудитории, интересующейся вопросами истории, культуры и традиций казачества.

В Центре квалифицированными специалистами проводятся занятия по вокальному, хореографическому и декоративно – прикладному творчеству, а именно, разучиваются казачьи песни, изучаются диалектные особенности, бытование жанров, манера пения, музыкальные инструменты, народный костюм, культура сибирских казаков, уклад их жизни, казачий танец и его особенност.

Центр осуществляет деятельность на базе обособленного подразделения НРБУ ТО «Культура» ДК «Ника», занятия проходят в отдельном кабинете, оформленном в «казачьем» стиле, оснащённом музыкальной аппаратурой: баян, 2 гармони, электропианино, балалайка и шумовые инструменты. 

В состав центра входят четыре казачьих коллектива: «народный» ансамбль казачьей песни «Раздолье», который уже на протяжении 10 лет пропагандирует казачью культуру на сценах своего дома культуры, сценах района, региона, округа и др., ансамбль казачьей песни «Чубарики» (старший состав); ансамбль казачьей песни «Чубарики» (младший состав); танцевальный коллектив «Чубари»; всего участников 30 человек. Возрастная категория участников – разновозрастная (от 6 до 60 лет), в том числе дети, молодежь, старшее поколение и молодые семьи.

Ведется слаженная работа по взаимодействию:

- с Каркатеевским хуторским казачьим обществом. На протяжении 2019 года ведется совместная работа по обеспечению охраны порядка на мероприятиях с массовым пребывание людей, обучение приемам фланкирования.

- с Каркатеевским православным приходом храма в честь Сретения Господня. На протяжении года участники центра принимают активное участие в проведении православных праздников, посещают службы православной церкви и воскресную школу. 

Гастрольная деятельность. Для участников центра – это уникальная возможность установления новых культурных связей, основанных на взаимовыгодном сотрудничестве. 

За время существования Центр принимал активное участие в культурно – массовых мероприятиях поселений Нефтеюганского района. Одним из последних – самых ярких и запоминающихся, к примеру – это выступление на районном площадном празднике славянской культуры «Сибирская слобода» в сп. Салым. География выступлений уже достаточно широка и многообразна – это выступление с концертной программой на День города в Нягани, участие в открытии и закрытии смотра-конкурса на звание «Лучший кадетский класс Уральского федерального округа» в г. Пыть-Ях; На протяжении 5 лет 10 ноября, в День сотрудника органов внутренних дел, участники МЦКК выезжают с концертной программой в УМВД г. Нефтеюганска, а также города Мегион, Барнаул и поселок Сайгатино Сургутского района.

Участие Центра в 12 фестивалях-конкурсах Международного, Всероссийского, районного уровней и добавило в копилку наград 47 дипломов лауреатов и дипломантов разных степеней, из них: Международный фестиваль творчества детей и молодежи «Золотые купола» г. Тобольск; Окружной фестиваль любительского художественного творчества национально - культурных объединений Ханты - Мансийского автономного округа-Югры «Возьмемся за руки, друзья» г Ханты-Мансийск; Окружной фестиваль фольклорных коллективов «Русь» г. Ханты-Мансийск; Региональный молодежный фестиваль патриотической песни «Я люблю тебя, Россия!» г. Пыть-Ях; Окружной фестиваль военно-патриотической песни «Эхо войны» памяти Виктора Заболотского г Сургут и другие. 
В Центре проводится целенаправленная работа по сохранению, развитию и популяризации казачьей культуры через организацию и проведение культурно-массовых мероприятий. Всего с момента открытия организовано 18 мероприятий, которые посетили 2 700 зрителей. Участники центра активно участвуют в праздновании Рождества, Крещение, Пасхи, Троицы, которые всегда насыщены игровой, развлекательной стороной праздника: вождение хороводов, игра с шапками и другие казачьи игры. 

В дни проведения районных фестивалей, праздников организовываются выставки, уголки традиционной казачьей культуры и быта, проводятся конкурсы, обряды. В декабре 2019 года при Муниципальном Центре казачьей культуры, создана постоянно действующая «музейная экспозиция» сибирского казачества, что позволяет расширить формы работы с населением разных возрастов по популяризации культуры казачества.

3.1.3.
Клубные формирования. 

а) количественные показатели клубных формирований и их участников (в том числе инклюзивные, включающие в состав инвалидов и лиц с ОВЗ).
	
	
	2017 г.
	2018 г.
	2019 г.

	
	
	Кл. ф
	Участ.
	Кл. ф
	Участ.
	Кл. ф
	Участ.

	1
	Клубные формирования (кол-во клубных формирований/участников в них)
	165
	1 831
	165
	1852
	166
	1 853

	1.1
	* для детей и подростков до 14 лет
	99
	1 186
	100
	1 207
	95
	1 069

	1.2
	* для молодежи от 14 до 35 лет
	X
	X
	X
	X
	18
	161

	1.3
	* для населения старше 35 лет 
	X
	X
	X
	X
	38
	384

	1.4
	для разновозрастной аудитории
	9
	93
	11
	128
	15
	239

	1.5
	из общего количества клубных формирований 

(кол-во клубных формирований/участников в них)
	X
	X
	X
	X
	X
	X

	1.5.1.
	для старшего поколения
	18
	219
	15
	183
	18
	231

	1.5.2
	инклюзивные, включающие в состав инвалидов и лиц с ОВЗ
	8
	95
	9
	91
	10
	205

	2
	Клубные формирования на платной основе / участников в них
	10
	159
	11
	167
	12
	159

	2.1
	* для детей и подростков до 14 лет
	9
	141
	10
	149
	12
	159

	2.2
	* для молодежи от 14 до 35 лет
	X
	X
	X
	X
	0
	0

	2.3
	* для населения старше 35 лет 
	X
	X
	X
	X
	0
	0

	2.4
	для разновозрастных участников
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	3
	из них формирования самодеятельного народного творчества на платной основе
	-
	-
	10
	149
	12
	159

	4
	Любительские объединения, клубы по интересам
	17
	302
	20
	323
	14
	287

	5
	Клубные формирования/ кружки самодеятельного народного творчества, 

из них:
	148
	1 529
	145
	1 529
	152
	1 566

	5.1
	Вокальные
	54
	480
	53
	467
	50
	462

	5.1.1.
	* для детей и подростков до 14 лет
	20
	196
	26
	251
	24
	233

	5.2.
	* для молодежи от 14 до 35 лет
	X
	X
	X
	X
	3
	18

	5.1.3.
	* для населения старше 35 лет 
	X
	X
	X
	X
	20
	175

	5.1.4.
	для разновозрастных участников
	12
	107
	18
	150
	3
	36

	5.2
	Хоровые
	1
	14
	0
	0
	0
	0

	5.2.1.
	* для детей и подростков до 14 лет
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	5.2.2.
	* для молодежи от 14 до 35 лет
	X
	X
	X
	X
	0
	0

	5.2.3.
	* для населения старше 35 лет 
	X
	X
	X
	X
	0
	0

	5.2.4.
	для разновозрастных участников
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	5.3
	Хореографические
	33
	422
	35
	469
	37
	428

	5.3.1.
	* для детей и подростков до 14 лет
	26
	347
	30
	417
	28
	344

	5.3.2.
	* для молодежи от 14 до 35 лет
	X
	X
	X
	X
	6
	58

	5.3.3.
	* для населения старше 35 лет 
	X
	X
	X
	X
	2
	16

	5.3.4.
	для разновозрастных участников
	2
	32
	0
	0
	1
	10

	5.4
	Театральные
	18
	201
	14
	147
	17
	189

	5.4.1.
	* для детей и подростков до 14 лет
	7
	80
	6
	72
	8
	87

	5.4.2.
	* для молодежи от 14 до 35 лет
	X
	X
	X
	X
	4
	49

	5.4.3.
	* для населения старше 35 лет 
	X
	X
	X
	X
	4
	37

	5.4.4.
	для разновозрастных участников
	4
	56
	0
	0
	1
	16

	5.5
	Оркестры народных инструментов
	1
	24
	1
	27
	1
	22

	5.6
	Оркестры духовых инструментов
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	5.7
	Фольклорные, из них:
	2
	19
	3
	39
	5
	60

	5.7.1
	фольклорные КМНС
	0
	0
	1
	20
	1
	20

	5.7.2
	фольклорные русские
	2
	19
	2
	19
	4
	40

	5.7.3
	фольклорные казачьи
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	5.7.4
	фольклорные прочие
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	5.8
	Изобразительного искусства
	13
	139
	10
	103
	8
	75

	5.9
	Декоративно прикладного искусства
	20
	176
	22
	215
	23
	222

	5.10
	Кино, фото любителей
	1
	10
	0
	0
	0
	0

	5.11
	Прочие
	5
	44
	7
	62
	11
	108

	6
	Формирования / кружки технического творчества
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	7
	Спортивные формирования / кружки
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	8
	Формирования, имеющие звание (кол-во клубных формирований / участников в них)
	8
	148
	8
	147
	10
	176

	8.1
	народный самодеятельный коллектив
	3
	33
	3
	33
	3
	37

	8.2
	образцовый художественный коллектив
	5
	115
	5
	114
	4
	106

	8.3
	народная самодеятельная студия
	0
	0
	0
	0
	1
	14

	8.4
	почетный коллектив народного творчества
	0
	0
	0
	0
	2
	19

	8.5
	заслуженный коллектив народного творчества
	0
	0
	0
	0
	0
	0


б) анализ изменения количественных показателей клубных формирований и их участников в автономном округе (причины изменений), качественный анализ самодеятельного народного творчества по жанрам в сравнении за 2017, 2018, 2019 гг. (в том числе инклюзивные, включающие в состав инвалидов и лиц с ОВЗ).
Основной формой работы КДУ является организация коллективов самодеятельного творчества и клубов по интересам. Каждый коллектив имеет глубокие традиции и является школой духовного и эстетического воспитания. 
В 2019 году в культурно-досуговых учреждениях района функционировали 166 клубных формирований с количеством участников 1 853 человека. Количество клубных формирований в сравнении с 2018 годом увеличилось на 0,6 % (165 ед.), а количество участников увеличилось на 0,06 % (1 852 чел.). В сравнении с 2017 годом увеличилось количество клубных формирований на 0,6 % (165 ед.) и на 1,2 % количество участников (1 831 чел.). 
Количество коллективов, имеющих звание «образцовый», «народный», «народная самодеятельная студия», «почетный коллектив народного творчества» в 2019 году увеличилось на 25 % к уровню 2018г. и насчитывает 10 коллективов (2018г. — 8 коллективов): «образцовый» (4), «народный» (3), «почетный» (2), «народная самодеятельная студия» (1).

Значительных изменений в количественных показателях действующих клубных формирований в отчетном году не произошло.
В Нефтеюганском районе очень популярна, среди населения, и широко используется такая форма работы, как обменные концерты, межпоселенческие и районные фестивали и конкурсы с выездом коллективов художественной самодеятельности и отдельных исполнителей в другие поселения района. Клубные формирования учреждений культуры объединяют людей разновозрастных и социальных категорий, которых объединяет общность интересов, запросов и потребностей в занятиях любительским художественным и техническим творчеством, клубная деятельность способствуют развитию дарований участников, освоению и созданию ими культурных ценностей.
Творческие коллективы активно участвуют: в организации и проведении культурно-досуговых мероприятиях; оказывают консультативную и организационно-творческую помощь в подготовке и проведении мероприятий другим структурам, организациям и жителям Нефтеюганского района; анализируют потребности населения, проводя опросы, анкетирование, изучают мнение населения о проведенных мероприятиях, оставленных в книге отзывов.

Участники клубных формирований и кружков в течение года не только демонстрируют свое мастерство на районных площадках, но и участвуют в Международных, Всероссийских и Окружных фестивалях и конкурсах, занимая призовые места, представляя хореографический жанр, музыкальное творчество, театральное искусство, изобразительное искусство и декоративно-прикладное творчество. Всё большую значимость в пользовании услугами культуры среди населения приобретает виртуальное пространство: посещение виртуальных выставок на сайтах учреждений, участие в интернет конкурсах и фестивалях различного уровня. Грамоты, дипломы, звания лауреатов районных, окружных и международных конкурсов и фестивалей – результат плодотворной работы руководителей клубных формирований и руководящего персонала учреждений. 
Развитие самодеятельного любительского творчества осуществляется путем создания новых клубных формирований самодеятельного народного творчества; обновления содержания уже имеющихся клубов; проведения Дня открытых дверей в учреждениях, а также активное информирование населения о деятельности клубов через СМИ. В завершении очередного творческого сезона во всех учреждениях культурно-досугового типа организуются отчетные концерты всех действующих клубных формирований. также проводятся массовые концертные программы, разнообразные выставочные экспозиции, мастер-классы, которые привлекают широкую аудиторию. 
в) победы творческих коллективов учреждений культурно-досугового типа в конкурсах и фестивалях:  

(показатели побед заполняются в соответствии с формой 7-НК статистического наблюдения об учреждениях культурно-досугового типа, утвержденной приказом Федеральной службы государственной статистики 04 октября 2019 г. 577 «Об утверждении форм федерального статистического наблюдения с указаниями по их заполнению для организации Министерством культуры Российской Федерации федерального статистического наблюдения за деятельностью организаций культурно-досугового типа и цирков»)
	Статус фестивалей и конкурсов
	Гран-при
	Лауреат 1 степени
	Лауреат II степени
	Лауреат III степени

	муниципальный
	7
	79
	66
	60

	зональный (межрайонный)
	0
	0
	0
	0

	окружной, региональный
	0
	4
	5
	16

	межрегиональный
	0
	0
	0
	0

	всероссийский (российский)
	1
	42
	19
	12

	международный
	0
	42
	30
	35

	Итого:
	8
	163
	120
	123


г) подробная таблица участия в фестивалях, конкурсах (прилагается к отчету как приложение 2).

3.1.4.
Сведения о состоянии волонтерского движения в сфере культурно-досуговой деятельности на территории муниципального образования.
	№
	Наименование учреждения культуры
	Количество мероприятий (всего)
	из них (из.гр.3)
	Количество волонтеров, принявших участие
	Категории волонтеров, принявших участие в мероприятиях (из суммы граф 4 и 5) – количество человек.

	
	
	
	Количество мероприятий с участием волонтеров
	Количество мероприятий для волонтеров
	Количество мероприятий в рамках проекта «Света и добра!»
	всего в мероприятиях с участием волонтеров
	всего в мероприятиях для волонтеров
	Всего в мероприятиях проекта «Света и добра!»
	школьники
	молодежь
	участники клубных формирований
	волонтеры Серебряного возраста

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12
	13

	1
	Нефтеюганское районное бюджетное учреждение творческое объединение «Культура»
	3922
	713
	0
	0
	9246
	0
	0
	2330
	1618
	1552
	26

	2
	Пойковское муниципальное бюджетное учреждение центр культуры и досуга «РОДНИКИ»
	452
	20
	0
	0
	250
	0
	0
	250
	0
	0
	0

	
	ИТОГО
	4374
	733
	0
	0
	9496
	0
	0
	2463
	1182
	1476
	26


В 2019 году было проведено 4374 мероприятий, из которых 16,8 % (733 мероприятий) было проведено с привлечением 9496 волонтеров. В 2018 году было проведено 4273 мероприятия, из них 9,2 % (393 мероприятия) было проведено с привлечением 11396 волонтеров. Снижение количества привлекаемых к мероприятиям волонтеров в 2019 году относительно 2018 года на 1900 человек, в связи с тем, что в 2018 году большая часть волонтеров привлекалась на более массовые и значимые мероприятия, проводимые учреждениями культуры. В 2019 году волонтеры в большей степени привлекались на мероприятия, носящие адресную направленность (поздравление на дому людей старшего поколения, лиц с ограниченными возможностями здоровья), оказывали помощь в сопровождении мероприятий, направленных на организацию досуга несовершеннолетних в каникулярный период. В том числе, наблюдается активная тенденция привлечения волонтеров (добровольцев) иными учреждениями социальной сферы поселений, что безусловно влияет на существенную занятость волонтеров иными мероприятиями. 

К числу задач и перспектив развития волонтерской деятельности на 2020 год относятся:

- пропаганда деятельности волонтерских организаций в мире и России, среди подрастающего поколения;
- поддержка гражданских инициатив и оказание содействия в реализации собственных идей и проектов в социальной сфере;

- изучение и внедрение на территории района успешных добровольческих практик и масштабирование уникальных проектов;

- привлечение к организации и проведению мероприятий населения, желающего оказать посильную безвозмездную помощь по улучшению условий посещения мероприятий людьми с ограниченными возможностями, пожилым и нуждающимся в помощи людям.

3.1.5.
Информационные технологии, информационно-издательская деятельность.
а) развитие сайтов учреждений;

С целью информирования населения района о культурно-досуговой деятельности, Нефтеюганское районное бюджетное учреждение Творческое объединение «Культура» имеет официальный сайт: http://nrbu-to-kultura.ru/. Пойковское муниципальное бюджетное учреждение Центр культуры и досуга «Родники» освещаются все события в области культуры и искусства на сайте учредителя администрации г.п. Пойковский: https://admpoyk.ru/2016-10-13-03-47-18/qq.html-.
В том числе в целях информированности о деятельности учреждений культурно - досугового типа и общения с жителями поселений района были созданы страницы в социальных сетях, благодаря чему учреждения не только имеют возможность в неформальной обстановке доносить информацию и фото-видеоматериалы о своей деятельности, но и имеют постоянную, а главное, эффективную «обратную связь» с потенциальными получателями услуг сферы культуры:

	Наименование учреждения


	Вконтакте
	Инстаграмм
	Одноклассники

	Нефтеюганское районное бюджетное учреждение Творческое объединение «Культура», в том числе:
	-
	-
	-

	Культурно-досуговый центр
 «Сияние Севера» 
	https://vk.com/kulturnodos
	-
	http://ok.ru/kdcsskulturnodos

	Дом культуры «Гармония» 
	https://vk.com/id152955802
	-
	https://ok.ru/group/55057243635726

	Дом культуры «Жемчужина Югры»
	-
	-
	https://ok.ru/mbukskzhem

	Дом культуры «Камертон»
	https://vk.com/club162868165
	-
	

	Дом культуры «Кедр»
	https://vk.com/public139226021
	-
	https://ok.ru/group/51979845566534;

	Дом культуры «Кедровый»
	https://vk.com/public107519706;
	https://www.instagram.com/dk_kedrovyi/
	https://ok.ru/group/51785662529690

	Дом культуры «Ника»
	-
	-
	https://ok.ru/profile/572621262950

	Дом культуры «Успех»
	-
	-
	https://ok.ru/dk?st.cmd=altGroupMain&st.groupId=52307513311305&st.visitType=GROUP

	Пойковское муниципальное бюджетное учреждение Центр культуры и досуга «Родники»
	https://vk.com/club105887526
	https://www.instagram.com/rodniki_poy/
	https://www.ok.ru/group57589434810417


б) независимая оценка качества учреждения: время проведения, замечания, план по устранению замечаний.

Независимая оценка качества условий оказания услуг организациями культуры (далее – НОК) проводилась в период с августа по октябрь 2019 году в отношении Нефтеюганского районного бюджетного учреждения Творческое Объединение «Культура» и Пойковского муниципального бюджетного учреждения центр культуры и досуга «РОДНИКИ». 
Результаты проведения независимой оценки качества условий оказания услуг организациями культуры Нефтеюганского района 2019 г. представлены в таблице:
	
	Открытость и доступность информации об организации
	Комфортность условий предоставления услуг
	Доступность услуг для инвалидов
	Доброжелательность, вежливость и компетентность работников
	Удовлетворенность качеством и условиями оказания услуг
	ИТОГО

	Нефтеюганское районное бюджетное учреждение

Творческое Объединение «Культура»
	90,6
	97,5
	83
	98,6
	99,8
	93,2

	Пойковское муниципальное бюджетное учреждение центр культуры и досуга

«РОДНИКИ»
	80,4
	97
	70,4
	98,8
	98
	88,86


В ходе проведения независимой оценки в соответствии с утвержденным перечнем показателей у учреждений культурно-досугового типа Нефтеюганского района выявлены следующие замечания: 

- на официальном сайте НРБУ ТО «Культура» выявлен перечень недостающих разделов с информацией, подлежащей опубликованию (материально-техническое обеспечение предоставления услуг; порядок и условия предоставления услуг; правила внутреннего распорядка для получателей услуг; правила внутреннего трудового распорядка); отсутствует техническая возможность выражения получателем услуг мнения о качестве условий оказания услуг организацией (учреждением) (наличие анкеты для опроса граждан или гиперссылки на нее);
- у ПМБУ ЦКиД «РОДНИКИ» отсутствует собственный официальный сайт, сведения о деятельности учреждения размещаются на официальном сайте учредителя (администрация г.п. Пойковский);
- по условиям обеспечения комфортности условий оказания услуг: в 6 подразделениях НРБУ ТО «Культура» в свободном доступе отсутствует питьевая вода;

- по условиям обеспечения доступности помещений организации и прилегающей территории для инвалидов в организациях отсутствуют: сменные кресла-коляски и выделенные стоянки для автотранспортных средств инвалидов (в большинстве случаев учреждения не имеют собственной выделенной парковки, либо таковая имеется рядом с учреждением, но на внесение каких-либо изменений нет юридических оснований);
- по условиям обеспечения доступности услуг для инвалидов в организациях отсутствует: дублирование для инвалидов по слуху и зрению звуковой и зрительной информации; дублирование текстовой и графической информации рельефно-точечным шрифтом Брайля; возможность предоставления услуг сурдоперевода (тифлосурдоперевода).
Таким образом, основные проблемы качества условий оказания услуг учреждениями культуры связаны с недостаточной информационной открытостью учреждений культурно-досугового типа, отсутствием некоторых параметров комфортности, а также частичной оборудованностью обследуемых учреждений для людей с ограниченными возможностями.

Для повышения качества условий оказания услуг в учреждениях культуры Нефтеюганского района предлагаются следующие рекомендации: 

- повысить информационную открытость учреждений путем доработки выявленных недостатков в организации работы официальных сайтов;

- повысить комфортность условий оказания услуг путем организации доступного питьевого режима в учреждениях;
- повысить доступность помещений организаций культуры и прилегающей территории, а именно: при наличии возможности выделить и обозначить специальное место на парковке для автотранспортных средств инвалидов; при наличии необходимости, оборудовать учреждения сменными креслами-колясками для инвалидов, если на территории поселения проживают инвалиды-колясочники и т.п.

- повысить доступность услуг для инвалидов следующим образом: для осуществления услуг сурдоперевода (тифлосурдоперевода) провести соответствующее обучение сотрудников организаций культуры путем прохождения специализированных курсов; для слабовидящих необходимо оборудовать организации культуры информационными табличками и мнемосхемами выполненными рельефно-точечным шрифтом Брайля (указатели, таблички кабинетов и т.п.); для инвалидов по слуху и зрению необходимо оборудовать средствами дублирования звуковой и зрительной информации (например, бегущая строка, инфокиоск с режимами для слабовидящих и слабослышащих, аудиоинформатор, видеоинформатор, усилители звуковых сигналов «Исток» и прочее). Также помимо всего вышеперечисленного в рамках повышения качества условий оказания услуг можно организовать для сотрудников организаций культуры Нефтеюганского района прохождение специального обучения по сопровождению инвалидов в помещениях организации и прилегающей территории.
Подробные планы по устранению недостатков, выявленных в ходе независимой оценки качества, проведённой в 2019 году, находятся в стадии формирования и будут опубликованы на сайте bus.gov.ru не позднее 30 марта 2020 года.
в) показатели информационно-издательской деятельности.

	№

п/п
	Информационно-издательская 

деятельность
	2017 г.
	2018 г.
	2019 г.

	1.
	публикации в печатных изданиях (количество)
	176
	130
	198

	2.
	теле, радио репортажи (количество)
	178
	143
	165

	3.
	публикации в Интернет-источниках, в том числе публикации в социальных сетях учреждений (количество)
	527
	609
	1388


3.1.6. Кадровые ресурсы учреждений культурно-досугового типа, повышение квалификации работников, потребность в кадрах, стимулирование и поощрение кадрового состава.
а) повышение квалификации работников за отчетный период.
	№

п/п


	Направление обучения
	Обучающие формы
	Количество работников, прошедших обучение
	Финансирование

	
	
	Курсы повышения квалификации
	Краткосрочные семинары, практикумы и др.
	Мастер-классы
	Всего
	в т.ч. работники, относящиеся к основному персоналу
	сумма (тыс. руб)
	источник финансирования

	1. 
	Профессиональная переподготовка «Менеджмент в сфере культуры и искусства» (г.Балаково)
	1
	-
	-
	1
	1
	---
	Собственные средства

	2. 
	Авторский класс А. Редкевича по современному ведению стильных мероприятий» (г. Сургут)
	-
	1
	-
	1
	1
	---
	Собственные средства

	3. 
	«Школа ведущего. Весенние встречи - 2019» (г. Тюмень)
	-
	1
	-
	1
	1
	---
	Собственные средства

	4. 
	«Игровая … для дошкольников» Школа «Секреты Терпсихоры» (г. Харьков)
	-
	1
	-
	1
	1
	---
	Собственные средства

	5. 
	«Школа ведущего. Осенние встречи-2019» (г. Тюмень)
	-
	1
	-
	1
	1
	---
	Собственные средства

	6. 
	Санкт-Петербургская школа телевидения, курс «Дизайн интерьера» (г. Санкт-Петербург)
	-
	1
	-
	1
	1
	---
	Собственные средства

	7. 
	ООО «Арт-Фестиваль», мастер класс по вокалу от Слягузовой С. А. по теме «Постановка голоса в классе эстрадно-джазового пения: инновации и традиция» (г. Пыть-Ях)
	-
	-
	1
	2
	2
	---
	Собственные средства

	8. 
	Антитеррористическая защищенность объектов и мест массового пребывания людей. Профилактика терроризма и экстремизма
	1
	-
	-
	2
	2
	12 000,00
	Местный бюджет

	9. 
	Специалист в сфере противодействия коррупции и предупреждения коррупционных рисков
	1
	-
	-
	1
	1
	5 500,00
	Местный бюджет

	10. 
	Правила технической эксплуатации электроустановок потребителей и правила по охране труда при эксплуатации электроустановок
	1
	-
	-
	1
	1
	6 000,00
	Местный бюджет

	11. 
	Профилактика экстремизма, гармонизации межэтнических и межкультурных отношений
	1
	-
	-
	9
	8
	58 500,00
	Местный бюджет

	12. 
	Специалист противодействия коррупции и предупреждения коррупционных рисков
	1
	-
	-
	1
	1
	5 000,00
	Местный бюджет

	13. 
	Контрактная система в сфере закупок товаров, работ, услуг
	1
	-
	-
	2
	1
	19 800,00
	Местный бюджет

	14. 
	Обучение по ГОЧС; Противодействие терроризму и экстремизму
	2
	-
	-
	1
	1
	10 000,00
	Местный бюджет

	15. 
	Ресурсы и сервисы цифровой экономики
	-
	1
	-
	6
	6
	0,00
	Собственные средства

	16. 
	Некоторые вопросы по организации работы с особенными детьми. Фольклорная арт- терапия
	-
	1
	-
	1
	1
	0,00
	Собственные средства

	17. 
	Художник – модельер сценического костюма
	1
	-
	-
	1
	1
	0,00
	Собственные средства

	18. 
	Руководитель коллектива художественной самодеятельности
	1
	-
	-
	1
	1
	0,00
	Собственные средства

	ИТОГО:
	11
	7
	1
	34
	31
	116 800,00
	-


2017 год: всего обучение прошли 76 человек на сумму 131.300 руб. Из них: 6 человек прошли обучение на мастер –классах и краткосрочных семинарах за счет внебюджетных средств на общую сумму 41 900 руб.; 2 человека прошли обучение на курсах повышения квалификации и краткосрочных семинарах за собственный счет на общую сумму 9 300 руб.; 28 человек прошли обучение на курсах повышения квалификации и краткосрочных семинарах за счет местного бюджета на общую сумму 80 100 руб.;  40 человек прошли обучение за счет собственных, спонсорских средств.

2018 год: всего прошли обучение 87 человек на сумму 117 600 руб. Из них: 1 человек прошел обучение на курсах повышения квалификации за счет внебюджетных средств на сумму 34 000 руб.; 15 человек прошли обучение на курсах повышения квалификации за счет местного бюджета на общую сумму 83 500 руб.; 71 человек прошли обучение на курсах повышения квалификации и краткосрочных семинарах за свой счет;

2019 год: всего прошли обучение 34 человека на сумму 116 800 руб. Из них: 17 человек прошли обучение на курсах повышения квалификации за счет местного бюджета на общую сумму 116 800 руб.; 17 человек прошли обучение на курсах повышения квалификации и краткосрочных семинарах за собственный счет. 

б) потребность в кадрах и их обучении

	Направление деятельности
	Потребность в специалистах по направлениям деятельности с указанием должности и количества штатных единиц

	Кинематография
	Киномеханик 4 разряда-0,5 ставки

	Декоративно-прикладное искусство-бисероплетение, изобразительное искусство
	Руководитель кружка первой категории 

(квотируемое специальное рабочее место для инвалида вследствие иных заболеваний) -1

	Музыкальное творчество
	Руководитель клубного формирования без категории-1

	Звукорежиссура
	Звукорежиссёр второй категории (квотируемое рабочее место для инвалида) -1

	
	Звукорежиссёр второй категории-1


	Направление деятельности
	Интересующая тема для обучения

	Культурно-досуговое
	Организация работы по привлечению несовершеннолетних, находящихся в социально –опасном положении.

	
	Организация работы с людьми с ОВЗ

	
	«Практика работы учреждений культуры по межнациональному сотрудничеству»

	
	«Изучение, сохранение и популяризация традиций народной культуры в деятельности культурно – досуговых учреждений»

	
	«Методика и практика применения инклюзивных методик в сфере культурного досуга»

	
	«Актуальные вопросы деятельности культурно – досугового учреждения»

	
	«Мастерство организатора игровых программ»

	Звукорежиссура
	Техническое оснащение учреждений культуры (специализация звукорежиссер)

	
	«Концертная и студийная звукорежиссура»

	Режиссура
	Режиссура массовых праздников и театрализованных представлений.

	
	Художественное оформление праздников и сценических площадок.

	
	Традиционная и современная режиссура массовых праздников, театрализованных представлений и работы театрального коллектива.

	Вокал
	Основы вокального обучения

	Социально – культурная деятельность
	Организация массовых праздников

	
	Организация летнего отдыха детей

	Художественно-постановочное
	«Художник по свету. Художественно-постановочное освещение»

	
	«Мультимедийный сценический художник. Художественно-постановочное видео. Видео на сцене»

	
	Компьютерное моделирование сценического освещения. 

Создание единого светового решения


в) анализ кадрового состава, его изменение в сравнении с предыдущим годом (возрастной состав, состав по категориям персонала, по количеству имеющих профильное образование (из числа работников, относящихся к основному персоналу), по количеству прошедших обучение, по укомплектованности штата).
Проведя анализ по изменениям кадрового состава, в сравнении с предыдущим годом, в 2019 году уменьшилась штатная численность на 3,5 штатных единицы: в связи упразднением 1 должности главного специалиста, преобразованием 1,5 единицы руководителя кружка в ставку администратора, 2 единицы было перераспределено в библиотечную систему района с целью реализации долгосрочного проекта, направленного на популяризацию культурного достояния Нефтеюганского района - «Интерактивный кластер культурно-познавательный туристический кластер «Комплекс объектов культурного наследия Нефтеюганского района». По возрастному составу в категории до 30 лет произошло уменьшение на 4 человека, в связи с переходом в возрастную категорию от 30 до 40 лет. Работников возрастной категории от 30 до 40 лет увеличилось на 10 человек, в связи с привлечением на работу специалистов из других регионов и переходом специалистов из категории «до 30 лет». Состав основного персонала остался прежним.

Увеличилось количество работников с профильным высшим и средне - специальным образованием в сфере культуры, т.к. прием специалистов осуществлялся с наличием у них документов о соответствующем профильном образовании, а также специалистами учреждений культуры были окончены учебные заведения и получены документы об окончании высшего и средне-специального образования.

 В 2019 году 19 человек прошли повышение на курсах повышения квалификации, 2 человека прошли профессиональную переподготовку по программе «Государственное и муниципальное управление в сфере культуры и искусства» в объеме 252 академических часа. 7 человек прошли участие в семинарах–практикумах, из них, 6 человек по программе «Ресурсы и сервисы цифровой экономики», 1 по программе «Некоторые вопросы по организации с особенными детьми. Фольклорная арт-терапия», по укомплектованности штата произошло увеличение на 2 штатные единицы.

В рамках реализации регионального проекта «Творческие люди» портфеля проектов «Культура» и в пределах предоставленной на 2019 год квоты 6 работников культурно-досуговой сферы успешно прошли обучение на курсах повышения квалификации творческих и управленческих кадров с применением очно-заочной формы обучения в Санкт-Петербургском государственном институте культуры (по программе «Театрализованные представления и праздники в практике современного учреждения культуры» - 5 человек; по программе «Проектная деятельность в учреждении культуры: новые технологии социально-культурного проектирования» - 1 человек).
3.1.7. Информация о юбилеях культурно-досуговых учреждений на 2020 год.
В 2020 году юбилеи культурно-досуговых учреждений не запланированы. В приложении 3 представлены сведения о юбилейных датах творческих коллективов художественной самодеятельности.
3.1.8. Выводы по анализу деятельности за отчетный период, определение основных направлений развития и приоритетных задач на новый плановый период.
В отчетном периоде продолжили свою деятельность, в 8-ми поселениях района, 9 обособленных подразделений НРБУ «ТО «Культура» и ПМБ ЦКиД «РОДНИКИ». Обеспеченность учреждениями клубного типа в 2019 году равна 100%, в соответствии с Распоряжением Минкультуры России от 02.08.2017 № Р-965 «Об утверждении Методических рекомендаций субъектам Российской Федерации и органам местного самоуправления по развитию сети организаций культуры и обеспеченности населения услугами организаций культуры».

Основные показатели по исполнению полномочий сферы культуры за 2019 год (по форме статистического наблюдения за деятельностью организаций культурно-досугового типа № 7-НК) имеют следующую динамику: количество проведенных культурно-массовых мероприятий увеличилось на 2,36 % и составило 4374 ед. (2018г.- 4273 ед., 2017г. - 4227ед.), количество посетителей культурно-массовых мероприятий за отчетный год составило – 429 075 посещений, что незначительно ниже на 0,8 % (в 2018г. -  432 543 чел./посещений, 2017г. - 422 656 чел./посещений).
Удельный вес населения, участвующего в культурно-массовых мероприятиях, организованных учреждениями культурно-досугового типа в 2019 году, составил 43,8% (в 2018г. - 39,3%).
Анализируя ситуацию количественных и качественных изменений, можно сделать вывод о продолжении системной работы учреждений культурно-досугового типа в части вовлечения жителей Нефтеюганского района в творческий процесс, популяризации форм и жанров самодеятельного народного творчества, как традиционных направлений, так и создании новых творческих союзов.

Одним из направлений в работе учреждений культуры является предоставление платных услуг населении. Платные формы деятельности культурно-досуговых учреждений не рассматриваются как предпринимательство, доход от них полностью идет на развитие учреждения и используется как средство поддержки клубной работы, народного художественного творчества и реализации программ. 

За период 2019 г. наблюдается положительная динамика, направленная на охват населения народным художественным творчеством. На базе клубных учреждений поселений района в отчетный период действовало 166 клубных формирований (в 2018 г. – 165, в 2017 г. – 165) для всех возрастных и социальных категорий населения по различным направлениям деятельности, с числом участников в них 1853 чел. (в 2018 г. -  1852 чел., 2017 г. – 1831чел.). 
Удельный вес населения, участвующего в работе клубных формирований за период 2017-2019 года удерживается на уровне 4% от общего числа жителей района.

Количество коллективов, имеющих звание «образцовый», «народный», «народная самодеятельная студия», «почетный коллектив народного творчества» в 2019 году увеличилось на 25 % к уровню 2018г. и насчитывает 10 коллективов (2018г. — 8 коллективов): «образцовый» (4), «народный» (3), «почетный» (2), «народная самодеятельная студия» (1).

Участие творческих коллективов и исполнителей в фестивалях и конкурсах различного уровня дает богатый материал для творчества, осуществления репертуарной политики, является действенным инструментарием для повышения квалификации руководителей и участников клубных формирований учреждений культурно-досугового типа. 

Приоритетными направлениями в деятельности культурно-досуговых учреждений являются: 

· сохранение и развитие народного творчества, организация культурно-досуговой деятельности среди различных категорий населения;

· развитие творческого потенциала детей и молодежи, поддержка молодых талантов;
· создание условий для формирования и удовлетворения культурных предпочтений и духовных потребностей различных групп населения;

· сохранение кадрового потенциала учреждений культуры сельских и городского поселений района, выявление и поддержка талантливых руководителей учреждений культуры, стимулирование творческой деятельности специалистов культурно-досуговой деятельности;

· обеспечение доступности и качества услуг учреждений культуры населению;

· создание условий для развития самодеятельного художественного творчества,

· сохранения и поддержки национальных культур, населения проживающего на территории Нефтеюганского района;

· поддержка творческих инициатив и развитие инновационного мышления работников учреждений культуры;

· популяризация государственных праздников, пропаганда патриотического самосознания населения;

· создание условий для организации обеспеченности населения культурно-досуговыми учреждениями, отвечающими современным требованиям;

· совершенствование материально-технической базы учреждений культуры;
· создание условий для обеспечения комплексной безопасности в культурно – досуговых учреждениях района.

К числу основных приоритетных направлений деятельности в 2020 году в планы учреждений культурно-досугового типа включены:  

- мероприятия в рамках Года памяти и славы в Российской Федерации и Года народного творчества в ХМАО – Югре;
- мероприятия в рамках юбилейных дат: 75-ой годовщины Победы в Великой Отечественной войне, 40-ой годовщины со дня образования Нефтеюганского района и 90-ой годовщины со дня образования ХМАО – Югры. 

- мероприятия по оказанию содействия национально-культурным объединениям района в деятельности, направленной на сохранение национальной культуры и языка.
Анализ деятельности культурно-досуговых учреждений показывает, что по-прежнему остаются популярными такие формы организации досуга, как праздники, концертные программы, театрализованные представления, игровые программы. Достаточно высокая посещаемость населением района мероприятий культурно-досуговых учреждений является показателем востребованности услуг населением.
3.2.
Музеи и музейно-выставочная деятельность.
На территории Нефтеюганского района музеи отсутствуют.
3.3.
Изобразительное искусство.
На территории Нефтеюганского района выставочные залы отсутствуют.
3.4.
Библиотечное дело.
3.4.1.
Динамика развития сети библиотек. 
	Сеть библиотек всех ведомств
	Всего
	Основные показатели за 2019 год

	
	2017 г.
	2018 г.
	2019 г.
	Книжный фонд
	Читатели
	Книговыдача

	Муниципальные, в том числе:
	14
	14
	14
	211986
	12288
	328535

	Структурные подразделения учреждений, осуществляющие библиотечную деятельность
	
	
	
	
	
	

	Библиотеки Министерства образования РФ
	13
	13
	13
	252858
	5202
	96445

	Библиотеки Министерства здравоохранения РФ
	1
	1
	1
	1980
	1360
	5847

	Отраслевые библиотеки других ведомств
	
	
	
	
	
	

	Специальные библиотеки других ведомств
	
	
	
	
	
	

	Другие специальные библиотеки*
	2
	2
	2
	3445
	342
	1713

	ВСЕГО по муниципальному образованию
	30
	30
	30
	470269
	19192
	430998


* Указаны библиотеки ведомственной подчиненности Департамента культуры и спорта Нефтеюганского района: Детская музыкальная школа и Детская школа искусств  

В 2019 году сеть библиотек сохранена на уровне 2018 года. В структуре Бюджетного учреждения Нефтеюганского района «Межпоселенческая библиотека» 14 библиотек: Межпоселенческая библиотека; Пойковская поселенческая библиотека «Наследие»; Пойковская поселенческая детская библиотека «Радость»; Каркатеевская поселенческая модельная библиотека; Куть-Яхская поселенческая библиотека; Лемпинская поселенческая библиотека им. Е.Д. Айпина; Обь-Юганская поселенческая библиотека; Салымская поселенческая модельная библиотека им. А.С. Тарханова; Салымская поселенческая библиотека № 2; Сентябрьская поселенческая библиотека № 1; Сентябрьская поселенческая библиотека № 2; Сингапайская поселенческая библиотека; Усть-Юганская поселенческая библиотека; Чеускинская поселенческая библиотека.
3.4.2.
Основные показатели деятельности муниципальных библиотек.
	Наименование показателя
	Общедоступные библиотеки
	Структурные подразделения учреждений, осуществляющие библиотечную деятельность

	
	По годам
	По годам

	
	2017
	2018
	2019
	2017
	2018
	2019

	Всего (ед.)
	14
	14
	14
	
	
	

	из них:
	
	
	
	
	
	

	- в сельской местности
	11
	11
	11
	
	
	

	Среднее число жителей на 1 библиотеку (чел.)
	3478
	3466
	3427
	
	
	

	Процент охвата населения библиотечным обслуживанием (%)
	26,5
	27,2
	27,6
	
	
	

	Библиотечный фонд (тыс. экз.)
	204,0
	208,4
	211,98
	
	
	

	Количество книг на 1000 жителей (экз.)
	4512
	4626
	4758
	
	
	

	Прирост книжного фонда (%)
	2
	2,1
	1,7
	
	
	

	Поступило новых книг (тыс. экз.)
	6,5
	7,0
	6,7
	
	
	

	Количество новых поступлений на 1000 жителей (экз.)*
	145
	155
	150
	
	
	

	Объем собственных баз данных, в том числе электронных каталогов (тыс. записей)
	57,1
	58,9
	61,2
	
	
	

	Книговыдача (тыс. экз.)
	310,9
	332,3
	328,5
	
	
	

	Обращаемость библиотечного фонда
	1,5
	1,6
	1,5
	
	
	

	Читаемость
	25,9
	27
	26,7
	
	
	

	Число читателей (в абсолютных цифрах). Всего
	11983
	12276
	12288
	
	
	

	в т.ч. детей до 14 лет
	5242
	5267
	5174
	
	
	

	Число посещений
	123124
	128880
	133371
	
	
	

	Посещаемость
	10,3
	10,5
	10,8
	
	
	

	Финансирование библиотечного обслуживания в расчете на одного жителя (тыс. рублей)
	0,73
	0,86
	0,88
	
	
	

	Количество библиотек: 
	
	
	
	
	
	

	 - подключено к сети Интернет
	14
	14
	14
	
	
	

	- имеют электронную почту
	14
	14
	14
	
	
	

	- имеют электронный каталог
	1
	1
	1
	
	
	

	- имеют собственный сайт/ портал
	1
	1
	1
	
	
	

	Количество оцифрованных библиотеками документов 
	14
	7
	9
	
	
	

	Библиотечные работники муниципальных библиотек. Всего.
	30
	30
	34
	
	
	

	в т.ч. имеют:
	
	
	
	
	
	

	· высшее образование
	17
	17
	16
	
	
	

	· среднее специальное образование
	14
	13
	11
	
	
	

	· стаж работы менее 3 лет
	6
	5
	2
	
	
	


*Норма ЮНЕСКО и ИФЛА – 250 документов на 1000 жителей в год.
3.4.3.
Реорганизация и изменения сети библиотек, ввод новых площадей, обеспеченность согласно существующему нормативу.
Сеть библиотек сохранена на уровне 2018 года и составляет 14 единиц. Обеспеченность согласно существующему нормативу (утв. распоряжением Министерства культуры РФ от 02.08.2017 г. № Р-965 «Методические рекомендации субъектам Российской Федерации и органам местного самоуправления по развитию сети организаций культуры и обеспеченности населения услугами организаций культуры») составляет 100%.

3.4.4.
Основные направления деятельности библиотек. Инновации. 
Все творческие инициативы библиотекарей достойны внимания и уважения от масштабных проектов до небольших усовершенствований в оформлении фонда: 

· На странице Пойковской ПДБ «Радость» в социальной сети «Одноклассники» появилась новая рубрика «Давайте почитаем», в которой заведующая библиотекой знакомит аудиторию с книгами и рекомендует их для чтения. https://ok.ru/video/1187952069288, https://ok.ru/video/1213044492968.
· В рамках месячника антинаркотической направленности и популяризации здорового образа жизни Обь-Юганская ПБ опробовала новую форму выставочной работы – библиоквилт (информационный плакат, составленный из «лоскутков» информации по определенной теме). 

· Кубики-трансформеры Салымской ПМБ им. А.С. Тарханова — это информационно-рекламная продукция, имеющая 12 граней новых возможностей визуальной информации. Трансформирующийся куб, состоящий из подвижных взаимосвязанных элементов посредством вращения граней, осуществляет смену разных картинок.  http://nrlib.ru/novosti/2753-innovatsiya-v-biblioteke 

· Для библиотечных специалистов в целях непрерывного образования состоялись обучающие онлайн-семинары совестно с Государственным учреждением «Централизованная библиотечная система Щербатинского района» (Казахстан)

· Сетевая акция «#МойЛермонтов» Межпоселенческой библиотеки с участием библиотечных систем Казахстана и Донецкой народной республики способствовала продвижению сайта, групп в социальных сетях, внедрению новых форм, укреплению культурного и информационного сотрудничества.  

· Конкурс виртуальных экскурсий по населенным пунктам Нефтеюганского района «Знакомьтесь, Нефтеюганский район» Межпоселенческой библиотеки с целью знакомства с Нефтеюганским районом виртуальных пользователей. Участие в конкурсе приняли библиотекари и читатели библиотек.

· Музейно-информационный выставочный проект «Воинская доблесть» в рамках окружного смотра-конкурса по организации подготовки граждан к военной службе, организации призыва на военную службу в Нефтеюганском районе.  

· Смотр-конкурс творческих работ и оригинальных идей на лучший лэпбук «Моя библиотека».
· PR-акция «Повод заявить о себе» в связи с празднованием 25-летия со дня образования библиотечной системы Нефтеюганского района в газете «Югорское обозрение» ежемесячно публиковались статьи о библиотеках поселений под единым логотипом.
3.4.5.
Общие итоги работы за год.

Библиотечной системе Нефтеюганского района исполнилось 25 лет; Пойковская ПБ «Наследие» отметила 50-летний юбилей, Сентябрьская ПБ и Сингапайская ПБ – 35 годовщину со дня открытия. В течение года состоялись мероприятия: юбилейные праздники; PR-акция «Повод заявить о себе»; Сетевая перекличка #nrlib25; конкурс лепбуков «Моя библиотека»; юбилейный Book art; конкурс «Знакомьтесь – Нефтеюганский район» и др.
Салымской поселенческой модельной библиотеке №1 присвоено имя А.С. Тарханова – мансийского поэта, члена Союза писателей России, заслуженного деятеля культуры ХМАО-Югры (19.12.2019 г.).

В Каркатеевской поселенческой модельной библиотеке открыт Центр удаленного доступа к ресурсам президентской библиотеки им. Б.Н. Ельцина.

Международное сотрудничество. Заключено Соглашение о культурном и информационном сотрудничестве с Государственным учреждением «Централизованная библиотечная система Щербатинского района» (Казахстан). В 2019 году проведены онлайн-семинары, совместные сетевые акции и мероприятия: перекличка #nrlib25, акция #Абай175, акции «#МойЛермонтов» и другие.
В 2019 году разработан проект «Комплекс объектов культурного наследия Нефтеюганского района», включающий в себя мультимедийный ресурс, краеведческий интернет-портал «Салымский край».
В межпоселенческой библиотеке открыт отдел маркетинга и проектной деятельности.
Оцифровано 9 наименований документов, в том числе 7 книг и 2 годовых комплекта газет: «Югорское обозрение», «За Юганскую нефть» (2260 страниц).
Обеспечен доступ к электронным базам данных: Гарант – в 5-ти библиотеках, Национальной электронной библиотеки – в 10-ти библиотеках.
Единый фонд пополнился 6698 экземпляров новых документов. 
Подключено к сети Интернет 14 общедоступных библиотек.
В 7-и библиотеках обновлена материально-техническая база.
3.4.6.
Информатизация. Организация работы ЦОДов. Организация работы центров удаленного доступа к ресурсам Президентской библиотеки (далее – ЦУД).

В Нефтеюганском районе функционирует 13 Центров общественного доступа, 10 центров зарегистрированы в программе ПЦПИ. В ЦОД предоставляется бесплатный доступ к социально значимой информации на традиционных и электронных носителях, размещенной в сети Интернет, а также доступ к СПС «Гарант», к ресурсам Национальной электронной библиотеки.

	СПС «Гарант»
	НЭБ

	2017
	2018
	2019
	2017
	2018
	2019

	1321
	1408
	1506
	37
	172
	181


Все ЦОД оборудованы автоматизированными рабочими местами для пользователей с бесплатным доступом в сеть Интернет. Пользователям предоставляются 53 АРМ. Выделены фонды документов на традиционных, электронных носителях. Организованы информационные стенды с материалами о сайтах государственного, окружного и муниципального уровней, электронных услугах и другие рекламные материалы. В ЦОД Пойковской ПДБ «Радость» и Чеускинской ПБ оборудованы 2 АРМ для слабовидящего пользователя.

	Количество ПК в ЦОД
	Доступ в интернет

	Всего
	Приобретены в отчётном году
	Для пользователей
	

	53
	5
	53
	13 ЦОД


Ответственные за работу ЦОД в структурных подразделениях: заведующие библиотеками, библиографы. Деятельность ЦОД на районном уровне координирует информационно-библиографический отдел: разрабатываются нормативные документы, локальные акты, проводятся проверки (осуществлено 9 посещений). Разработана документация: дневник работы, формуляр пользователя, тетрадь учета машинного времени и т.д. В работе руководствуются федеральными, окружными законодательными материалами, а также локальными нормативными актами (Положение о ЦОД, Регламент). 

В рамках повышения квалификации на семинарах библиотечные специалисты изучили Концепцию по правовому просвещению граждан, проживающих в ХМАО – Югре, ознакомлены с распоряжением администрации Нефтеюганского района «О плане мероприятий по правовому просвещению граждан, проживающих в Нефтеюганском районе, на 2019-2023 годы».

11 специалистов, отвечающих за работу ЦОД, прошли обучение по курсу «Цифровой куратор центра общественного доступа» (ЮНИИИТ).

	Основные показатели
	2018
	2019

	Число пользователей, 
	2772
	2763

	в т. ч. дети до 14 лет
	751
	783

	молодежь (15-24 года)
	923
	747

	государственные муниципальные служащие 
	99
	99

	сотрудники бюджетных организаций
	210
	180

	люди с ограничениями жизнедеятельности
	78
	101

	представители КМНС
	7
	16

	Число посещений
	24118
	22522

	Количество мероприятий
	422
	323

	Число посещений мероприятий
	3378
	3335

	Выдано справок
	4536
	4302

	Обращения, консультации, помощь в регистрации на ЕПГУ
	1036
	1317

	Количество слушателей учебных курсов
	117
	73

	Количество ЭБД:
	17
	18

	Количество обращений к ЭБД: 

СПС Гарант                                               
	1403
	1506

	НЭБ
	172
	181

	Президентская библиотека
	759
	856


Основные направления работы в Центрах общественного доступа – воспитание информационной культуры и правовое просвещение. Сертифицированные тьюторы из числа библиотечных специалистов обучили  пользователей льготных категорий по программам «Основы цифровой грамотности», «Основы безопасной работы в сети Интернет», «Ресурсы и сервисы цифровой экономики» (Каркатеевская ПМБ, Обь-Юганская ПБ, Пойковская ПДБ «Радость», Пойковская ПБ «Наследие», Салымская ПМБ № 1, Сингапайская ПБ). Все библиотеки ведут обучение основам компьютерной грамотности и консультируют пользователей по разработанным программам или используя материалы программы «e-Citizen – Электронный гражданин».

Оказано 1317 консультаций по обращениям к сайту ЕПГУ. Слушателей курсов по основам компьютерной грамотности: 73 (17 детей, 7 пожилых пользователей, с ограничениями жизнедеятельности – 3, 18 сотрудников бюджетных организаций). Проводились мероприятия в рамках всероссийских акций: Неделя безопасного Рунета (февраль), День Интернета в России (сентябрь). В рамках правового просвещения – День молодого избирателя (февраль), ключевым событиям государства, Дню Конституции РФ. 

В Салымской ПМБ № 1 разработана программа «С правом по жизни». Для пользователей проводились информационные часы, виртуальное досье, викторины, дни правовой информации, а также были подготовлены библиографические пособия малых форм.

В Пойковской ПДБ «Радость» впервые применена дистанционная форма проведения игры «В президенты бы пошел, пусть меня научат» среди волонтёрских школьных команд. 14 человек приняли участие во всероссийской олимпиаде школьников по вопросам избирательного права и избирательного процесса «Софиум» (Каркатеевская ПМБ – 4, Обь-Юганская ПБ – 4, Лемпинская ПБ им. Е.Д. Айпина – 2, Усть-Юганская ПБ – 2, Куть-Яхская ПБ – 2).
На конкурс среди работников библиотек ХМАО – Югры на лучшую организацию работы по повышению правовой культуры избирателей (участников референдума), правовому просвещению молодых избирателей представлена работа «Инновационные формы массовой работы по правовому просвещению в библиотеках Нефтеюганского района» (автор: заведующий информационно-библиографическим отделом Елистратова З.Н.), работа заняла 2-е место.

Количество Центров удалённого доступа к ресурсам Президентской библиотеки им. Б.Н. Ельцина: 3: 
· Пойковская ПБ «Наследие» (2018)

· Салымская ПМБ № 1 (2018)

· Каркатеевская ПМБ (торжественное открытие состоялось 06.02.2019 г.)

Количество рабочих мест для пользователей: 3

Количество созданных учётных записей: 123

Количество посещений: 148

Количество просмотренных единиц хранения: 856

3.4.7.
Продвижение чтения. Основные данные по реализации Концепции поддержки и развития чтения в 
Ханты-Мансийском автономном округе – Югре на 2018 – 2025 годы: 
Наличие программы (концепции, плана мероприятий) поддержки и развития чтения. Разработан и реализуется план мероприятий по реализации Концепции в БУНР «Межпоселенческая библиотека», а также проект «Чтение классики на фоне юбилеев, или Маленькие открытия больших читателей» на 2015 - 2020 годы.

Нормативный акт муниципального образования (реквизиты) Приказ БУНР «Межпоселенческая библиотека» от 22.12.2014 г. № 82 

Прирост количества участников региональной акции по дарению книг новорожденным «Подрастаю с книжкой я» -  22 чел., 75 % (2018 г. – 65 чел., 2019 г. - 87 чел)  Акция «Малышка + книжка»  Каркатеевской ПМБ., «Подрастаю с книжкой я» Пойковская ПДБ «Радость»;  Сентябрьская ПБ № 1.

Количество сайтов в сети Интернет, аккаунтов в социальных сетях, посвященных чтению и литературе, развитие системы электронных ресурсов по литературному краеведению (количество и наименование ресурсов, с указанием ссылок) 

· Разработана программа цикла виртуальных обзоров «Читайте лучшее с нами». Материалы размещаются на официальном сайте учреждения http://nrlib.ru/chitatelyam/chitaite-s-nami.

· Оцифрованные книги размещаются на сайте БУНР «Межпоселенческая библиотека» в разделе Ресурсы, вкладка Оцифрованные издания - Книги  http://nrlib.ru/resyrsi/otsifrovannye-izdaniya?id=600.                     

· 26.11.2018 г. на сайте учреждения в разделе  «Краеведение» создана вкладка «Литературные таланты Нефтеюганского района» http://nrlib.ru/2013-08-31-19-04-00/literatory-nefteyuganskogo-rajona.
· Пойковская ПБ «Наследие» в социальной сети «Одноклассники» размещает стихи самодеятельных авторов https://ok.ru/poykovskay.

Количество мероприятий по поддержке и развитию чтения с привлечением волонтеров (ед.), увеличение количества участников (% к предыдущему году)

	 
	2018
	2019
	+/-

	Количество мероприятий по поддержке и развитию чтения с привлечением волонтеров (ед.)
	27
	32
	+5 

	Количество участников-волонтёров
	21
	42
	+21 


Увеличение количества участников всероссийских и международных акций (Неделя детской и юношеской книги, «Библионочь», Пушкинский день России, «Дарите книги с любовью», «Тотальный диктант»,  «Читаем детям о войне», «Книжка на ладошке» и др.) (% к предыдущему году) – 13 % (2019 г. – 2730 чел.).
Количество общедоступных библиотек, получивших имена писателей и общественных деятелей автономного округа (ед.) – 2: Лемпинская поселенческая библиотека имени Еремея Даниловича Айпина (2016), Салымская поселенческая модельная библиотека имени Андрея Семеновича. Тарханова (2019).
Количество культурно-просветительских проектов на основе ресурсов Президентской библиотеки им. Б. Н. Ельцина (ед.), - Молодежный дискуссионный клуб «Час ПИК» (Пойковской ПБ «Наследие»), увеличение количества участников (% к предыдущему году) – 8 чел. (создан в 2018 г.).
Увеличение количества участников региональных и зональных мероприятий, посвященных чтению и литературе (фестиваль «Читающая Югра» с региональным флешмобом «Читаем Пушкина» и другие), (% к предыдущему году) – 48 % (2018 г. – 482 чел., 2019 г. - 1002 чел.).
Количество мероприятий, направленных на поддержку начинающих писателей и литературно одаренных детей (ед), увеличение количества участников (% к предыдущему году). Всего в 2019 г. проведено мероприятий – 4. Количество участников – 138 человека (2018 г. – 103 чел). Увеличение количества участников составило 33 %.
Социальная реклама чтения: 1 библиборд размещен в гп Пойковский - наружная реклама, 13 информационных стендов - внутренняя реклама.
Мероприятия, посвященные поддержке и развитию чтения:

· количество мероприятий – 1185

· количество участников мероприятий – 23728 чел. 

Наличие и количество активных сайтов (аккаунтов в социальных сетях), на которых регулярно размещена информация и /или реклама в поддержку чтения (перечислить и указать ссылки) 1 официальный сайт учреждения, соц. сети: "Одноклассники» - 13 аккаунтов, «ВКонтакте» - 7, «Инстаграм» - 2, «Фейсбук» – 1.          
Сайт бюджетного учреждения Нефтеюганского района (БУНР) «Межпоселенческая библиотека» http://nrlib.ru/lib
	Структурное подразделение
	Социальные сети

	
	Одноклассники
	ВКонтакте
	Instagram
	Facebook

	Межпоселенческая библиотека
	Группа «Библиотеки Нефтеюганского района» https://ok.ru/nrlib 
	Группа «Библиотеки Нефтеюганского района»  https://vk.com/nrbiblio 
	 «Библиобудни» https://www.instagram.com/nrbibl/ 
	«Библиотеки Нефтеюганского района» https://www.С.com/groups/465088490656764/?ref=bookmarks 

	Каркатеевская ПМБ
	Каркатеевская поселенческая библиотека https://ok.ru/bib.svetlitsa 
	Библиотека-П-Каркатеевы Библиотека-П-Каркатеевы https://vk.com/bib.svetlitsa 
	
	

	Куть-Яхская ПБ
	Куть-Яхская поселенческая библиотека

https://ok.ru/profile/584536145724 
	Библиотека Куть-Яхская https://vk.com/id420994811 
	
	

	Лемпинская ПБ им. Е.Д. Айпина
	Библиотека Лемпино https://ok.ru/biblioteka.lempino 
	
	
	

	Обь-Юганская ПБ
	 Обь-Юганская поселенческая библиотека https://ok.ru/profile/559844654848 
	Обь-Юганская-Поселенческая-Библи Обь-Юганская-Поселенческая-Библи https://vk.com/id422542567 
	
	

	Пойковская ПДБ «Радость»
	Библиотека Радость https://ok.ru/profile/564417913000 
	Библиотека Радость https://vk.com/biblioradost 
	radost.bib

https://www.instagram.com/radost.bib/?hl=ru
	

	Пойковская ПБ «Наследие» 
	Группа 

«Пойковская библиотека "Наследие"» https://ok.ru/poykovskay 
	Группа «Пойковская библиотека "Наследие"» https://vk.com/public164458924 

Группа «Литературный Пойковский» https://ok.ru/group/59352107647029 
	Пойковская-Библиотека Наследие» https://vk.com/id528249017
	

	Салымская ПМБ  им. А.С. Тарханова 
	Группа 

«Салымская поселенческая модельная библиотека №1» https://ok.ru/salymskaya 
	
	
	

	Сентябрьская ПБ № 1
	Библиотека Сентябрьская № 1 https://ok.ru/profile/566794535259 
	
	
	

	Сингапайская ПБ
	Сингапайская поселенческая библиотека https://ok.ru/profile/572426147625 
	
	
	

	Усть-Юганская ПБ 
	Группа Усть-Юганская поселенческая библиотека https://ok.ru/ustyugansk 
	
	
	

	Чеускинская ПБ
	Чеускинская Библиотека https://ok.ru/profile/575127862179 
	
	
	


В 2019 году основными направлениями деятельности муниципальных библиотек по продвижению книги и чтения стали: реализация программ и проектов, проведение мероприятий в рамках всероссийских и региональных акций, продвижение краеведческой литературы, поиск наиболее эффективных форм работы. 

· В проекте по возрождению традиций семейного чтения, приобщению к чтению детей дошкольного возраста – «Акция «Книжные игры» приняло участие 96 семей - 439 человек. 23 человека приняли участие в районном творческом конкурсе «Любимые книги нашей семьи» 
· В рамках Недели детской и юношеской книги прошли массовые мероприятия, посвященные писателям – юбилярам 2019 года, дни открытых дверей, семейные праздники и др. Всего проведено 51 мероприятие, число посещений - 963 человека.
· 14 мая 2019 г. прошел районный день чтения «Читаем вместе». Библиотекари в течение дня посетили детские сады и прочли ребятам произведения любимых детских писателей. Всего в этот день было проведено 10 мероприятий, участниками стали 151 человек http://www.nrlib.ru/novosti/2628-chitaem-vmeste-2019 

· В Пушкинский день России в библиотеках прошли мероприятия, посвященные 220-летию великого поэта. Литературная игра «Лукоморье» (Лемпинская ПБ им. Е.Д. Айпина), игра – путешествие по сказкам «Там, на неведомых дорожках» (Сингапайская ПБ), конкурс рисунков на асфальте «Золотая рыбка» и флешмоб «Читаем Пушкина» (Сентябрьская ПБ №1), конкурс чтецов «Читаем Пушкина» (Обь-Юганская ПБ), литературный квест «Пушкин всегда с нами!» (Каркатеевская ПМБ), праздник «Пусть в каждом сердце Пушкин отзовется…» (Пойковская ПБ «Наследие»), литературная прогулка «Есть имена, как солнце!» (Салымская ПМБ №1). В масштабной акции приняли участие 1002 жителя района, проведено 31 мероприятие, 12 публикаций размещено в СМИ и на официальном сайте учреждения.
· Летние чтения. Работа в летний период включает две формы работы: организация площадок кратковременного пребывания неорганизованных детей и подростков на базе поселенческих библиотек района; работу с детьми и подростками, посещающими лагеря дневного пребывания учреждений поселения. На базе библиотек работали 4 тематические площадки. Всего в летний период было проведено 333 мероприятия, которые посетили 7447 человек. 
· Плодотворное творческое сотрудничество библиотек Нефтеюганского района с различными учреждениями, позволило пригласить к участию в «Библионочи-2019» общественные организации, школы, творческих людей, волонтеров, что наполнило библиотечное событие интересным содержанием, яркими красками, позитивными эмоциями. Мероприятия в рамках акции посетили 315 человек разных возрастных категорий, которых объединяет любовь к книгам. В Пойковской детской библиотеке «Радость» вечер начался с награждения молодых родителей и дошкольников – участников фотоконкурса «Подрастаю с книжкой я». В Пойковской библиотеке «Наследие» состоялась театральная постановка по мотивам сказки Л. Филатова «Про Федота стрельца, удалого молодца», все роли сыграли пожилые люди участники клуба «Сударушка».  Кульминацией вечера стал квест «Театра мир откроет нам свои кулисы…», который проходил на всей территории «библиотечного дома». Программу библионочи Салымской ПМБ № 1 открыл театральный пролог «От книги к театру» подготовленный сотрудниками КДЦ «Сияние Севера». Весь вечер для гостей работал театральный буфет. Кульминацией вечера стала интерактивная игра «Кто хочет стать театралом». Информационную поддержку библиотекам оказали ТВ Нефтеюганского района «7» и газета «Югорское обозрение».

· Дни краеведения 2019 «Югорский мастер живописи» были посвящены 89-летию со дня образования Ханты-Мансийского автономного округа – Югры, 85-летию со дня рождения югорского художника Геннадия Райшева. С 3 по 12 декабря все любители и ценители искусства могли познакомиться с жизнью, направлениями творчества Геннадия Степановича Райшева. Взрослым и старшеклассникам демонстрировалась презентация о картинах мастера, проводилась викторина о самобытном художнике.

· Программа «Чтение классиков на фоне юбилеев, или Маленькие открытия больших писателей». В рамках читательских конференций по произведениям советского и российского писателя, мыслителя, киносценариста и публициста, общественного деятеля, Даниила Александровича Гранина многие школьники впервые соприкоснулись с жизнью и творчеством юбиляра, ведь произведения Гранина не входят в список школьной программы. Проведено 11 мероприятий, число посещений - 206 человек.
3.5.
Театральное искусство.
На территории Нефтеюганского района театральные организации отсутствуют.
3.6.
Концертная деятельность.
На территории Нефтеюганского района концертные организации отсутствуют.
3.7
Деятельность профессиональных творческих союзов.
На территории Нефтеюганского района отсутствуют профессиональные творческие союзы
3.8.
Организации дополнительного образования в сфере культуры.
3.8.1.
Основные сведения о детских школах искусств (по видам).
	Всего

ДШИ

на территории
	Общее количество детей и подростков на территории Муниципального образования
(от 5 до 17 лет)
	Количество обучающихся в

ДШИ от 5 до 18 лет
	% охвата детей, обучающихся в ДШИ от общего числа детей и подростков проживающих на территории
	Количество детей в возрасте от 7 до 15 лет включительно, обучающихся по предпрофессиональным образовательным программам в области искусств
	Доля детей в возрасте от 7 до 15 лет включительно, обучающихся по предпрофессиональным образовательным программам в области искусств, от общего количества детей данного возраста в МО

	2
	6222
	580
	9,3
	194
	4


3.8.2.
Сведения о контингенте.
	
	Наименование ДШИ

	
	НР МБУ ДО «ДШИ 

им. Г.С. Райшева» 
	НР МБУ ДО «ДМШ»

	Конкурс при приеме детей в ДШИ на обучение по предпрофессиональным программам в области искусств за счет бюджетных средств
	Нет конкурса
	Нет конкурса

	Количество детей, обучающихся по предпрофессиональным образовательным программам «Струнные инструменты, «Духовые и ударные инструменты», «Народные инструменты» за счет бюджетных средств, от общего количества детей, обучающихся по предпрофессиональным программам в области музыкального искусства за счет бюджетных средств в
	106
	119

	Количество адаптированных образовательных программ, по которым возможно обучение инвалидов и лиц с ОВЗ, 
	1
	0

	Количество образовательных программ, реализуемых в ДШИ (за исключением образовательных программ в области хореографического и (или) циркового искусства)
	9
	11

	Количество выпускников ДШИ, завершивших освоение дополнительных предпрофессиональных программ в области искусств и поступивших в профессиональные образовательные организации или образовательные организации высшего образования на профильные образовательные программы 
	0
	0

	Общее количество выпускников ДШИ, завершивших обучение по дополнительным предпрофессиональным программам в отчетном году
	2
	0

	Сохранность контингента обучающихся по дополнительным общеобразовательным программам в области искусств, %
	92%
	95%

	Количество ДШИ, имеющих в своей структуре подготовительные отделения (классы)
	1
	1


3.8.3.
Поддержка молодых дарований: формы поддержки (стипендии, гранты, и т.д.).
	Учебный год
	Всего (чел.)
	Количество стипендиатов Министерства культуры и искусства РФ
	Количество стипендиатов Департамента культуры и искусства Югры
	Премии Президента РФ, Губернатора автономного округа
	Муниципальные стипендии
	Иная форма поддержки*

	2017 – 2018
	149
	0
	0
	0
	130
	19

	2018 – 2019
	156
	0
	0
	0
	12
	144


* Районные конкурсы: 2017-2018 уч. гг.:  районный конкурс юных исполнителей на духовых и ударных инструментах «Серебряные трели» (денежные премии). 2018-2019 уч. гг.: районный конкурс инструментальных и вокальных ансамблей «Ажурные гармонии» и районный конкурс вокального и инструментального исполнительства «Шаги к успеху» (денежные премии);
3.8.4.
Информация о реализации мероприятий по модернизации материально – технической базы детских школ искусств (субсидия на обновление МТБ).
	Наименование ДШИ
	Объем реализованных денежных средств на МТБ
(тыс. руб.)
	Удельный вес численности зданий ДШИ, требующих капитального ремонта и (или) реставрации, находящихся в аварийном состоянии, от общего количества находящихся в оперативном управлении у ДШИ зданий
	Удельный вес численности учебных помещений ДШИ, оснащенных необходимыми техническими средствами обучения (в т.ч. компьютерными системами и интерактивными досками), современной учебной мебелью
	Удельный вес численности учебных помещений ДШИ, оборудованных для обучающихся из числа лиц с ОВЗ и инвалидов (за исключением учебных помещений, предназначенных для реализации образовательных программ в области хореографического и циркового искусства)

	НР МБУ ДО «ДШИ им. Г.С. Райшева»
	3 060,26
	0
	100
	100

	НР МБУ ДО «ДМШ»
	943,08  
	0
	100
	100


3.8.5.
Мероприятия, направленные на выявление и поддержку талантливых детей и молодежи.
	Всего

 ДШИ

на территории
	Общее количество детей и подростков на территории Муниципального образования
	Доля детей, обучающихся в ДШИ, привлекаемых к участию в различных творческих мероприятиях, в т.ч. проводимых непосредственно ДШИ (мастер-классы, творческие встречи, концерты, выставки, театрализованные представления и т.д.), от общего числа детей, обучающихся в ДШИ
	Доля детей, обучающихся в ДШИ, привлекаемых к участию в творческих мероприятиях международного, всероссийского и регионального значения, от общего числа детей, обучающихся в ДШИ
	Количество творческих и просветительских мероприятий (фестивалей, конкурсов, концертов, выставок, постановок, публичных лекций, творческих встреч), проводимых ДШИ на базе других учреждений, в т.ч. общеобразовательных школ и учреждений социальной направленности

	2
	8963
	31,8
	32
	66


Процент охвата учащихся в детских школах искусств МО (количество детей, обучающихся в детских школах искусств /количество детей в возрасте от 5 до 17 лет - 6222 чел.) по МО Нефтеюганский район составил 9,3% (2018 г. – 7,4%). 

Доля охвата детей, обучающихся в ДШИ от общего числа детей и подростков, проживающих на территории гп. Пойковский составил 10,4%, в сп. Салым 21%. 

За период 2019 года учащимися школ завоевано 116 дипломов на Всероссийских, Международных конкурсах (в 2018 г. -  104 дипломов). Общее количество дипломов за 2019 год – 372 ед. (2018 г. – 251 ед.), завоеванных на конкурсах всех уровней. Реализовано 94 мероприятия, направленных на выявление и поддержку талантливых детей и молодежи. 

В рамках муниципальной программы «Развитие культуры Нефтеюганского района на2019-2024 годы и на период до 2030 года» организован VI Районный конкурс вокального и инструментального исполнительства «Шаги к успеху», IV районный инструментальных и вокальных ансамблей «Ажурные гармонии».  

С целью выявления одаренных детей и молодежи, оказания им социальной поддержки, на основании Приказа Департамента культуры и спорта от 26.11.2019 № 109 «Об утверждении норм расходов на проведение ежегодного конкурса грантовой поддержки «Стипендиат Главы Нефтеюганского района» были определены победители по 4 номинациям среди учащихся школ дополнительного образования в сфере культуры (НРМБУ ДО: "ДМШ" и "ДШИ им. Г.С. Райшева") участники конкурса, получили муниципальную грантовую поддержку.

В целях организации отдыха и оздоровления детей, проявивших способности в сфере культуры, 1 учащемуся была выделены путевка в детское санаторно-оздоровительное учреждение Краснодарского края.

В 2019 году 3 выпускника «ДМШ» продолжили обучение в БПОУ ХМАО-Югры «Сургутский музыкальный колледж», СПО БУ «Колледж-интернат Центр искусств для одаренных детей Севера (г.Ханты-Мансийск), ГБОУ «Уфимский колледж искусств». По результатам вступительных испытаний учащаяся 5 класса оркестрового отделения (класс скрипки) Корнейчук Екатерина зачислена в Центр искусств для одаренных детей Севера (г.Ханты-Мансийск). Двое выпускников «ДШИ им. Г.С. Райшева» в 2019 года продолжают свое образование по специальности в «Сургутском музыкальном колледже» ХМАО-Югры.

3.9.
Кинематография.
На территории Нефтеюганского района нет специализированных учреждений кинематографии. Кинообслуживание осуществляется на базе культурно-досуговых учреждений, расположенных в поселениях района оборудованных киновидеоустановками.

В целях пропаганды и поддержки проката отечественных фильмов учреждения культурно-досугового типа тесно взаимодействуют с Автономным учреждением Ханты-Мансийского автономного округа - Югры «Югорский кинопрокат», который, в основном, формирует тематические репертуарные планы киносеансов учреждений культуры.

Создано <0> фильмов, в том числе за счет средств федерального <0>, окружного бюджета <0>, местного бюджета <0>, из них <0> для детей.
	Наименование киностудии
	Жанр фильма
	Количество

	-
	-
	-


Деятельность организаций и предприятий кинематографии характеризуется следующими статистическими данными <0> отраслевая статистика.
3.9.1.
Характеристика учреждений кинематографии за 2019 год.
	№
п/п
	Наименование показателя
	Количество

кинотеатров

	1.
	Общее количество кинотеатров
	0

	
	из них, доступных для инвалидов
	0

	1.1.
	Государственные муниципальные ведомственные
	0

	
	Городские 
	0

	
	Сельские
	0

	1.2.
	Частные
	0

	
	Городские
	0

	
	Сельские
	0

	2.
	Наличие оборудования
	9

	2.1
	Проектор
	9

	
	Пленочный 
	0

	
	Электронный
	0

	
	Цифровой
	9

	2.2
	Звуковое оборудование
	9

	
	Аналоговое
	8

	
	Цифровое
	1

	3.
	Наличие автоматизированной системы продажи билетов
	0

	4.
	Показатель по размещению кинотеатров
	9

	4.1
	Отдельно стоящее здание
	0

	4.2
	Торгово-развлекательный комплекс
	0

	4.3
	Учреждение культуры, в том числе:
	9

	
	 - культурно-досуговый центр
	2

	
	 - дом культуры
	7

	
	 - клубное учреждение
	0


	Наименование показателя
	2017 г.
	2018 г.
	2019 г.

	Число киноустановок (ед.) 
	9
	9
	9

	  - в т. ч. на селе
	8
	8
	8

	Число посещений (чел.)
	32 233
	37 744 
	34 359

	Объем финансовых средств из бюджета муниципального образования, направленный на поддержку кинематографии (тыс. руб.):
	0
	0
	0

	- план на финансовый год
	0
	0
	0

	- фактическое финансирование
	0
	0
	0

	в том числе на пополнение кинофонда
	0
	0
	0

	Объем кассовых сборов от показа фильмов в кинозалах
	0
	0
	0


3.9.2.  Наличие и эксплуатация киноустановок.
	
	№

строки
	Число

киноустановок

на конец года,

единиц
	Количество кинозалов, единиц
	Число мест в зрительных залах, единиц
	Количество 

киносеансов за отчетный год, ед.
	Число посещений за отчетный год,

тыс. человек
	Валовой

сбор

тыс. рублей

	
	
	
	
	
	Рос-ких фильмов
	Заруб-х фильмов
	Всего
	в т. ч. Детей
 (из гр. 8)
	Рос-ких

фильмов
	заруб-х фильмов
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12

	Городские

Кинотеатры постоянные
	01
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	Прочие киноустановки
	02
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	Итого по городу
	03
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	в том числе стационарные
	04
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	Сельские

Кинотеатры постоянные
	05
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	Прочие киноустановки
	06
	9
	9
	1709
	641
	350
	34 359
	25 237
	16 582
	17 777
	-

	Итого по селу
	07
	9
	9
	1709
	641
	350
	34 359
	25 237
	16 582
	17 777
	-

	в том числе стационарные
	08
	9
	9
	1709
	641
	350
	34 359
	25 237
	16 582
	17 777
	-

	Всего (стр. 03+07)
	09
	9
	9
	1709
	641
	350
	34 359
	25 237
	16 582
	17 777
	-


3.9.3.
Паспорт территории по доступности публичных кинотеатральных услуг для населения по состоянию на 31 декабря 2020 года.
количество поселений: 8 (для муниципальных районов)

численность населения: 44 634 человека
количество действующих организаций, осуществляющих кинопоказ по факту 9 организаций, из них:

частные: 0 кинозала, 0 кинотеатр

муниципальные: 9 кинозалов (зрительные залы на базе КДУ), 0 кинотеатра, 9 киноустановки, 0 иное

	№
п/п
	Полное наименование организации, осуществляющей кинопоказ, полное наименование учредителя
	Почтовый адрес организации, телефон приемной, электронная почта
	ФИО (полностью) руково-дителя, контактный телефон руково-дителя
	Полное наименование киноплощадки (кинозала), осуществляющей показ фильмов
	Адрес
кино-площадки (кинозала), осуществляющей показ фильмов
	ФИО
руково-дителя
кино-

площадки (кинозала)
	Контактный телефон, адрес электронной почты
	ФИО (полностью) ответствен-ного за техническое обеспечение показов
	Контактный телефон ответствен-ного за техническое обеспечение показов
	№ п/п
	Киноплощадка, количество мест в зрительном зале
	Доступ-ность объекта для инвалидов
	Доступ-ность кинозала для инвали-дов
	Доступность услуги публичного кинопоказа для инвалидов

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	Наличие оборудования для тифлокомментирования
	Наличие оборудования для субтитрирования
	Наличие системы персонального увеличения звука («обратная петля»

	1. 
	Нефтеюганское районное бюджетное учреждение Творческое объединение «Культура»


	628320, Российская Федерации, Ханты-Мансийский автономный округ – Югра, Нефтеюганский район, сельское поселение Сингапай, улица Центральная, строение 31

8(3463) 232-016

nrmu.to.kultura@yandex.ru
	Девятнина Ольга Григорьевна

8(3463)

232-011
	Дом культуры

«Жемчужина Югры»


	628330

РФ,
ХМАО-Югра Нефтеюганский район
с.п. Сентябрьский, тер.КС-5, здание 66А
	Сидорова Светлана Олеговна
	8(3463)
708-010

kskzhemchuzhinayugry@mail.ru
	Сидоров Анатолий Михайлович
	89966869261
	1
	200
	доступно
	доступно
	-
	-
	-

	2. 
	
	
	
	Дом культуры «Камертон»
	628320
РФ,
ХМАО-Югра Нефтеюганский район,
с.п. Сингапай ул. Центральная 31
	Андрийчук Неля Мироновна
	8(3463) 293-049

Kamertondirector2016@mail.ru
	Никитин Василий Юрьевич
	8(3463)
293-049
89828704585


	2
	179
	частично доступно
	частично доступно
	-
	-
	-

	3. 
	
	
	
	Дом культуры «Кедр»
	628334 
РФ, ХМАО-Югра Нефтеюганский район,

 с.п. Лемпино, ул.Солнечная, д1.
	Хайрисламова Гульназ Юлаевна


	8(3463)

259-656

Dk-2003@yandex.ru
	Безух Сергей Максимович
	89825189471


	3
	110
	частично доступно
	частично доступно
	-
	-
	-

	4. 
	
	
	
	Дом культуры «Кедровый»


	628335

РФ, ХМАО-Югра Нефтеюганский район

с.п. Куть-Ях.

ул.Школьная 11.
	Кокшарова Татьяна Ивановна


	8(3463)

226-004

KUT KDC@yandex,ru
	Зуб Светлана Владимировна.
	8(3463)

292177


	4
	200
	частично доступно
	частично доступно
	-
	-
	-

	5. 
	
	
	
	Дом культуры «Ника»
	628323

РФ, ХМАО-Югра Нефтеюганский район

с.п.

Каркатеевы ул. Центральная 17
	Галимуллина

Ильдария

Муллахметовна


	8(3463)

292-866

ksk_nika@mail.ru
	Макарова Наталья Петровна 
	8(3463)

292-866


	5
	150
	частично доступно
	частично доступно
	-
	-
	-

	6. 
	
	
	
	Культурно-досуговый центр «Сияние Севера»
	628327

РФ, ХМАО-Югра Нефтеюганский район

с.п. Салым, ул. Юбилейная 12
	Воейков Вадим Юрьевич
	8(3463)
290-765

siyanie-severa@list.ru
	Кузнецов Владимир Викторович
	8(3463)290-816

89226513536
	6
	200
	частично доступно
	частично доступно
	-
	-
	-

	7. 
	
	
	
	Дом культуры

«Гармония»
	628328

РФ,

ХМАО-

Югра Нефтеюганский район,

п. Юганская Обь

ул. Тобольская 27
	Мирземагомедова 
Абидат Насировна


	8(3463)
291-946

domckultury.garmonya@yandex.ru
	Гаджиму-радов 

Эльмар Гаджиму-радович 
	8(3463)

291-946


	7
	200
	частично доступно
	частично доступно
	-
	-
	-

	8. 
	
	
	
	Дом культуры «Успех»
	628322

РФ,

ХМАО-

Югра Нефтеюганский район 

п. Чеускино, ул. Центральная д.8
	Ковель

Татьяна Владими-ровна
	8(3463)

291-482 291-483 kskuspeh@mail.ru
	Огорелкова Мадина Уддиевна
	8(3463)

291-482 291-483
	8
	136
	частично доступно
	частично доступно
	-
	-
	-

	9. 
	Пойковское муниципальное бюджетное учреждение 

центр культуры и досуга «РОДНИКИ»
Учредитель – Администрация гп Пойковский
	628331,

РФ,

ХМАО-Югра Нефтеюганский район,

гп Пойковский, 1 мкр, д. 112

8(3463)
215-232

ckdrodnik@mail.ru
	Калинушкин Павел Викторович 

8(3463)
215-232
	Пойковское муниципальное бюджетное учреждение 

центр культуры и досуга «РОДНИКИ»
	628331,

РФ,

ХМАО-Югра Нефтеюганский район,

гп Пойковский, 1 мкр, д. 112


	Калинушкин Павел Викторович 


	8(3463)
215-232

ckdrodnik@mail.ru
	Андрийко Любомир Андреевич
	8(3463)

215-167
	9
	334
	частично доступно
	частично доступно
	-
	-
	-


3.10.
Народная художественная культура.
3.10.1.
Характеристика субъектов сферы народных художественных промыслов.
	Муниципальное учреждение
	Коммерческие организации
	Некоммерческие организации
	Физ. Лица
	ИП

	
	
	Общественные организации
	Фонды 
	Нац. общины
	
	

	 Нефтеюганское районное бюджетное учреждение Творческое объединение «Культура»
	 -
	Автономная некоммерческая организация «Центр развития культуры спорта и народного творчества «Югорские Россыпи» 

(с.п. Лемпино).
	 -
	- 
	- 
	 -

	Пойковское муниципальное бюджетное учреждение 

центр культуры и досуга «РОДНИКИ»
	
	
	
	
	
	


3.10.2.
Направления деятельности субъектов сферы народных художественных промыслов.
	Субъекты
	Организационно - правовая
	Научно-исследовательская
	Научно-методическая
	Экспозиционная
	Культурно-образовательная
	Эксперимента

льно –производственная
	Консультационная
	Издательская

	Государственные учреждения
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	Муниципальные учреждения
	-
	-
	-
	2
	2
	-
	-
	-

	Общественные организации
	-
	-
	-
	1
	-
	-
	-
	-

	Региональные

некоммерческие 

фонд
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	Коммерческие организации
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	Физические лица
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	ИП
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-


3.10.3.
Перспективы деятельности по развитию. Народных художественных промыслов и ремесел в муниципальном образовании.
Поддержка промыслов и ремесел в Нефтеюганском районе осуществляется через ряд мероприятий муниципальных программ Нефтеюганского района «Развитие культуры Нефтеюганского района на 2019- 2024 годы и на период до 2030 года» и «Социально-экономическое развитие населения района из числа коренных малочисленных народов Севера Нефтеюганского района на 2019-2024 годы и на период до 2030 года», транслирующих знания о народных художественных промыслах и ремеслах, создание презентационных площадок для самодеятельных мастеров декоративно-прикладного искусства, путем проведения государственных и народных календарных  праздников, конкурсов и фестивалей, а также организации работы соответствующих клубных формирований и любительских объединений.

За период 2019 г. в направлении популяризации НХП на территории района состоялись:

- Районный фестиваль-конкурс национальных праздников, традиций и обрядов «Золотой Багульник» (30 марта, с.п. Каркатеевы); 
- Районный хантыйский праздник - «Вурна Хатл» (Вороний день) (20 апреля с.п. Лемпино);
- Открытый районный фестиваль национальных культур «Моя Россия» (12 июня, г.п. Пойковский);

- Районный площадной праздник славянской культуры «Сибирская слобода» (16 августа, с.п. Салым,);
- Районный праздник национальных культур, традиций и обрядов «Родное приволье» (2 ноября, с.п. Каркатеевы);
- Районный конкурс художественного творчества людей старшего поколения «Струны сердца» (9 ноября, с.п. Сингапай);

- Фестиваль декоративно – прикладного искусства «Острова вдохновения» (23 ноября, с.п. Сентябрьский);

Всего в вышеуказанных мероприятиях, районного уровня приняли участие 1 700 человек.   
На таких фестивалях на суд зрителей представляются всевозможные изделия декоративно – прикладного творчества и народных художественных промыслов, и ремесел, сделанных руками народных умельцев и их учеников из различных материалов и техник создания (резьба и роспись по дереву, керамика, соломоплетение, береста, бисероплетение, кружевоплетение, вязание и прочее). Народные мастера организуют не только выставки-презентации своих работ, но проводят мастер-классы по различным видам народного творчества. Все вышеперечисленные фестивали насыщены большой концертной программой с участием лучших творческих коллективов и исполнителей. 
На 2020 год в рамках перспективных направлений развития НХП определены следующие мероприятия:

1) Организация и проведение районных фестивалей и конкурсов, направленных на сохранение и развитие национальных праздников, традиций и обрядов народностей, проживающих в Югре. 

2) Оснащение организаций сферы культуры учебно-методическими комплектами по приобщению детей к народным художественным промыслам (НХП), включающими изделия народных художественных промыслов.
3) Приобретение расходных материалов для организации деятельности клубных формирований в направлении деятельности по НХП (культурно-досуговые учреждения сельских поселений Нефтеюганского района).
4) Организация гастролей национального семейного театра «Ханти Мощ» (с.п. Салым, в течение года).
5) Реализация мероприятий по обмену опытом с представителями КМНС проживающих в автономном округе.


IV. КАДРОВАЯ РАБОТА
4.1.
Повышение квалификации работников культуры по видам деятельности.
	Годы
	Всего

(чел.)
	Педагоги 
	Клубные работники (специалисты иных учреждений культурно-досугового типа – дома творчества; центры ремёсел)
	Библиотечные работники
	Музейные работники
	Специалисты учреждений кино
	Специалисты учреждений профессионального искусства (концертных организаций, самостоятельных профессиональных коллективов, театров)

	2017 г.
	37
	13
	20
	4
	0
	0
	0

	2018 г.
	63
	13
	23
	27
	0
	0
	0

	2019 г.
	43
	4
	19
	8
	0
	0
	0


Получили профессиональную подготовку в отчётном периоде всего: <12> человек, в том числе по новым информационным технологиям <0> человек.

Состояние кадров Нефтеюганского района по театрам, музеям, библиотекам, культурно-досуговым учреждениям, ДШИ и ДХШ.
	№ 
	Численность работников всего, человек
	Из общей численности работников (из гр.2)
	из числа штатных работников имеют стаж работы

	
	
	штатных
	специалистов культурно-досуговой деятельности
	работников,

относящихся к основному персоналу
	из них имеют образование 
	от 3 до 6 лет
	от 6 до 10 лет

	
	
	
	
	
	высшее 
	Неоконченное/высшее 
	С/спец.
	
	

	1
	244
	244
	142
	215
	116
	8
	95
	32
	40


В 2019 году аттестовано <20> человек (<2> - специалистов учреждений культурно-досугового типа, <11>- специалистов библиотек, <7>- специалистов учреждений дополнительного образования в сфере культуры), из них получили высшую квалификационную категорию <6> человек, в том числе < 0 > руководителей; первую категорию – <3> человек, в том числе <0 > руководителей; вторую категорию – <1> человек.

Награждены государственными наградами Российской Федерации < 0 > человек, из них < 0 > – медалями и орденами. 

Наградами Министерства культуры (исключить) Российской Федерации: Почетная грамота – <0 > человек; Благодарность Министра – < 0> человек. 

Награждены наградами и удостоены почётных званий Ханты-Мансийского автономного округа – Югры:

Почётные звания – < 0 > человек.

Почетной грамотой Губернатора автономного округа – < 0 > человек.

Благодарностью Губернатора автономного округа – <0 > человек.

Почетной грамотой Думы автономного округа – <3> человек.

Благодарственным письмом Председателя Думы автономного округа – < 0 > человек.

Почетной грамотой и благодарностью директора Департамента культуры автономного округа – <3> и <3> человека.

Награждены наградами и удостоены почётных званий органов местного самоуправления муниципальных образований автономного округа:

Почётные звания – <3> человек.

Почетной грамотой и благодарственным письмом <Главы Нефтеюганского района> – <4> и <13> человек соответственно.
4.2.
Характеристика кадрового состава по полу, возрасту и образованию (Приложение в формате Excel «Кадровые характеристики». Таблица1).

4.3.
Характеристика кадрового состава по стажу кадрового состава по стажу и группам деятельности (Приложение в формате Excel «Кадровые характеристики». Таблица2).

4.4.
Список работников, имеющих награды. Реестр вакантных должностей (Приложение в формате Excel «Кадровые характеристики». Таблица3).
V. КОМПЛЕКСНАЯ БЕЗОПАСНОСТЬ, ОХРАНА ТРУДА
5.1.
Информация о состоянии комплексной безопасности.
	Количество объектов культуры подлежащих паспортизации
	Количество объектов, на которые разработаны паспорта антитеррористической защищенности
	Количество объектов, на которые требуется разработать паспорта антитеррористической защищенности
	Количество объектов, на которые разработаны 3D модели
	Количество объектов, на которые требуется разработать 3D модели

	14
	14
	0
	14
	0


5.2.
Информация об использовании финансовых средств (текущего и программного финансирования), направленных на проведение мероприятий по обеспечению безопасности в учреждениях культуры в 2019 году (в сравнении с показателями 2017, 2018 годов).
	Объем финансирования, тыс. руб.
	Всего запланировано в 2019 году, тыс. руб.
	Фактическое освоение в 2019 году, тыс. руб.
	План на 2020 год,

тыс. руб.

	2017 г.
	2018 г.
	
	
	

	2 299,20
	4 151,12
	3 483,06
	9 549,09
	11 837,29


5.3.
Информация об инженерно-технической оснащенности средствами противопожарной защиты учреждений культуры.
	№ п/п
	Количество учреждений культуры
	Оборудованы:
	Пути эвакуации соответст-вующие установ-ленным нормативам
	Сотрудники прошедшие обучение пожарно-техническому минимуму

	
	
	Автоматической пожарной сигнали-зацией
	системами оповещения о пожаре
	системой тревожной сигнализации
	системами дымо-удаления
	аварийным освещением зданий
	пожарным водоснабжением
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	наружным
	внутренним
	
	

	1.
	Нефтеюганский район, 
в том числе:
	15
	15
	12
	4
	7
	11
	11
	имеются (75)
	21

	1.1.
	НРБУ ТО «Культура»
	9
	9
	9
	4
	4
	8
	8
	имеются (56)
	4

	1.2.
	ПМБУ ЦКиД «Родники»
	1
	1
	1
	-
	1
	1
	1
	имеются (3)
	3

	1.3.
	НРМБУ ДО «Детская музыкальная школа»
	1
	1
	1
	-
	1
	1
	-
	имеются (3)
	3

	1.4.
	НРМБУ ДО «Детская школа искусств им. Г.С.Райшева»
	1
	1
	1
	-
	1
	1
	1
	имеются (5)
	6

	1.5.
	БУНР «Межпоселенческая библиотека»
	3
	3
	-
	-
	-
	-
	1
	имеются (8)
	5


5.4.
Информация об инженерно-технической оснащенности учреждений культуры средствами антитеррористической защищенности.
	№ п/п
	Количество учреждений культуры
	Оборудованы
	Состояние охраны
	Наличие ограждения по периметру учреждения

	
	
	Прямой связью с органами МВД
	Системами контроля и управления доступом (СКУД)
	Кнопкой экстренного вызова полиции (ЧОП)
	Телефонным аппаратом с автоматическим определителем номера
	Системами видеонаблюдения
	Металлодетекторной аппаратурой
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	Стационарные
	Ручные
	ЧОП
	Вневедомственная
	Сторожа
	Не охраняется
	

	1.
	Нефтеюганский район, в том числе:
	14
	-
	14
	15
	14
	14
	-
	12
	1
	10
	2
	5

	1.1.
	НРБУ ТО «Культура»
	9
	-
	9
	9
	9
	9
	-
	9
	-
	9
	-
	3

	1.2.
	ПМБУ ЦКиД «Родники»
	1
	-
	1
	1
	1
	1
	-
	1
	-
	-
	-
	-

	1.3.
	НРМБУ ДО «Детская музыкальная школа»
	1
	-
	1
	1
	1
	1
	-
	1
	-
	-
	-
	1

	1.4.
	НРМБУ ДО «Детская школа искусств им. Г.С.Райшева»
	1
	-
	1
	1
	1
	1
	-
	1
	-
	1
	-
	1

	1.5.
	БУНР «Межпоселенческая библиотека»
	2
	-
	2
	3
	2
	2
	-
	-
	1
	-
	2
	-


5.5. Информация об организации работы по охране труда в учреждениях культуры в 2019 году (в сравнении с показателями 2017, 2018 годов).

Объем и уровень финансирования мероприятий по охране труда, тыс. руб.:

	2017 г.
	2018 г.
	2019 г.

	1448,2
	572,16
	1189,454


из них, на мероприятия по аттестации рабочих мест:

	
	2017 г.
	2018 г.
	2019 г.

	Количество аттестованных рабочих мест, ед.
	0
	60
	81

	Объем финансирования, направленный на аттестацию рабочих мест, тыс. руб.
	0
	81,9
	170,1


на проведение плановых медицинских осмотров: 

	
	2017 г.
	2018 г.
	2019 г.

	Количество работников учреждений, прошедших плановый медицинский осмотр, человек
	192
	115
	195

	Объем финансирования, направленный на проведение плановых медицинских осмотров, тыс.руб.
	514,73
	330,09
	573,802


на обучение в специализированных центрах по охране труда: 

	
	2017 г.
	2018 г.
	2019 г.

	Количество работников, прошедших обучение, человек
	15
	29
	15

	Объем финансирования, направленный на обучение, тыс.руб.
	57,84
	128,95
	49,4


уровень травматизма: 

	
	2017 г.
	2018 г.
	2019 г.

	Количество человек, получивших травму на рабочем месте, человек
	0
	0
	0


VI. АНАЛИЗ ИМУЩЕСТВЕННОГО КОМПЛЕКСА УЧРЕЖДЕНИЙ КУЛЬТУРЫ

Сеть сферы культуры района состоит из 5 учреждений (юридические лица), в 2-х из которых 24 структурных подразделения. Сеть учреждений обеспечена 15 объектами, из них аварийных объектов и (или) требующих капитального ремонта – нет, 1 объект - Дом культуры «Кедровый» (с.п. Куть-Ях) имеет амортизационный износ порядка 85%, так же является зданием деревянного исполнения.

Строительство сельского Дома культуры в с.п. Куть-Ях включено в муниципальную программу «Развитие культуры Нефтеюганского района на 2019-2024 годы и на период 2030 года» с запланированными объемами финансирования (иные источники) на 2021 год.

В настоящее время требуются произвести косметический ремонт кровли и внутренних помещений в здании Пойковская поселенческая библиотека «Наследие» (Пойковская поселенческая детская библиотека «Радость»), предварительная стоимость работ составляет 5 444,4 тыс. руб..

В 2019 году за счет консолидированного бюджета, обновлена материально-техническая база 5 учреждений культуры на общую сумму 11 780,37 тыс.руб. (таблица) из них:

· за счет средств консолидированного бюджета в рамках реализации муниципальных программ «Развитие культуры Нефтеюганского района на 2019-2024 годы и на период 2030 года» и «Социально-экономическое развитие населения района из числа коренных малочисленных народов Севера Нефтеюганского района на 2019-2024 годы и на период до 2030 года» БУНР «Межпоселенческая библиотека» приобретено оборудования на сумму 2 543,60 тыс. руб. (мебель, библиотечный фонд, оргтехника);

· за счет средств муниципального бюджета в рамках реализации муниципальной программы «Развитие культуры в городском поселении Пойковский на 2019-2024 годы и на период до 2030 года» ПМБУ ЦКиД «РОДНИКИ» приобретено оборудования на сумму 2 842,55 тыс. руб. (сценическое оборудование);

· за счет средств консолидированного бюджета НР МБУ «ДШИ им. Г.С. Райшева» приобретено оборудование (приобретение: музыкальных инструментов, учебно-методической литературы, мебели) на сумму 943,08 тыс. руб., из которых: 813,60 тыс. руб. в рамках реализации муниципальной программы «Развитие культуры Нефтеюганского района на 2019-2024 годы и на период 2030 года»; 129,48 тыс. руб. спонсорские средства;

· за счет средств муниципального бюджета в рамках реализации муниципальной программы «Развитие культуры Нефтеюганского района на 2019-2024 годы и на период 2030 года» НР МБУ ДО «ДМШ» приобретено оборудование на сумму 3 060,26 тыс. руб. (музыкальные инструменты, учебно-методическая литература, мебель, оргтехника);
· за счет средств муниципального бюджета в рамках реализации муниципальной программы «Развитие культуры Нефтеюганского района на 2019-2024 годы и на период 2030 года» НРБУ ТО «Культура» приобретено оборудование на сумму 2 391,60тыс. руб. (оргтехника, мебель, сценические костюмы, сценическое оборудование).

	Наименование МО
	Наименование МТБ
	Фактическое освоение в 2018 году, тыс. руб.

	Нефтеюганский район, в том числе:
	Всего 8 081 единицы из них:
	11 780,37

	
	оргтехника 27 единицы
	1 338,90

	
	мебель 430 единицы
	1 615,14

	
	сценическое оборудование 45 единиц
	2 581,84

	
	сценические костюмы 388 единица
	1 200,99

	
	библиотечный фонд 6 897 единицы
	1 058,72

	
	музыкальные инструменты 15 единицы
	1 984,90

	
	прочее оборудование 279 единиц
	1 999,88

	НРБУ ТО «Культура»
	Всего 907 единица из них:
	2 391,60

	
	оргтехника 5 единица
	32,00

	
	мебель 359 единицы
	711,35

	
	сценическое оборудование 25 единицы
	89,29

	
	сценические костюмы 388 единица
	1 200,99

	
	прочее оборудование 130 единицы
	357,97

	НРМБУ ДО «ДШИ им. Г.С. Райшева»
	Всего 176 единиц из них:
	943,08

	
	мебель 10 единиц
	63,70

	
	музыкальные инструменты 3 единицы
	641,90

	
	библиотечный фонд 161 единица
	99,48

	
	прочее оборудование 2 единиц
	138,00

	НРМБУ ДО «ДМШ»
	Всего 216 единиц из них:
	3 060,26

	
	оргтехника 6 единиц
	277,50

	
	мебель 27 единиц
	378,00

	
	библиотечный фонд 38 единицы
	56,16

	
	музыкальные инструменты 12 единицы
	1 343,00

	
	прочее оборудование 133 единиц
	1 005,60

	БУНР «Межпоселенческая библиотека»
	Всего 6 758 единиц из них:
	2 543,60

	
	оргтехника 12 единиц
	679,40

	
	мебель 34 единиц
	462,09

	
	библиотечный фонд 6 698 единицы
	903,08

	
	прочее оборудование 14 единиц
	498,31

	ПМБУ ЦКиД «Родники»
	Всего 24 единиц из них:
	2 842,55

	
	сценическое оборудование 20 единиц

оргтехника 4 единицы
	2 492,55

350,00


6.1.
Общее число зданий муниципальных учреждений культуры, в том числе находящихся в аварийном состоянии или требуют капитального ремонта.
	Наименование учреждения, (разбить) в том числе по типам учреждений культуры
	Отчет

(количество зданий, находящихся на балансе учреждения)
	Количество учреждений, требующих капитальный ремонт
	Количество учреждений, находящихся в аварийном состоянии (количество зданий, находящихся на балансе учреждения)

	
	2017 г.
	2018 г.
	2019 г.
	2017 г.
	2018 г.
	2019 г.
	2017 г.
	2018 г.
	2019 г.

	КДУ – ВСЕГО, в том числе:
	10
	10
	10
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	Дом культуры «Гармония»
	1
	1
	1
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	Дом культуры «Камертон»
	1
	1
	1
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	Дом культуры «Кедровый»
	1
	1
	1
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	Дом культуры «Успех»
	1
	1
	1
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	Дом культуры

«Жемчужина Югры»
	1
	1
	1
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	Культурно-досуговый центр «Сияние Севера»
	1
	1
	1
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	Дом культуры

«Ника»
	1
	1
	1
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	Дом культуры

«Галактика»
	1
	1
	1
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	Дом культуры

«Кедр»
	1
	1
	1
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	ПМБУ Центр Культуры и Досуга «Родники»
	1
	1
	1
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	Библиотеки – ВСЕГО, в том числе:
	3
	3
	3
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	Усть-Юганская ПБ
	1
	1
	1
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	Пойковские взрослая и детская ПБ (в одном знании)
	1
	1
	1
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	Салымская ПБ 
им. А.С. Тарханова
	1
	1
	1
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	Дополнительное образование – ВСЕГО, в том числе:
	2
	2
	2
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	НРМБУ ДО «ДМШ»
	1
	1
	1
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	НРМБУ ДО «ДШИ 

им. Г.С. Райшева»
	1
	1
	1
	0
	0
	0
	0
	0
	0


6.2.
Ввод новых площадей, планы строительства на ближайшую перспективу, капитальный и текущий ремонт:

В рамках муниципальной программы «Развитие культуры Нефтеюганского района на 2019-2024 годы и на период 2030 года», запланировано строительство Культурно-образовательного комплекса (КОК) в г.п. Пойковский на 400 зрительских мест. По состоянию на отчетную дату проведены следующие работы: выделен земельный участок кадастровый номер 86:08:0020303:1199; построены сети электроснабжения; инженерные сети будут предусмотрены проектом.

Был заключен муниципальный контракт от 08.08.2018 № 0187300001718000428-0055565-01 с проектной организацией ООО ФСК «КА-1» на выполнение проектно-изыскательных работ. Проект дважды заявлялся на проведение государственной и ценовой экспертизы, получены отрицательные заключения. В связи с нарушением сроков выполнения работ с 28.10.2019г. муниципальный контракт с проектной организацией ООО ФСК «КА-1» расторгнут.

В настоящее время ведется работа по изучению проектов на сайте Министерства строительства и жилищно-коммунального хозяйства Российской Федерации, в целях поиска проекта для повторного применения.

В с.п. Куть-Ях запланировано строительство сельского Дома культуры на 150 зрительских мест в рамках муниципальной программы «Развитие культуры Нефтеюганского района на 2019- 2024 годы и на период до 2030 года». По состоянию на отчетную дату проведены следующие работы: определён земельный участок, ориентировочной площадью 5 600 кв.м. расположенный по адресу с.п. Куть-Ях, ул. Центральная, участок №5; в наличии инженерные коммуникации (сети электроснабжения, водоснабжения, теплоснабжения). Департаментом градостроительства и землепользования проводится работа по формированию и постановке на кадастровый учет земельного участка. В настоящее время обсуждается вопрос повторного применения проектной документации ДК «Жемчужина Югры» с.п. Сентябрьский Нефтеюганского района, предварительный объем финансовых средств на строительство нового объекта в капитальном исполнении составит – 280 млн.р..
	Наименование введенного в эксплуатацию объекта
	Мощность объекта (мест/ кв.м./ тыс.экз.)
	№, дата распоряжения (справки о веденном объекте)
	Стоимость строительства объекта, тыс.рублей
	в том числе профинансировано (тыс.рублей)

	
	
	
	
	за счет средств бюджета автономного округа
	за счет 

средств бюджета муниципального образования
	Привлеченных средств

	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-


6.3.
Проведение капитального, текущего ремонтов зданий.
	Наименование объекта
	Основные виды работ

(кратко до 3 позиций)
	Общий объем выделенных средств, за период 2017-2019 годы - ВСЕГО (тыс.рублей)
	в том числе

	
	
	
	2017 г.
	2018 г.
	2019 г.

	1.
Капитальный ремонт:
	
	-
	-
	-
	-

	-
	-
	-
	-
	-
	-

	2.
Текущий ремонт
	
	40 523,10
	18 271,95
	7 813,57
	14 437,58

	2.1.
ДК «Камертон» 

с.п. Сингапай:
	-
косметический ремонт центрального крыльца(2019г.);

-
ремонтные работы по замене напольного покрытия в кабинетах ДК (2019г.);

-
ремонт козырьков над пожарными выходами (2019г.)
	5 482,23
	2 800,0
	2 043,53
	638,7

	2.2.
ДК «Галактика» 

с.п. Усть-Юган:
	-
выравнивание стен и полов, укладка полового покрытия, наклейка обоев(2017г.);

- установка подвесных потолков(2017г.);

-
замена окон, дверей(2017г.).
	11 469,09
	11 469,09
	-
	-

	2.3.
ДК «Гармония» 

п. Юганская Обь
	-
ремонт пола в зрительном зале (2019г.);
	1 318,34
	928,4
	-
	389,94

	2.4.
ДК «Кедр» с.п. Лемпино
	-
туалет для ММГН(2018г.);

-
ремонт зрительного зала(2018г.);

-
ремонт запасных выходов(2018г.);
	1 558,64
	210,00
	1 348,64
	-

	2.5.
ДК «Жемчужина Югры» с.п. Сентябрьский
	-
ремонт кабинета художника (2018г.);

-
ремонт лестничных пролетов (2018г.);

-
косметический ремонт здания (2019г.)
	1 185,04
	-
	161,57
	1 023,47

	2.6.
ДК «Ника»

с.п. Каркатеевы
	-
 косметический ремонт зрительного зала -(2019г.);

-
ремонт сцены (2019г.);

-
косметический ремонт помещений ДК (фойе, холла, коридора, туалетов (муж. и жен.), хореографии, класса вокала, класс худ. Руководителя) (2019г.)
	4 915,15
	-
	56,26
	4 858,89

	2.7.
КДЦ «Сияние Севера» с.п. Салым
	-
ремонт туалетной комнаты(2018г.);
	320,00
	-
	320,00
	-

	2.8.
ДК «Успех»

 с.п. Чеускино
	-
косметический ремонт(2019г.);

-
ремонт теплового узла(2019г.);

-
ремонт отмостке здания(2019г.)
	3 355,37
	-
	1 454,02
	1 901,35

	2.9.
ДК «Кедровый» с.п.Куть-Ях
	-
ремонтные работы по замене деревянного пола зрительного зала (2019г.)
	364,52
	-
	-
	364,52

	2.10.
МБУП ЦКиД «Родники»

гп.Пойковский
	- замена дверных блоков (2019г.);

- замена окон(2019г.);

- побелка стен(2019г.)
	1 332,71
	84,71
	-
	1 248,0

	2.11.
НРМБУ ДО «Детская школа искусств им. Г.С. Райшева»
	-
шпатлевка и покрытие поверхности стен(2019г.);

-
замена полового покрытия(2019г.);
	3 051,25
	999,47
	1 508,15
	543,63

	2.12.
НРМБУ ДО «Детская музыкальная школа»
	-
ремонт мансардного этажа здания(2019г.);
-
ремонт кровли здания(2019г.);

-
ремонт теоретического класса(2019г.)
	4 716,76
	1 750,28
	30,00
	2 936,48

	2.13.
Салымская ПМБ им. А.С. Тарханова
	-
электромонтажные работы (2018г.);

-
текущий ремонт крыльца (2019г.)
	771,3
	-
	238,7
	532,6

	2.14.
Пойковская поселенческая библиотека
	-
монтаж оконных и дверных блоков(2018г.)

-
замена электрооборудования(2018г.)

-
косметический ремонт зала отраслевой литературы(2017г.)
	448,35
	30,0
	418,35
	-

	2.15.
Усть-Юганская Поселенческая библиотека
	-
замена дверных и оконных блоков(2018г.)

-
оборудования входной группы для ММГН(2018г.)

-
замена электрооборудования(2018г.)
	234,35
	-
	234,35
	-


6.4.
Перечень правовых актов, принятых на уровне муниципального образования по «дорожным картам» муниципальных программ по обеспечение доступности учреждений культуры для маломобильных групп населения (Доступная среда).

В Нефтеюганском районе в 2019г. реализовались муниципальные программы, предусматривающие мероприятия по обеспечению доступности учреждений культуры для маломобильных групп населения:

·  «Развитие культуры Нефтеюганского района на 2019- 2024 годы и на период до 2030 года» (утверждена постановлением администрации от 21.12.2018 № 2394-па-нпа., в редакции от 17.12.2019 № 2609-па-нпа), Департамент культуры и спорта Нефтеюганского района является ответственным исполнителем;

·  «Доступная среда Нефтеюганского района на 2019-2024 годы и на период до 2030 года» (утверждена постановлением администрации от 17.12.2018 № 2311-па-нпа, в редакции от 20.12.2019 № 2634-па-нпа), Департамент культуры и спорта Нефтеюганского района является соисполнителем по основным мероприятиям программы.

Финансирование мероприятий, направленных на обеспечение доступности учреждений культуры для маломобильных групп населения по Доступной среде.
	Мероприятия
	Кол-во учреждений
	Всего запланировано в 2019 году,

тыс. руб.
	Фактическое освоение в 2019 году,

тыс. руб.
	Объем финансирования,

тыс. руб.
	План на 2020 год,

тыс. руб.

	
	
	
	
	2017 г.
	2018 г.
	

	Нефтеюганский район (всего), в том числе:
	14*
	350,00
	350,00
	1 011,87
	180,00
	281,15

	1. Библиотеки, в том числе
	2
	175,00
	175,00
	248,1
	180,00
	-

	1.1. Обеспечение условий инвалидам для беспрепятственного доступа к объектам социальной инфраструктуры посредством проведения комплекса мероприятий по дооборудованию и адаптации объектов посредством сооружения, как внутри зданий, так и снаружи, пандусов, поручней, входных групп, лифтов, обустройства территорий, подъездных путей, санитарных узлов, ванных комнат, установки специализированного оборудования, вспомогательных средств и приспособлений для инвалидов по слуху, зрению, с нарушением функций опорно-двигательного аппарата.
	2
	175,00
	175,00
	284,1
	180,00
	-

	1.2. Обеспечение доступности предоставляемых инвалидам услуг с учетом имеющихся у них нарушений
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	1.3. Информационно-методическое и кадровое обеспечение системы реабилитации и социальной интеграции инвалидов
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	1.4. Проведение общественно-просветительских кампаний по распространению идей, принципов и средств формирования доступной среды для инвалидов
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	2. Культурно-досуговые учреждения, в том числе
	1
	175,00
	175,00
	55,00
	-
	57,15

	2.1. Обеспечение условий инвалидам для беспрепятственного доступа к объектам социальной инфраструктуры посредством проведения комплекса мероприятий по дооборудованию и адаптации объектов посредством сооружения, как внутри зданий, так и снаружи, пандусов, поручней, входных групп, лифтов, обустройства территорий, подъездных путей, санитарных узлов, ванных комнат, установки специализированного оборудования, вспомогательных средств и приспособлений для инвалидов по слуху, зрению, с нарушением функций опорно-двигательного аппарата.
	1
	175,00
	175,00
	55,00
	-
	57,15

	2.2. Обеспечение доступности предоставляемых инвалидам услуг с учетом имеющихся у них нарушений
	-
	-
	-
	-
	-
	

	2.3. Информационно-методическое и кадровое обеспечение системы реабилитации и социальной интеграции инвалидов
	-
	-
	-
	-
	-
	

	2.4. Проведение общественно-просветительских кампаний по распространению идей, принципов и средств формирования доступной среды для инвалидов
	-
	-
	-
	-
	-
	

	3. Учреждения дополнительного образования, в том числе
	1
	-
	-
	708,77
	-
	224,0

	3.1. Обеспечение условий инвалидам для беспрепятственного доступа к объектам социальной инфраструктуры посредством проведения комплекса мероприятий по дооборудованию и адаптации объектов посредством сооружения, как внутри зданий, так и снаружи, пандусов, поручней, входных групп, лифтов, обустройства территорий, подъездных путей, санитарных узлов, ванных комнат, установки специализированного оборудования, вспомогательных средств и приспособлений для инвалидов по слуху, зрению, с нарушением функций опорно-двигательного аппарата.
	1
	-
	-
	700,27
	-
	220,0

	3.2. Обеспечение доступности предоставляемых инвалидам услуг с учетом имеющихся у них нарушений
	1
	-
	-
	8,5
	-
	4,0

	3.3. Информационно-методическое и кадровое обеспечение системы реабилитации и социальной интеграции инвалидов
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	3.4. Проведение общественно-просветительских кампаний по распространению идей, принципов и средств формирования доступной среды для инвалидов
	-
	-
	-
	-
	-
	-


6.5.
Информация об актуализации паспортов доступности раздела «Карта доступности объектов» на интернет-портале «Жить вместе» на 01.01.2020.
	Категория учреждения культуры
	Количество учреждений
	Количество зданий
	Количество паспортов, размещенных на интернет-портале «Жить вместе»

	Нефтеюганский район, в том числе:
	5
	15
	15*

	1. КДУ
	2
	10
	10

	2. Библиотеки
	14
	3
	3

	3. Учреждения дополнительного образования
	2
	2
	2


*
девять объектов (библиотеки) расположены в зданиях домов культуры, в свою очередь информация объектов ДК размещены на интернет-портале «Жить вместе». 

6.6.
Информация о размещении в «АИС ЕИПСК» информации о доступности учреждений культуры для посещения инвалидами и лицами с ограниченными возможностями здоровья.
	Наименование учреждения
	Дата регистрации на сайте

АИС ЕИПСК
	Периодичность размещения информаций
	№ приказа об ответственных лицах за размещение информаций на сайте АИС ЕИПСК
	Наличие на сайте учреждения версии для слабовидящих

	Нефтеюганское районное бюджетное учреждение Творческое объединение «Культура»
	04.10.2016г.
	По мере проведения мероприятий в соответствии с планом работы на год
	Приказ «О назначении ответственных лиц за внедрение автоматизированной информационной системы (АИС ЕИПСК) в учреждениях культуры» Приказ № 66 от 18.11.2016 г. 
	в наличии

	Бюджетное учреждение Нефтеюганского района «Межпоселенческая библиотека»
	31.08.2016 г.
	По мере проведения значимых мероприятий, но не реже 1 раза в квартал
	Приказ «О назначении ответственного лица за размещение информации в АИС ЕИПСК»
Приказ № 104 от 17.11.2016 г.


	в наличии

	Нефтеюганское районное муниципальное бюджетное учреждение дополнительного образования «Детская школа искусств им. Г.С. Райшева»
	10.10.2016г.
	1 раз в квартал
	Приказ «О назначении ответственного лица за размещение информации в АИС ЕИПСК»
Приказ №29 от 11.03.2016 г.


	в наличии

	Нефтеюганское районное муниципальное бюджетное учреждение дополнительного образования «Детская музыкальная школа»
	01.10.2016г.
	По мере необходимости
	Приказ «О назначении ответственного лица за размещение информации в АИС ЕИПСК»
Приказ от 09.01.2017 г. №8 
	в наличии

	Пойковское муниципальное бюджетное учреждение центр культуры и досуга «РОДНИКИ» 
	08.02.2018 г.
	По мере необходимости
	Директор ПМБУ

 ЦКиД «РОДНИКИ» 
Директор Калинушкин П.В.
	Нет
(в виду отсутствия сайта учреждения)


6.7.
Информация о состоянии доступности приоритетных объектов и услуг в приоритетных сферах жизнедеятельности*.
	Количество приоритетных объектов
	Количество доступных объектов
	Количество объектов, нанесенных на карту доступности

	25
	25
	15


*Информация заполняется в соответствии с методическим пособием по обеспечению доступности для инвалидов объектов и услуг (письмо Депкультуры Югры от 28.10.2016 № 09-исх-4632).

6.8.
Результаты мониторинга исполнения Планов мероприятий по поэтапному повышению уровня доступности для инвалидов объектов и предоставляемых ими услуг («дорожные карты») в приоритетных сферах жизнедеятельности инвалидов*.
	Всего объектов культуры
	Из них имеют паспорт доступности
	Обеспечен беспрепятственный доступ к объектам и услугам
	Обеспечен доступ к услугам (до кап. ремонта/ реконструкции)
	Информация о доступности есть на сайте организации
	Доступность объектов и услуг не организована

	25
	25
	25
	1
	13
	0


*Информация заполняется в соответствии с методическим пособием по обеспечению доступности для инвалидов объектов и услуг (письмо Депкультуры Югры от 28.10.2016 № 09-исх-4632).

6.9.
Информация о доступности учреждений культуры для посещения инвалидами и лицами с ограниченными возможностями здоровья*.
	1. Общие сведения об объекте
	2. Характеристика деятельности
	3. Состояние доступности объекта
	4. Управленческое решение

	
	(по обслуживанию населения)
	Вариант обустройства объекта

№ п/п
	Состояние доступности  для различных категорий инвалидов (К, О-н, О-в, С-п, С-ч, Г-п, Г-ч, У)

Наименование (вид) ОСИ (по каждому зданию учреждения)
	Является приоритетным объектом (да/ нет)

Адрес ОСИ
	Этапы и виды работ по обеспечению доступности объекта и услуг

№ паспорта доступности ОСИ
	Плановый период (срок) исполнения

Название организации, расположенной на ОСИ
	Ожидаемый результат доступности объекта и услуг (К, О-н, О-в, С-п, С-ч, Г-п, Г-ч, У)

Форма собственности (государственная , муниципальная и т.д.)
	Дата контроля (ближайшего)

Вышестоящая организация
	Результаты контроля доступности и услуг для инвалидов  (К, О-н, О-в, С-п, С-ч, Г-п, Г-ч, У)

Виды оказываемых услуг (согласно Уставу)
	Дата размещения и актуализации информации на сайте организации и Карте доступности 

Категории обслуживаемого населения (по возрасту)

	№ п/п
	Наименование (вид) ОСИ (по каждому зданию учреждения)
	Адрес ОСИ
	№ паспорта доступности ОСИ
	Название организации, расположенной на ОСИ
	Форма собственности (государственная , муниципальная и т.д.)
	Вышестоящая организация
	Виды оказываемых услуг (согласно Уставу)
	Категории обслуживаемого населения (по возрасту)
	Категории обслуживаемых инвалидов (К, О-н, О-в, С-п, С-ч, Г-п, Г-ч, У)
	Исполнитель ИПР (да, нет)
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	13
	14
	15
	16
	17
	18
	19
	20
	21

	Объекты культуры
	 

	1. 
	Учреждение дополнительного образования
	ХМАО-Югра, Нефтеюганский район г.п. Пойковский, 7 мкр, стр.91а
	№ 1
	НР МБУ ДО «ДМШ»
	Муниципальная
	Департамент культуры и спорта Нефтеюганского района
	Образовательные
	обучающиеся (дети от 6 до 18 лет)
	Все категории
	Нет
	Б
	ДУ (О,У)

ДЧ-И (К,С,Г
	да
	индивидуальное решение с ТСР
	2018
	ДУ (К,С,Г,О,У)
	2018
	ДУ (О,У)

ДЧ-И (К,С,Г
	сентябрь 2019г.

	2. 
	Учреждение дополнительного образования 
	ХМАО-Югра, Нефтеюганский район сп. Салым ул.Новая, д.13
	№ 2
	НР МБУ ДО «ДШИ им. Г.С. Райшева»
	Муниципальная
	Департамент культуры и спорта Нефтеюганского района
	Образовательные
	обучающиеся (дети от 6 до 18 лет)
	Все категории
	Нет
	Б
	ДУ (О,У)

ДЧ-И (К,С,Г)
	да
	индивидуальное решение с ТСР
	2018
	ДУ (К,С,Г,О,У)
	2018
	ДУ (О,У)

ДЧ-И (К,С,Г)
	июль
 2016 г.

	3. 
	Библиотека
	ХМАО-Югра, Нефтеюганский район гп. Пойковский, 3 мкр, д. 13/14
	№1
	Пойковская поселенческая библиотека «Наследие»
	Муниципальная
	Департамент  культуры и спорта Нефтеюганского района
	Библиотечные услуги
	все возрастные категории
	Все категории
	Нет
	Б
	ДУ (О,У)

ДЧ-И (К,С,Г)
	да
	индивидуальное решение с ТСР
	2018-2020
	ДУ (О,С,Г,У,К)
	2018
	ДУ (О,У)

ДЧ-И (К,С,Г)
	апрель 2018г.

	4. 
	Библиотека
	ХМАО-Югра, Нефтеюганский район гп. Пойковский, 3 мкр, д. 13/14
	№ 1
	Пойковская поселенческая детская библиотека «Радость»
	Муниципальная
	Департамент  культуры и спорта Нефтеюганского района
	Библиотечные услуги
	все возрастные категории
	Все категории
	Нет
	Б
	ДУ (О,У)

ДЧ-И (К,С,Г)
	да
	индивидуальное решение с ТСР
	2018-2020
	ДУ (О,С,Г,У,К)
	2018
	ДУ (О,У)

ДЧ-И (К,С,Г)
	июль 2017г.

	5. 
	Библиотека
	ХМАО-Югра, Нефтеюганский район сп. Салым, улица Молодежная, д. 8
	№ 1
	Салымская ПМБ им. А.С. Тарханова
	Муниципальная
	Департамент  культуры и спорта Нефтеюганского района
	Библиотечные услуги
	все возрастные категории
	Все категории
	Нет
	Б
	ДУ (О,У)

ДЧ-И (К,С,Г)
	да
	индивидуальное решение с ТСР
	2018-2020
	ДУ (О,С,Г,У,К)
	2018
	ДУ (О,У)

ДЧ-И (К,С,Г)
	июль 2017г.

	6. 
	Библиотека
	ХМАО-Югра, Нефтеюганский район с.п.Усть-Юган, квартал 2-2, д. 1
	№ 1
	Усть-Юганская поселенческая библиотека
	Муниципальная
	Департамент  культуры и спорта Нефтеюганского района
	Библиотечные услуги
	все возрастные категории
	Все категории
	Нет
	Б
	ДУ

(О,У,К)

ДЧ-И

(С,Г)
	да
	индивидуальное решение с ТСР
	2018-2020
	ДУ (О,С,Г,У,К)
	2018
	ДУ (О,У)

ДЧ-И (К,С,Г)
	июль 2017г.

	7. 
	Библиотека
	ХМАО-Югра, Нефтеюганский район сп. Каркатеевы, ул. Центральная, д. 17
	№1
	Каркатеевская поселенческая модельная библиотека
	Муниципальная
	Департамент  культуры и спорта Нефтеюганского района
	Библиотечные услуги
	все возрастные категории
	Все категории
	Нет
	Б
	ДУ (О,У)

ДЧ-И (К,С,Г)
	да
	-
	2018-2020
	ДУ (О,У)

ДЧ-И (К,С,Г)
	2018
	ДУ (О,У)

ДЧ-И (К,С,Г)
	апрель 2018г

	8. 
	Библиотека
	ХМАО-Югра, Нефтеюганский район сп. Куть-Ях ул. Молодежная, д. 17
	№1
	Куть-Яхская поселенческая библиотека
	Муниципальная
	Департамент  культуры и спорта Нефтеюганского района
	Библиотечные услуги
	все возрастные категории
	Все категории
	Нет
	Б
	ДУ (О,У)

ДЧ-И (К,С,Г)
	да
	-
	2018-2020
	ДУ (О,У)

ДЧ-И (К,С,Г)
	2018
	ДУ (О,У)

ДЧ-И (К,С,Г)
	апрель 2018г

	9. 
	Библиотека
	ХМАО-Югра, Нефтеюганский район сп. Лемпино, ул. Солнечная, д. 1
	№1
	Лемпинская поселенческая библиотека им. Е.Д. Айпина
	Муниципальная
	Департамент  культуры и спорта Нефтеюганского района
	Библиотечные услуги
	все возрастные категории
	Все категории
	Нет
	Б
	ДУ (О,У)

ДЧ-И (К,С,Г)
	да
	-
	2018-2020
	ДУ (О,У)

ДЧ-И (К,С,Г)
	2018
	ДУ (О,У)

ДЧ-И (К,С,Г)
	апрель 2018г

	10. 
	Библиотека
	ХМАО-Югра, Нефтеюганский район сп. Юганская Обь, ул. Тобольская, д. 25
	№1
	Обь-Юганская поселенческая библиотека
	Муниципальная
	Департамент культуры и спорта Нефтеюганского района
	Библиотечные услуги
	все возрастные категории
	Все категории
	Нет
	Б
	ДУ (О,У)

ДЧ-И (К,С,Г)
	да
	-
	2018-2020
	ДУ (О,У)

ДЧ-И (К,С,Г)
	2018
	ДУ (О,У)

ДЧ-И (К,С,Г)
	апрель 2018г

	11. 
	Библиотека
	ХМАО-Югра, Нефтеюганский район сп.Салым КС-6, д. 10
	№1
	Салымская поселенческая библиотека №2
	Муниципальная
	Департамент культуры и спорта Нефтеюганского района
	Библиотечные услуги
	все возрастные категории
	Все категории
	Нет
	Б
	ДУ (О,У)

ДЧ-И (К,С,Г)
	да
	-
	2018-2020
	ДУ (О,У)

ДЧ-И (К,С,Г)
	2018
	ДУ (О,У)

ДЧ-И (К,С,Г)
	апрель 2018г

	12. 
	Библиотека
	ХМАО-Югра, Нефтеюганский район сп.Сентябрьский, д. 66А
	№1
	Сентябрьская поселенческая библиотека №1;
	Муниципальная
	Департамент культуры и спорта Нефтеюганского района
	Библиотечные услуги
	все возрастные категории
	Все категории
	Нет
	Б
	ДУ (О,У)

ДЧ-И (К,С,Г)
	да
	-
	2018-2020
	ДУ (О,У)

ДЧ-И (К,С,Г)
	2018
	ДУ (О,У)

ДЧ-И (К,С,Г)
	апрель 2018г

	13. 
	Библиотека
	ХМАО-Югра, Нефтеюганский район п.КС-5, 2 мкр., д. 12
	№1
	Сентябрьская поселенческая библиотека №2;
	Муниципальная
	Департамент  культуры и спорта Нефтеюганского района
	Библиотечные услуги
	все возрастные категории
	Все категории
	Нет
	Б
	ДУ (О,У)

ДЧ-И (К,С,Г)
	да
	-
	2018-2020
	ДУ (О,У)

ДЧ-И (К,С,Г)
	2018
	ДУ (О,У)

ДЧ-И (К,С,Г)
	апрель 2018г

	14. 
	Библиотека
	ХМАО-Югра, Нефтеюганский район с.п Сингапай, ул. Центральная, д 31
	№1
	Сингапайская поселенческая библиотека;
	Муниципальная
	Департамент  культуры и спорта Нефтеюганского района
	Библиотечные услуги
	все возрастные категории
	Все категории
	Нет
	Б
	ДУ (О,У)

ДЧ-И (К,С,Г)
	да
	-
	2018-2020
	ДУ (О,У)

ДЧ-И (К,С,Г)
	2018
	ДУ (О,У)

ДЧ-И (К,С,Г)
	апрель 2018г

	15. 
	Библиотека
	ХМАО-Югра, Нефтеюганский район сп. Чеускино, ул. Центральная, д. 8
	№1
	Чеускинская поселенческая библиотека
	Муниципальная
	Департамент  культуры и спорта Нефтеюганского района
	Библиотечные услуги
	все возрастные категории
	Все категории
	Нет
	Б
	ДУ (О,У)

ДЧ-И (К,С,Г)
	да
	-
	2018-2020
	ДУ (О,У)

ДЧ-И (К,С,Г)
	2018
	ДУ (О,У)

ДЧ-И (К,С,Г)
	апрель 2018г

	16. 
	Культурно-досуговое учреждение
	ХМАО-Югра, Нефтеюганский район сп.Чеускино ул. Центральная 8
	№ 2
	ДК «Успех»
	Муниципальная
	Департамент культуры и спорта Нефтеюганского района
	Досуговые услуги
	Все возрастные кате-гории
	Все категории
	Нет
	Б
	ДУ (О,У)

ДЧ-И (К,С,Г)
	да
	-
	2017–2020
	ДУ (К,О,С,Г,У)
	2019
	ДУ (О,У)

ДЧ-И (К,С,Г)
	ноябрь 2017г.

	17. 
	Культурно-досуговое учреждение
	ХМАО-Югра, Нефтеюганский район сп.Сингапай, ул. Центральная, д. 31
	№ 2
	ДК «Камертон»
	Муниципальная
	Департамент культуры и спорта Нефтеюганского района
	Досуговые услуги
	Все возрастные кате-гории
	Все категории
	Нет
	Б
	ДУ (О,У)

ДЧ-И (К,С,Г)
	да
	индивидуальное решение с ТСР
	2017–2020
	ДУ (К,О,С,Г,У)
	2019
	ДУ (О,У)

ДЧ-И (К,С,Г)
	ноябрь 2017г.

	18. 
	Культурно-досуговое учреждение
	ХМАО-Югра, Нефтеюганский район с.п.Юганская Обь, ул. Тобольская, д. 9
	№ 2
	ДК «Гармония»
	Муниципальная
	Департамент культуры и спорта Нефтеюганского района
	Досуговые услуги
	Все возрастные кате-гории
	Все категории
	Нет
	Б
	ДУ (О,У)

ДЧ-И (К,С,Г)
	да
	-
	2017 – 2020г.г.
	ДУ (К,О,С,Г,У)
	2019
	ДУ (О,У)

ДЧ-И (К,С,Г)
	ноябрь 2017г.

	19. 
	Культурно-досуговое учреждение
	ХМАО-Югра, Нефтеюганский район сп.Кар-катеевы, ул. Цен-тральная д. 17
	№ 2
	ДК «Ника»
	Муниципальная
	Департамент культуры и спорта Нефтеюганского района
	Досуговые услуги
	Все возрастные кате-гории
	Все категории
	Нет
	Б
	ДУ (О,У)

ДЧ-И (К,С,Г)
	да
	-
	2017–2020
	ДУ (К,О,С,Г,У)
	2019
	ДУ (О,У)

ДЧ-И (К,С,Г)
	ноябрь 2017г.

	20. 
	Культурно-досуговое учреждение
	ХМАО-Югра, Нефтеюганский район сп.Лем-пино, ул. Солнечная, д. 1
	№ 2
	ДК «Кедр»
	Муниципальная
	Департамент культуры и спорта Нефтеюганского района
	Досуговые услуги
	Все возрастные кате-гории
	Все категории
	Нет
	Б
	ДУ (О,У)

ДЧ-И (К,С,Г)
	да
	-
	2017–2020
	ДУ (К,О,С,Г,У)
	2019
	ДУ (О,У)

ДЧ-И (К,С,Г)
	ноябрь 2017г.

	21. 
	Культурно-досуговое учреждение
	ХМАО-Югра, Нефтеюганский район сп.Сентябрьский ул. КС-5 д. 66а
	№ 2
	ДК «Жемчужина Югра»
	Муниципальная
	Департамент культуры и спорта Нефтеюганского района
	Досуговые услуги
	Все возрастные категории
	Все категории
	Нет
	А
	ДП (К,О,У)

ДЧ-И (С,Г)
	да
	-
	2017–2020
	ДП-В
	2018
	ДП (К,О,У)

ДЧ-И (С,Г)
	ноябрь 2017г.

	22. 
	Культурно-досуговое учреждение
	ХМАО-Югра, Нефтеюганский район сп.Куть – Ях, ул. Школьная, д. 11
	№ 2
	ДК «Кедровый»
	Муниципальная
	Департамент культуры и спорта Нефтеюганского района
	Досуговые услуги
	Все возрастные кате-гории
	Все категории
	Нет
	Б
	ДУ (О,У)

ДЧ-И (К,С,Г)
	да
	-
	2017–2020
	ДУ (К,О,С,Г,У)
	2019
	ДУ (О,У)

ДЧ-И (К,С,Г)
	ноябрь 2017г.

	23. 
	Культурно-досуговое учреждение
	ХМАО-Югра, Нефтеюганский район сп.Салым ул. Юбилейная, д. 15
	№ 2
	КДЦ «Сияние Севера»
	Муниципальная
	Департамент культуры и спорта Нефтеюганского района
	Досуговые услуги
	Все возрастные кате-гории
	Все категории
	Нет
	Б
	ДУ (О,У)

ДЧ-И (К,С,Г)
	да
	-
	2017–2020
	ДУ (К,О,С,Г,У)
	2019
	ДУ (О,У)

ДЧ-И (К,С,Г)
	ноябрь 2017г.

	24. 
	Культурно-досуговое учреждение
	ХМАО-Югра, Нефтеюганский район сп.Усть-Юган, д.3
	№ 2
	ДК «Галактика»
	Муниципальная
	Департамент культуры и спорта Нефтеюганского района
	Досуговые услуги
	Все возрастные кате-гории
	Все категории
	Нет
	Б
	ДП (К,О,У)

ДЧ-И (С,Г)
	да
	-
	2017–2020
	ДП (К,О,У)

ДЧ-И (С,Г)
	2019
	ДП (К,О,У)

ДЧ-И (С,Г)
	ноябрь 2017г.

	25. 
	Культурно-досуговое учреждение
	ХМАО-Югра, Нефтеюганский район гп.Пой-ковский 1 мкр, д.112
	№2
	Пойковское Муниципальное Бюджетное Учреждение Центр Культуры и Досуга «Родники»
	Муниципальная
	Администрация

 гп Пойковский
	Культурно- досуговые услуги
	все возрастные категории
	Все категории
	Нет
	Б
	ДУ (О,У)

ДЧ-И (К,С,Г)
	да
	-
	2017-2020
	ДУ (О,У)

ДЧ-И (К,С,Г)
	2018
	ДУ (О,У)

ДЧ-И (К,С,Г)
	ноябрь 2017г.


*Информация заполняется в соответствии с методическим пособием по обеспечению доступности для инвалидов объектов и услуг.
� Распоряжение Минкультуры России от 02.08.2017 N Р-965 «Об утверждении Методических рекомендаций субъектам Российской Федерации и органам местного самоуправления по развитию сети организаций культуры и обеспеченности населения услугами организаций культуры».





2 Распоряжение Минкультуры России от 02.08.2017 N Р-965 «Об утверждении Методических рекомендаций субъектам Российской Федерации и органам местного самоуправления по развитию сети организаций культуры и обеспеченности населения услугами организаций культуры».


� Письмо Минобрнауки России от 04.05.2016 N АК-950/02 (ред. от 08.08.2016) "О методических рекомендациях" (вместе с "Методическими рекомендациями по развитию сети образовательных организаций и обеспеченности населения услугами таких организаций, включающие требования по размещению организаций сферы образования, в том числе в сельской местности, исходя из норм действующего законодательства Российской Федерации, с учетом возрастного состава и плотности населения, транспортной инфраструктуры и других факторов, влияющих на доступность и обеспеченность населения услугами сферы образования", утв. Минобрнауки России 04.05.2016 N АК-15/02вн)


� Интернет-портал «Салымский край» – это многофункциональная площадка с разнообразным интерактивным сервисом, отражающая обширный контент по истории, этнографии, современному состоянию территории Нефтеюганского района. Особое внимание будет уделяться жителям района, внёсшим вклад в развитие территории, юбилейным и знаменательным датам района. В электронную библиотеку портала будут включены краеведческие, периодические издания, произведения авторов Нефтеюганского района, переведённые в цифровой формат. На сервисе будет размещён познавательный игровой контент. Интерфейс будет понятным, удобным, с масштабированием под мобильные устройства. Информацией с портала можно делиться в соцсетях и мессенджерах. Интерфейс будет обеспечен QR - кодом.





