6

Исполнение Плана первоочередных действий по обеспечению развития экономики Нефтеюганского района 
в условиях внешнего санкционного давления на 2022 год
по состоянию на 01.05.2022

	№
п/п
	Мера (краткое описание)
	Вид документа 
	Срок
	Ответственные исполнители
	Результат/эффект

	1
	2
	3
	4
	5
	6

	
	
	Стабилизационные меры 
	

	1.
	Неприменение мер реагирования, штрафных санкций к сельскохозяйственным товаропроизводителям в случае недостижения целевых показателей, установленных соглашениями о предоставлении муниципальной поддержки 
	постановление администрации Нефтеюганского района
	до 
31 декабря 2022 года
	отдел по сельскому хозяйству администрации Нефтеюганского района
	В апреле 2022 года меры реагирования, штрафные санкции к сельскохозяйственным товаропроизводителям в случае недостижения целевых показателей, установленных соглашениями о предоставлении муниципальной поддержки не применялись. 

	2.
	Расширение перечня направлений мер муниципальной поддержки для сельскохозяйственных товаропроизводителей 
	постановление администрации Нефтеюганского района
	до 
31 декабря 2022 года
	отдел по сельскому хозяйству администрации Нефтеюганского района
	Внесение изменений в постановление администрации Нефтеюганского района от 23.04.2018 № 595-па-нпа «Об утверждении порядка предоставления субсидий на поддержку агропромышленного комплекса Нефтеюганского района» запланировано на                   3 квартал 2022 года.

	3.
	Увеличение фонда оплаты труда работников муниципальных учреждений Нефтеюганского района

	проект постановления
	до 1 мая 
2022 года
	руководители муниципальных учреждений
	Приняты положения по оплате труда работников, не подпадающих под действие Указов Президента Российской Федерации от 07 мая 2012 года № 597, от 01 июня 2012 года № 761, с увеличением должностных окладов на 4% с 01.01.2022.  

	4.
	Осуществление муниципальными учреждениями Нефтеюганского района авансовых платежей (3 месяца) в счет будущих расчетных периодов ресурсоснабжающим организациям, региональному оператору по обращению с ТКО и иным юридическим лицам, которым в соответствии с законодательством Российской Федерации вносят плату за жилое помещение и коммунальные услуги (ресурсы)
	проект постановления
	до 16 апреля 2022 года
	департамент финансов Нефтеюганского района
	Проект постановления разработан и находится на стадии согласования.

	5.
	Упрощение и ускорение бюджетных процедур в части гибкости перераспределения средств бюджета Нефтеюганского района без внесения изменений в решение о бюджете

	протокол координационного совета по проведению экспертизы и оценке эффективности реализации муниципальных программ 
и ведомственных целевых программ
	до 
31 декабря 2022 года
	управление отчетности и программно-целевого планирования администрации Нефтеюганского района
	На исполнении.

	6.
	План мероприятий по росту доходов, оптимизации расходов бюджета и сокращению муниципального долга 
Нефтеюганского района 
на 2022 год
	постановление администрации Нефтеюганского района
	ежеквартально до 
15 числа, следующего
за отчетным кварталом
	главные администраторы, главные распорядители, структурные подразделения администрации Нефтеюганского района
	Постановлением администрации Нефтеюганского района от 11.02.2022 № 155-па  «О мероприятиях по исполнению решения Думы Нефтеюганского района от 08.12.2021 № 695 «О бюджете Нефтеюганского района на 2022 год и плановый период 2023 и 2024 годов» и повышению эффективности расходования бюджетных средств» утвержден  план мероприятий по росту доходов, оптимизации расходов бюджета и сокращению муниципального долга Нефтеюганского района на 2022 год и на плановый период 2023 и 2024 годов с плановым бюджетным эффектом в сумме 49,1 млн. рублей.
   Общий объем бюджетного эффекта от выполнения плана мероприятий бюджета Нефтеюганского района по состоянию на 01.04.2022 исполнен на 46,0% и составил 22,6 млн. рублей из них:
- от мероприятий по росту доходов 3,2 млн. рублей;
- от мероприятий по оптимизации расходов 19,4 млн. рублей.

	
	Поддержка малого и среднего предпринимательства и отдельных категорий юридических лиц

	7.
	Оказание дополнительной имущественной поддержки субъектам малого и среднего предпринимательства, физическим лицам, применяющим специальный налоговый режим «Налог на профессиональный доход» и отдельным категориям юридических лиц
	постановление администрации Нефтеюганского района
	в течение месяца, следующего
за отчетным кварталом
	департамент имущественных отношений Нефтеюганского района,
комитет по земельным ресурсам администрации Нефтеюганского района
	В соответствии с постановлением администрации Нефтеюганского района от 15.04.2022 № 623-па «О дополнительных мерах поддержки субъектов малого и среднего предпринимательства и отдельных категорий организаций и индивидуальных предпринимателей»
дополнительные меры поддержки будут оказаны 10 субъектам МСП по 13 договорам аренды муниципального имущества в виде установленного льготного размера арендной платы, начисленной за период с 1 апреля 2022 года по 30 сентября 2022 года, путем применения коэффициента корректировки в размере 0,5.
   Общая сумма льготы за вышеуказанный период составит 864,4 тыс. рублей.

	8.
	Предоставление финансовой поддержки субъектам малого и среднего предпринимательства Нефтеюганского района
	постановление администрации Нефтеюганского района
	в течение
2022 года
	комитет по экономической политике и предпринимательству администрации Нефтеюганского района
	На исполнении.

	Улучшение качества городской среды

	9.
	Неприменение мер реагирования, штрафных санкций к подрядным организациям, нарушившим условия муниципального контракта на выполнение строительства, реконструкции, капитального ремонта, ремонта объектов муниципальной собственности, в части сроков производства работ
	постановление администрации Нефтеюганского района
	до 
31 декабря 2022 года
	департамент строительства и жилищно-коммунального комплекса Нефтеюганского района
	Подрядные организации, нарушившие условия муниципального контракта на выполнение строительства, реконструкции, капитального ремонта, ремонта объектов муниципальной собственности, в части сроков производства работ к которым не применялись меры реагирования, штрафных санкций, отсутствуют.

	10.
	Осуществление авансирования до 50% по заключенным и вновь заключаемым муниципальным контрактам на строительство, реконструкцию, капитальный ремонт, ремонт объектов муниципальной собственности
	постановление администрации Нефтеюганского района
	до 
31 декабря 2022 года
	департамент строительства и жилищно-коммунального комплекса Нефтеюганского района
	Авансирование по заключенным и вновь заключаемым муниципальным контрактам не предусмотрено. 

	11.
	Осуществление муниципальными учреждениями авансовых платежей (2 и более месяца) в счет будущих расчетных периодов ресурсоснабжающим
организациям, региональному оператору по обращению с ТКО и иным юридическим лицам, которым в соответствии с законодательством Российской Федерации вносят плату за коммунальныеуслуги (ресурсы)
	постановление администрации Нефтеюганского района
	до 
31 декабря 2022 года
	департамент строительства и жилищно-коммунального комплекса Нефтеюганского района
	По состоянию на 29.04.2022 государственными и муниципальными учреждениями Нефтеюганского района осуществлены авансовые платежи в счет будущих расчетных периодов за март-июнь 2022 года в адрес ресурсоснабжающих организаций, региональному оператору по обращению с твердыми коммунальными отходами, а также гарантирующим поставщикам электрической энергии в сумме 21,5 млн. рублей.

	
	Мониторинг и контроль ситуации в экономике и социальной сфере

	12.
	Размещение актуальной информации на официальном сайте, в газете, в социальных сетях
	постановление администрации Нефтеюганского района
	до 
31 декабря 2022 года
	отдел социально-трудовых отношений администрации Нефтеюганского района
	На официальном сайте органов местного самоуправления Нефтеюганского района в разделе «Деятельность»/«Социально-трудовые отношения»/ «Легализация неформальных трудовых отношений» размещена статья «Последствия нелегальных трудовых отношений для работника и работодателя» с подробным описанием ответственности работодателей и последствий для работников в случае не оформления трудовых отношений в соответствии с требованиями трудового законодательства.
Во вкладке «Трудовые отношения»/«Информация» размещена статья «Положительные стороны легализации трудовых отношений».
[bookmark: _GoBack]На официальных страницах в социальных сетях размещены:
- «ВКонтакте» размещена памятка «Отдел социально-трудовых отношений администрации Нефтеюганского района информирует о положительной стороне легализации трудовых отношений» (https://vk.com/neftrayonadm?w=wall-172755478_10066);
- «Одноклассники» памятка «Неформальная занятость и зарплата в конверте – недопустимы» (https://ok.ru/admnr/topic/155090674364590). 
28.04.2022 состоялось заседание Межведомственной рабочей группы по снижению неформальной занятости в муниципальном образовании Нефтеюганский район на котором рассмотрен вопрос о выявленных фактах не заключения трудовых договоров с иностранными работниками.

	13.
	Распространение раздаточных материалов: листовки, памятки, буклеты иные материалы
	постановление администрации Нефтеюганского района
	до 
31 декабря 2022 года
	отдел социально-трудовых отношений администрации Нефтеюганского района
	В организации малого и среднего предпринимательства направлены памятки «Положительные стороны легализация трудовых отношений», «Отрицательные последствия отсутствия официального трудоустройства работников». Общий охват составил 125 работодателей.

	14.
	Информирование населения о реализации мероприятий по обеспечению развития экономики Нефтеюганского района в условиях внешнего санкционного давления
	постановление администрации Нефтеюганского района
	до 
31 декабря 2022 года
	управление по связям с общественностью администрации Нефтеюганского района
	В средствах массовой информации на 01.05.2022  размещено 78 материалов. Подготовлены и опубликованы сюжеты и статьи о созданном по поручению Губернатора ХМАО – Югры плане первоочередных действий по обеспечению развития экономики региона в условиях внешнего санкционного давления, краудсорсинг-проекте «План устойчивого развития экономики Югры», социально-экономической ситуации в Нефтеюганском районе, 
оказании содействия местным производителям.
До населения доведена информация о вопросах, поднятых на заседаниях Регионального оперативного штаба по обеспечению устойчивого развития экономики ХМАО – Югры в условиях внешнего санкционного давления, предупреждению завоза и распространения коронавирусной инфекции на территории Югры, в том числе о принятых дополнительных мерах по обеспечению социально-экономической стабильности, защиты населения, дополнительных обязательствах ХМАО – Югры на реализацию мер по обеспечению развития экономики, зафиксированных в законе об изменениях бюджета региона на 2022 год и на плановый период 2023 и 2024 годов.
На странице главы Нефтеюганского района в социальной сети «Вконтакте» проведено 3 прямых эфира главы Нефтеюганского района А.А.Бочко с участием представителей КУ «Нефтеюганский центр занятости населения», межрайонной инспекции Федеральной налоговой службы №7 по ХМАО – Югре. В ходе тематических встреч даны ответы на вопросы о социально-экономическом развитии района, ситуации на рынке труда, мерах поддержки по содействию занятости населения, новых формах поддержки для физических и юридических лиц, позволяющих снизить нагрузку с налогоплательщиков с учетом новых вызовов времени. 
По итогам прямых эфиров в СМИ подготовлены информационные материалы.

	15.
	Рассмотрение вопросов, направленных на снижение напряженности на рынке труда и поддержку эффективной занятости, на заседаниях Оперативного штаба по обеспечению устойчивого развития экономики Нефтеюганского района в условиях внешнего санкционного давления, предупреждению завоза и распространения коронавирусной инфекции на территории Нефтеюганского района
	постановление администрации Нефтеюганского района
	по мере необходимости
	комитет 
по экономической политике и предпринимательству администрации Нефтеюганского района
	По состоянию на 01.05.2022 численность безработных граждан составляет 38 человек. Уровень безработицы составил 0,13%. 
Коэффициент напряженности составляет 0,04 незанятых человек на одну заявленную вакансию. 

	16.
	Информирование населения 
о реализации мероприятий, направленных на обеспечение устойчивого развития экономики и социальной стабильности
	информация
на официальном
сайте
	ежемесячно
	комитет 
по экономической политике и предпринимательству администрации Нефтеюганского района
	Исполнение мероприятий размещается на сайте ОМСУ во вкладке «План первоочередных действий по обеспечению развития экономики Нефтеюганского района в условиях внешнего санкционного давления» раздела «Экономика».

	17.
	Мониторинг финансово-экономической ситуации системообразующих предприятий
	аналитическая
справка
	ежемесячно
	комитет 
по экономической политике и предпринимательству администрации Нефтеюганского района
	Распоряжением администрации Нефтеюганского района от 18.01.2022 № 24-ра «Об организации мониторинга финансово-экономического состояния системообразующих предприятий на территории Нефтеюганского района» осуществляет ежемесячный мониторинг финансово-экономического состояния системообразующих предприятий. 
По результатам мониторинга 10 системообразующих предприятий, выявлено, что финансово-экономическое состояние предприятий стабильное. Задолженность по выплате заработной платы отсутствует.

	18.
	Мониторинг цен на социально-значимые продовольственные товары
	аналитические справки
	ежедневно
	комитет 
по экономической политике и предпринимательству администрации Нефтеюганского района
	На территории Нефтеюганского района функционируют 216 торговых объектов.
На 01.05.2022 ассортимент 24 наименований отдельных видов социально значимых продовольственных товаров первой необходимости, поддерживается в магазинах и складских помещениях федеральных сетей, индивидуальных предпринимателей Нефтеюганского района. 
Перебоев с доставкой продукции не наблюдается, отгрузка продукции со складов происходит в штатном режиме. 
В результате ежедневного оперативного мониторинга прирост цен не отмечен.



